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Just Culture, dall'aeronautica novita' per la sicurezza sul lavoro

Il modello presentato in un evento Epar nell´ambito della Fiera Ambiente
Lavoro
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Un modello organizzativo fondato su schemi di valutazione del
rischio che muove dalle segnalazioni degli operatori in prima linea

(Fotogramma)

Novità nel campo della sicurezza sul lavoro. Oggi, alla Fiera Ambiente
Lavoro, è stata presentata la 'Just culture', un nuovo approccio alla
prevenzione, sperimentato, con ottimi risultati, nel settore dell’aviazione
civile. Ne hanno parlato Andrea Cafà, presidente di Cifa Italia e di Fonarcom,
Angelo Raffaele Margiotta, segretario generale Confsal, Marco Di Giugno,
professore di Diritto della navigazione dell’Università di Enna e direttore
Analisi giuridiche e contenzioso dell’Enac, Pietro Sirena, già presidente della
Corte d’appello di Catanzaro e della 4a sezione penale della Corte di
Cassazione, Manlio Sortino, presidente di Epar. Ha moderato l’incontro
l’avvocato giuslavorista Fabrizio Di Modica.

Come ha spiegato Marco Di Giugno, “dall’aviazione civile ci giunge un
modello organizzativo fondato su schemi di valutazione del rischio che
muove dalle segnalazioni degli operatori in prima linea. Grazie a esso,
questi lavoratori non devono temere l’applicazione di sanzioni nel caso in cui
segnalino una situazione di rischio”.

Per Cafà, “nella nuova cultura della sicurezza la formazione non dovrà più
essere intesa solo come un obbligo normativo ma dovrà venire percepita
come un bisogno avvertito dai lavoratori stessi, al fine di tutelare la propria
salute e la qualità del contesto in cui operano. La Just culture porta con sé
responsabilità, adesione all’etica della sicurezza e maggiore serenità nella
comprensione del proprio ruolo e delle proprie azioni”.
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Il modello presentato in un evento Epar nell'ambito della Fiera Ambiente Lavoro

Just Culture, dall'aeronautica novita' per la
sicurezza sul lavoro
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'Just culture', dall'aeronautica un nuovo approccio alla sicurezza
sul lavoro

Giovedì 12 Ottobre 2023, 15:09







Roma, 12 ott. (Adnkronos/Labitalia) - Novità nel
campo della sicurezza sul lavoro. Oggi, alla Fiera
Ambiente Lavoro, è stata presentata la 'Just culture', un
nuovo approccio alla prevenzione, sperimentato, con
ottimi risultati, nel settore dell aviazione civile. Ne
hanno parlato Andrea Cafà, presidente di Cifa Italia e
di Fonarcom, Angelo Ra aele Margiotta, segretario
generale Confsal, Marco Di Giugno, professore di
Diritto della navigazione dell Università di Enna e
direttore Analisi giuridiche e contenzioso dell Enac,
Pietro Sirena, già presidente della Corte d appello di
Catanzaro e della 4a sezione penale della Corte di
Cassazione, Manlio Sortino, presidente di Epar. Ha
moderato l incontro l avvocato giuslavorista Fabrizio
Di Modica.

Come ha spiegato Marco Di Giugno, dall aviazione
civile ci giunge un modello organizzativo fondato su
schemi di valutazione del rischio che muove dalle
segnalazioni degli operatori in prima linea. Grazie a
esso, questi lavoratori non devono temere l
applicazione di sanzioni nel caso in cui segnalino una
situazione di rischio .

Per Cafà, nella nuova cultura della sicurezza la
formazione non dovrà più essere intesa solo come un
obbligo normativo ma dovrà venire percepita come
un bisogno avvertito dai lavoratori stessi, al  ne di
tutelare la propria salute e la qualità del contesto in cui
operano. La Just culture porta con sé responsabilità,
adesione all etica della sicurezza e maggiore serenità
nella comprensione del proprio ruolo e delle proprie
azioni .

Soddisfatto Manlio Sortino, presidente di Epar,
recentemente riconosciuto come organismo paritetico
nazionale con decreto del ministero del Lavoro.
Sortino ha illustrato l impegno dell ente bilaterale nel
promuovere la formazione per la sicurezza:
Continueremo a raccogliere, implementare e
proporre il meglio di quanto si produce nel campo. Ci
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faremo portatori di questo nuovo modello presso tutte
le aziende .

Il segretario generale Margiotta ha dichiarato: Il tema
della salute, della prevenzione e della sicurezza nei
luoghi di lavoro è al centro dell attività sindacale di
Confsal. Ritengo che la Just culture possa diventare
oggetto di regolamentazione contrattuale prevedendo
maggiori tutele e agevolazioni per lavoratori e aziende
che ne applichino i principi. Ci stiamo lavorando
insieme con Cifa Italia, così da arricchire e quali care
ulteriormente la nostra contrattazione di qualità.
Auspico, inoltre, che l educazione in materia di
sicurezza sul lavoro entri presto nell insegnamento
scolastico, così come previsto dalla proposta di legge
Rizzetto .

In conclusione, Cafà e Margiotta hanno invitato Di
Giugno e il presidente Sirena a stilare un manuale di
istruzione sulla Just culture che possa essere utilizzato
dagli addetti ai lavori come guida operativa. Il
modello potrà, dunque, essere adottato da tutte le
aziende.
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

'Just culture', dall'aeronautica un nuovo approccio
alla sicurezza sul lavoro

Giovedì 12 Ottobre 2023, 15:09







Roma, 12 ott. (Adnkronos/Labitalia) - Novità nel campo

della sicurezza sul lavoro. Oggi, alla Fiera Ambiente

Lavoro, è stata presentata la 'Just culture', un nuovo

approccio alla prevenzione, sperimentato, con ottimi

risultati, nel settore dell aviazione civile. Ne hanno

parlato Andrea Cafà, presidente di Cifa Italia e di

Fonarcom, Angelo Raffaele Margiotta, segretario

generale Confsal, Marco Di Giugno, professore di Diritto

della navigazione dell Università di Enna e direttore

Analisi giuridiche e contenzioso dell Enac, Pietro Sirena,

già presidente della Corte d appello di Catanzaro e della

4a sezione penale della Corte di Cassazione, Manlio

Sortino, presidente di Epar. Ha moderato l incontro l

avvocato giuslavorista Fabrizio Di Modica.

Come ha spiegato Marco Di Giugno, dall aviazione civile

ci giunge un modello organizzativo fondato su schemi di

valutazione del rischio che muove dalle segnalazioni

degli operatori in prima linea. Grazie a esso, questi

lavoratori non devono temere l applicazione di sanzioni

nel caso in cui segnalino una situazione di rischio .

Per Cafà, nella nuova cultura della sicurezza la

formazione non dovrà più essere intesa solo come un

obbligo normativo ma dovrà venire percepita come un

bisogno avvertito dai lavoratori stessi, al fine di tutelare

la propria salute e la qualità del contesto in cui operano.

La Just culture porta con sé responsabilità, adesione all

etica della sicurezza e maggiore serenità nella

comprensione del proprio ruolo e delle proprie azioni .
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Soddisfatto Manlio Sortino, presidente di Epar,

recentemente riconosciuto come organismo paritetico

nazionale con decreto del ministero del Lavoro. Sortino

ha illustrato l impegno dell ente bilaterale nel

promuovere la formazione per la sicurezza:

Continueremo a raccogliere, implementare e proporre il

meglio di quanto si produce nel campo. Ci faremo

portatori di questo nuovo modello presso tutte le

aziende .

Il segretario generale Margiotta ha dichiarato: Il tema

della salute, della prevenzione e della sicurezza nei

luoghi di lavoro è al centro dell attività sindacale di

Confsal. Ritengo che la Just culture possa diventare

oggetto di regolamentazione contrattuale prevedendo

maggiori tutele e agevolazioni per lavoratori e aziende

che ne applichino i principi. Ci stiamo lavorando insieme

con Cifa Italia, così da arricchire e qualificare

ulteriormente la nostra contrattazione di qualità.

Auspico, inoltre, che l educazione in materia di sicurezza

sul lavoro entri presto nell insegnamento scolastico, così

come previsto dalla proposta di legge Rizzetto .

In conclusione, Cafà e Margiotta hanno invitato Di

Giugno e il presidente Sirena a stilare un manuale di

istruzione sulla Just culture che possa essere utilizzato

dagli addetti ai lavori come guida operativa. Il modello

potrà, dunque, essere adottato da tutte le aziende.
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'Just culture', dall'aeronautica un nuovo
approccio alla sicurezza sul lavoro

Roma, 12 ott. (Adnkronos/Labitalia) - Novità

nel campo della sicurezza sul lavoro. Oggi,

alla Fiera Ambiente Lavoro, è stata

presentata la 'Just culture', un nuovo

approccio alla prevenzione, sperimentato,

con ottimi risultati, nel settore dell’aviazione

civile. Ne hanno parlato Andrea Cafà,

presidente di Cifa Italia e di Fonarcom,

Angelo Raffaele Margiotta, segretario

generale Confsal, Marco Di Giugno,

professore di Diritto della navigazione

dell’Università di Enna e direttore Analisi

giuridiche e contenzioso dell’Enac, Pietro

Sirena, già presidente della Corte d’appello

di Catanzaro e della 4a sezione penale della Corte di Cassazione, Manlio Sortino, presidente di Epar. Ha

moderato l’incontro l’avvocato giuslavorista Fabrizio Di Modica.Come ha spiegato Marco Di Giugno,

“dall’aviazione civile ci giunge un modello organizzativo fondato su schemi di valutazione del rischio

che muove dalle segnalazioni degli operatori in prima linea. Grazie a esso, questi lavoratori non devono

temere l’applicazione di sanzioni nel caso in cui segnalino una situazione di rischio”.Per Cafà, “nella

nuova cultura della sicurezza la formazione non dovrà più essere intesa solo come un obbligo

normativo ma dovrà venire percepita come un bisogno avvertito dai lavoratori stessi, al fine di tutelare

la propria salute e la qualità del contesto in cui operano. La Just culture porta con sé responsabilità,

adesione all’etica della sicurezza e maggiore serenità nella comprensione del proprio ruolo e delle

proprie azioni”.Soddisfatto Manlio Sortino, presidente di Epar, recentemente riconosciuto come

organismo paritetico nazionale con decreto del ministero del Lavoro. Sortino ha illustrato l’impegno

dell’ente bilaterale nel promuovere la formazione per la sicurezza: “Continueremo a raccogliere,

implementare e proporre il meglio di quanto si produce nel campo. Ci faremo portatori di questo nuovo

modello presso tutte le aziende”.Il segretario generale Margiotta ha dichiarato: “Il tema della salute,

della prevenzione e della sicurezza nei luoghi di lavoro è al centro dell’attività sindacale di Confsal.

Ritengo che la Just culture possa diventare oggetto di regolamentazione contrattuale prevedendo

maggiori tutele e agevolazioni per lavoratori e aziende che ne applichino i principi. Ci stiamo lavorando

insieme con Cifa Italia, così da arricchire e qualificare ulteriormente la nostra contrattazione di qualità.

Auspico, inoltre, che l’educazione in materia di sicurezza sul lavoro entri presto nell’insegnamento

scolastico, così come previsto dalla proposta di legge Rizzetto”.In conclusione, Cafà e Margiotta hanno

invitato Di Giugno e il presidente Sirena a stilare un manuale di istruzione sulla Just culture che possa

essere utilizzato dagli addetti ai lavori come guida operativa. Il modello potrà, dunque, essere adottato

da tutte le aziende.
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'Just culture', dall'aeronautica
un nuovo approccio alla

sicurezza sul lavoro
12 OTT 2023

oma, 12 ott. (Adnkronos/Labitalia) - Novità nel campo della sicurezza sul lavoro.

Oggi, alla Fiera Ambiente Lavoro, è stata presentata la 'Just culture', un nuovo

approccio alla prevenzione, sperimentato, con ottimi risultati, nel settore dell'aviazione

civile. Ne hanno parlato Andrea Cafà, presidente di Cifa Italia e di Fonarcom, Angelo

Raffaele Margiotta, segretario generale Confsal, Marco Di Giugno, professore di Diritto

della navigazione dell'Università di Enna e direttore Analisi giuridiche e contenzioso

dell'Enac, Pietro Sirena, già presidente della Corte d'appello di Catanzaro e della 4a

sezione penale della Corte di Cassazione, Manlio Sortino, presidente di Epar. Ha

moderato l'incontro l'avvocato giuslavorista Fabrizio Di Modica.

Come ha spiegato Marco Di Giugno, “dall'aviazione civile ci giunge un modello

organizzativo fondato su schemi di valutazione del rischio che muove dalle segnalazioni

degli operatori in prima linea. Grazie a esso, questi lavoratori non devono temere

l'applicazione di sanzioni nel caso in cui segnalino una situazione di rischio”.

Per Cafà, “nella nuova cultura della sicurezza la formazione non dovrà più essere intesa

solo come un obbligo normativo ma dovrà venire percepita come un bisogno avvertito

dai lavoratori stessi, al fine di tutelare la propria salute e la qualità del contesto in cui

operano. La Just culture porta con sé responsabilità, adesione all'etica della sicurezza e
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maggiore serenità nella comprensione del proprio ruolo e delle proprie azioni”.

Soddisfatto Manlio Sortino, presidente di Epar, recentemente riconosciuto come

organismo paritetico nazionale con decreto del ministero del Lavoro. Sortino ha

illustrato l'impegno dell'ente bilaterale nel promuovere la formazione per la sicurezza:

“Continueremo a raccogliere, implementare e proporre il meglio di quanto si produce

nel campo. Ci faremo portatori di questo nuovo modello presso tutte le aziende”.

Il segretario generale Margiotta ha dichiarato: “Il tema della salute, della prevenzione e

della sicurezza nei luoghi di lavoro è al centro dell'attività sindacale di Confsal. Ritengo

che la Just culture possa diventare oggetto di regolamentazione contrattuale prevedendo

maggiori tutele e agevolazioni per lavoratori e aziende che ne applichino i principi. Ci

stiamo lavorando insieme con Cifa Italia, così da arricchire e qualificare ulteriormente la

nostra contrattazione di qualità. Auspico, inoltre, che l'educazione in materia di

sicurezza sul lavoro entri presto nell'insegnamento scolastico, così come previsto dalla

proposta di legge Rizzetto”.

In conclusione, Cafà e Margiotta hanno invitato Di Giugno e il presidente Sirena a

stilare un manuale di istruzione sulla Just culture che possa essere utilizzato dagli addetti

ai lavori come guida operativa. Il modello potrà, dunque, essere adottato da tutte le

aziende.
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SOLOLAVORO

TUTTE LENEWS INDIE'

Presentato Just culture, nuovo approccio alla sicurezza sul
lavoro

Dall'aviazione civile un modello organizzativo fondato su schemi di valutazione del rischio che muove dalle segnalazioni degli

operatori in prima linea

0©00®000A

Presentata al pubblico alla Fiera Ambiente Lavoro

la Just Culture, un nuovo approccio alla

prevenzione, sperimentato nel settore

dell'aviazione civile. Ne hanno parlato Andrea

Cafà, presidente di Cifa Italia e di Fonarcom,

Angelo Raffaele Margiotta, segretario generale

Confsal, Marco Di Giugno, professore di Diritto

della navigazione dell'Università di Enna e

direttore Analisi giuridiche e contenzioso

dell'ENAC, Pietro Sirena, già presidente della

Corte d'appello di Catanzaro e della 4° sezione penale della Corte di Cassazione. Manlio Sortino, presidente

di Epar. Ha moderato l'incontro l'avvocato giuslavorista Fabrizio Di Modica. Come ha spiegato Marco Di

Giugno "dall'aviazione civile ci giunge un modello organizzativo fondato su schemi di valutazione del rischio

che muove dalle segnalazioni degli operatori in prima linea. Grazie a esso, questi lavoratori non devono

temere l'applicazione di sanzioni nel caso in cui segnalino una situazione di rischio". Per Cafà "nella nuova

cultura della sicurezza la formazione non dovrà più essere intesa solo come un obbligo normativo ma dovrà

venire percepita come un bisogno avvertito dai lavoratori stessi, al fine di tutelare la propria salute e la

qualità del contesto in cui operano. La Just Culture porta con sé responsabilità, adesione all'etica della

sicurezza e maggiore serenità nella comprensione del proprio ruolo e delle proprie azioni". Particolarmente

soddisfatto Manlio Sortino. presidente di Epar, recentemente riconosciuto come organismo paritetico

nazionale con decreto del ministero del Lavoro. Sortino ha illustrato l'impegno dell'ente bilaterale nel

promuovere la formazione per la sicurezza: "Continueremo a raccogliere, implementare e proporre il meglio

di quanto si produce nel campo. Ci faremo portatori di questo nuovo modello presso tutte le aziende". Il

segretario generale Margiotta ha dichiarato: "Il tema della salute, della prevenzione e della sicurezza nei

luoghi di lavoro è al centro dell'attività sindacale di Confsal. Ritengo che la Just Culture possa diventare

oggetto di regolamentazione contrattuale prevedendo maggiori tutele e agevolazioni per lavoratori e

aziende che ne applichino i principi. Ci stiamo lavorando insieme con Cifa Italia, cosi da arricchire e

qualificare ulteriormente la nostra contrattazione di qualità. Auspico. inoltre, che l'educazione in materia di

sicurezza sul lavoro entri presto nell'insegnamento scolastico, così come previsto dalla proposta di legge

Rizzetto". In conclusione, Cafà e Margìotta hanno invitato il professor Di Giugno e al Presidente Sirena a

stilare un manuale di istruzione sulla Just Culture che possa essere utilizzato dagli addetti ai lavori come

guida operativa. Il modello potrà. dunque. essere adottato da tutte le aziende.
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Giovedì 12 Ottobre - agg. 16:12

ULTIMISSIME

'Just culture', dall'aeronautica un

nuovo approccio alla sicurezza sul

lavoro
Giovedì 12 Ottobre 2023

Roma, 12 ott. (Adnkronos/Labitalia) - Novità nel campo della sicurezza sul lavoro.

Oggi, alla Fiera Ambiente Lavoro, è stata presentata la 'Just culture', un nuovo

approccio alla prevenzione, sperimentato, con ottimi risultati, nel settore dell aviazione

civile. Ne hanno parlato Andrea Cafà, presidente di Cifa Italia e di Fonarcom, Angelo

Raffaele Margiotta, segretario generale Confsal, Marco Di Giugno, professore di

Diritto della navigazione dell Università di Enna e direttore Analisi giuridiche e

contenzioso dell Enac, Pietro Sirena, già presidente della Corte d appello di

Catanzaro e della 4a sezione penale della Corte di Cassazione, Manlio Sortino,

presidente di Epar. Ha moderato l incontro l avvocato giuslavorista Fabrizio Di

Modica.

Come ha spiegato Marco Di Giugno, dall aviazione civile ci giunge un modello

organizzativo fondato su schemi di valutazione del rischio che muove dalle

segnalazioni degli operatori in prima linea. Grazie a esso, questi lavoratori non

devono temere l applicazione di sanzioni nel caso in cui segnalino una situazione di

rischio .

Per Cafà, nella nuova cultura della sicurezza la formazione non dovrà più essere

intesa solo come un obbligo normativo ma dovrà venire percepita come un bisogno

avvertito dai lavoratori stessi, al fine di tutelare la propria salute e la qualità del

contesto in cui operano. La Just culture porta con sé responsabilità, adesione all etica

della sicurezza e maggiore serenità nella comprensione del proprio ruolo e delle

proprie azioni .

Soddisfatto Manlio Sortino, presidente di Epar, recentemente riconosciuto come

organismo paritetico nazionale con decreto del ministero del Lavoro. Sortino ha

illustrato l impegno dell ente bilaterale nel promuovere la formazione per la sicurezza:

Continueremo a raccogliere, implementare e proporre il meglio di quanto si produce

nel campo. Ci faremo portatori di questo nuovo modello presso tutte le aziende .

Il segretario generale Margiotta ha dichiarato: Il tema della salute, della prevenzione e

della sicurezza nei luoghi di lavoro è al centro dell attività sindacale di Confsal.

Ritengo che la Just culture possa diventare oggetto di regolamentazione contrattuale

prevedendo maggiori tutele e agevolazioni per lavoratori e aziende che ne applichino

i principi. Ci stiamo lavorando insieme con Cifa Italia, così da arricchire e qualificare

ulteriormente la nostra contrattazione di qualità. Auspico, inoltre, che l educazione in

materia di sicurezza sul lavoro entri presto nell insegnamento scolastico, così come

previsto dalla proposta di legge Rizzetto .
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In conclusione, Cafà e Margiotta hanno invitato Di Giugno e il presidente Sirena a

stilare un manuale di istruzione sulla Just culture che possa essere utilizzato dagli

addetti ai lavori come guida operativa. Il modello potrà, dunque, essere adottato da

tutte le aziende.
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Just Culture, dall'aeronautica novita' per la sicurezza sul lavoro
Il modello presentato in un evento Epar nell'ambito della Fiera Ambiente Lavoro

12 ottobre 2023
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'Just culture', dall'aeronautica un nuovo approccio alla
sicurezza sul lavoro
12 ottobre 2023 2 MINUTI DI LETTURA

Roma, 12 ott. (Adnkronos/Labitalia) - Novità nel campo della
sicurezza sul lavoro. Oggi, alla Fiera Ambiente Lavoro, è stata
presentata la 'Just culture', un nuovo approccio alla prevenzione,
sperimentato, con ottimi risultati, nel settore dell’aviazione civile. Ne
hanno parlato Andrea Cafà, presidente di Cifa Italia e di Fonarcom,
Angelo Raffaele Margiotta, segretario generale Confsal, Marco Di
Giugno, professore di Diritto della navigazione dell’Università di Enna
e direttore Analisi giuridiche e contenzioso dell’Enac, Pietro Sirena, già
presidente della Corte d’appello di Catanzaro e della 4a sezione penale
della Corte di Cassazione, Manlio Sortino, presidente di Epar. Ha
moderato l’incontro l’avvocato giuslavorista Fabrizio Di Modica.
Come ha spiegato Marco Di Giugno, “dall’aviazione civile ci giunge un
modello organizzativo fondato su schemi di valutazione del rischio
che muove dalle segnalazioni degli operatori in prima linea. Grazie a
esso, questi lavoratori non devono temere l’applicazione di sanzioni
nel caso in cui segnalino una situazione di rischio”. Per Cafà, “nella
nuova cultura della sicurezza la formazione non dovrà più essere
intesa solo come un obbligo normativo ma dovrà venire percepita
come un bisogno avvertito dai lavoratori stessi, al fine di tutelare la
propria salute e la qualità del contesto in cui operano. La Just culture
porta con sé responsabilità, adesione all’etica della sicurezza e
maggiore serenità nella comprensione del proprio ruolo e delle
proprie azioni”. Soddisfatto Manlio Sortino, presidente di Epar,
recentemente riconosciuto come organismo paritetico nazionale con
decreto del ministero del Lavoro. Sortino ha illustrato l’impegno
dell’ente bilaterale nel promuovere la formazione per la sicurezza:
“Continueremo a raccogliere, implementare e proporre il meglio di
quanto si produce nel campo. Ci faremo portatori di questo nuovo
modello presso tutte le aziende”. Il segretario generale Margiotta ha
dichiarato: “Il tema della salute, della prevenzione e della sicurezza nei
luoghi di lavoro è al centro dell’attività sindacale di Confsal. Ritengo
che la Just culture possa diventare oggetto di regolamentazione
contrattuale prevedendo maggiori tutele e agevolazioni per lavoratori
e aziende che ne applichino i principi. Ci stiamo lavorando insieme
con Cifa Italia, così da arricchire e qualificare ulteriormente la nostra
contrattazione di qualità. Auspico, inoltre, che l’educazione in materia
di sicurezza sul lavoro entri presto nell’insegnamento scolastico, così
come previsto dalla proposta di legge Rizzetto”. In conclusione, Cafà e
Margiotta hanno invitato Di Giugno e il presidente Sirena a stilare un
manuale di istruzione sulla Just culture che possa essere utilizzato
dagli addetti ai lavori come guida operativa. Il modello potrà, dunque,
essere adottato da tutte le aziende.
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Sei in:  Video »  Just Culture, dall'aeronautica... »

Video
Just Culture, dall'aeronautica novita' per la sicurezza sul
lavoro

Il modello presentato in un evento Epar nell'ambito della Fiera Ambiente Lavoro

12 ottobre 2023
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Video Pillole

Lavoro, Cafà (FonARCom) “Estendere la
Just Culture alle Pmi”
di Redazione  giovedì, 12 Ottobre 2023  0

BOLOGNA (ITALPRESS) – “La Just Culture è matura per essere estesa alla piccola e media

impresa. Dobbiamo rendere più sicuri i lavoratori anche in questo contesto”. Lo dice Andrea

Cafà, presidente di Cifa Italia e di FonARcom, Andrea Cafà, a margine di un convegno

organizzato da Epar in collaborazione con FonARCom nell’ambito della mattinata di incontri

Cifa Confsal ad Ambiente Lavoro, a Bologna.
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'Just culture', dall'aeronautica un nuovo
approccio alla sicurezza sul lavoro
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          

di AGENZIA ADNKRONOS

» contenuto pubblicato il giorno  12 OTTOBRE 2023

R oma, 12 ott. (Adnkronos/Labitalia) - Novità nel

campo della sicurezza sul lavoro. Oggi, alla Fiera

Ambiente Lavoro, è stata presentata la 'Just culture', un

nuovo approccio alla prevenzione, sperimentato, con

ottimi risultati, nel settore dell’aviazione civile. Ne hanno

parlato Andrea Cafà, presidente di Cifa Italia e di

Fonarcom, Angelo Raffaele Margiotta, segretario

generale Confsal, Marco Di Giugno, professore di Diritto

della navigazione dell’Università di Enna e direttore

Analisi giuridiche e contenzioso dell’Enac, Pietro Sirena,

già presidente della Corte d’appello di Catanzaro e della

4a sezione penale della Corte di Cassazione, Manlio

Sortino, presidente di Epar. Ha moderato l’incontro

l’avvocato giuslavorista Fabrizio Di Modica.

Come ha spiegato Marco Di Giugno, “dall’aviazione civile

ci giunge un modello organizzativo fondato su schemi di

valutazione del rischio che muove dalle segnalazioni
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degli operatori in prima linea. Grazie a esso, questi

lavoratori non devono temere l’applicazione di sanzioni

nel caso in cui segnalino una situazione di rischio”.

Per Cafà, “nella nuova cultura della sicurezza la

formazione non dovrà più essere intesa solo come un

obbligo normativo ma dovrà venire percepita come un

bisogno avvertito dai lavoratori stessi, al fine di tutelare

la propria salute e la qualità del contesto in cui operano.

La Just culture porta con sé responsabilità, adesione

all’etica della sicurezza e maggiore serenità nella

comprensione del proprio ruolo e delle proprie azioni”.

Soddisfatto Manlio Sortino, presidente di Epar,

recentemente riconosciuto come organismo paritetico

nazionale con decreto del ministero del Lavoro. Sortino

ha illustrato l’impegno dell’ente bilaterale nel

promuovere la formazione per la sicurezza:

“Continueremo a raccogliere, implementare e proporre il

meglio di quanto si produce nel campo. Ci faremo

portatori di questo nuovo modello presso tutte le

aziende”.

Il segretario generale Margiotta ha dichiarato: “Il tema

della salute, della prevenzione e della sicurezza nei

luoghi di lavoro è al centro dell’attività sindacale di

Confsal. Ritengo che la Just culture possa diventare

oggetto di regolamentazione contrattuale prevedendo

maggiori tutele e agevolazioni per lavoratori e aziende

che ne applichino i principi. Ci stiamo lavorando insieme

con Cifa Italia, così da arricchire e qualificare

ulteriormente la nostra contrattazione di qualità.

Auspico, inoltre, che l’educazione in materia di sicurezza

sul lavoro entri presto nell’insegnamento scolastico, così

come previsto dalla proposta di legge Rizzetto”.

In conclusione, Cafà e Margiotta hanno invitato Di

Giugno e il presidente Sirena a stilare un manuale di

istruzione sulla Just culture che possa essere utilizzato

dagli addetti ai lavori come guida operativa. Il modello

potrà, dunque, essere adottato da tutte le aziende.
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SCEGLI L'EDIZIONE
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'Just culture', dall'aeronautica un nuovo approccio alla
sicurezza sul lavoro
12 ottobre 2023 2 MINUTI DI LETTURA

Roma, 12 ott. (Adnkronos/Labitalia) - Novità nel campo della
sicurezza sul lavoro. Oggi, alla Fiera Ambiente Lavoro, è stata
presentata la 'Just culture', un nuovo approccio alla prevenzione,
sperimentato, con ottimi risultati, nel settore dell’aviazione civile. Ne
hanno parlato Andrea Cafà, presidente di Cifa Italia e di Fonarcom,
Angelo Raffaele Margiotta, segretario generale Confsal, Marco Di
Giugno, professore di Diritto della navigazione dell’Università di Enna
e direttore Analisi giuridiche e contenzioso dell’Enac, Pietro Sirena, già
presidente della Corte d’appello di Catanzaro e della 4a sezione penale
della Corte di Cassazione, Manlio Sortino, presidente di Epar. Ha
moderato l’incontro l’avvocato giuslavorista Fabrizio Di Modica.
Come ha spiegato Marco Di Giugno, “dall’aviazione civile ci giunge un
modello organizzativo fondato su schemi di valutazione del rischio
che muove dalle segnalazioni degli operatori in prima linea. Grazie a
esso, questi lavoratori non devono temere l’applicazione di sanzioni
nel caso in cui segnalino una situazione di rischio”. Per Cafà, “nella
nuova cultura della sicurezza la formazione non dovrà più essere
intesa solo come un obbligo normativo ma dovrà venire percepita
come un bisogno avvertito dai lavoratori stessi, al fine di tutelare la
propria salute e la qualità del contesto in cui operano. La Just culture
porta con sé responsabilità, adesione all’etica della sicurezza e
maggiore serenità nella comprensione del proprio ruolo e delle
proprie azioni”. Soddisfatto Manlio Sortino, presidente di Epar,
recentemente riconosciuto come organismo paritetico nazionale con
decreto del ministero del Lavoro. Sortino ha illustrato l’impegno
dell’ente bilaterale nel promuovere la formazione per la sicurezza:
“Continueremo a raccogliere, implementare e proporre il meglio di
quanto si produce nel campo. Ci faremo portatori di questo nuovo
modello presso tutte le aziende”. Il segretario generale Margiotta ha
dichiarato: “Il tema della salute, della prevenzione e della sicurezza nei
luoghi di lavoro è al centro dell’attività sindacale di Confsal. Ritengo
che la Just culture possa diventare oggetto di regolamentazione
contrattuale prevedendo maggiori tutele e agevolazioni per lavoratori
e aziende che ne applichino i principi. Ci stiamo lavorando insieme
con Cifa Italia, così da arricchire e qualificare ulteriormente la nostra
contrattazione di qualità. Auspico, inoltre, che l’educazione in materia
di sicurezza sul lavoro entri presto nell’insegnamento scolastico, così
come previsto dalla proposta di legge Rizzetto”. In conclusione, Cafà e
Margiotta hanno invitato Di Giugno e il presidente Sirena a stilare un
manuale di istruzione sulla Just culture che possa essere utilizzato
dagli addetti ai lavori come guida operativa. Il modello potrà, dunque,
essere adottato da tutte le aziende.
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R

AGENZIA

‘Just culture’, dall’aeronautica un nuovo
approccio alla sicurezza sul lavoro

Roma, 12 ott. (Adnkronos/Labitalia) – Novità nel campo della
sicurezza sul lavoro. Oggi, alla Fiera Ambiente Lavoro, è stata
presentata la ‘Just culture’, un nuovo approccio alla prevenzione,
sperimentato, con ottimi risultati, nel settore dell’aviazione civile.
Ne hanno parlato Andrea Cafà, presidente di Cifa Italia e di
Fonarcom, Angelo Raffaele Margiotta, segretario generale Confsal,
Marco […]

Di Redazione | 12 Ottobre 2023

oma, 12 ott. (Adnkronos/Labitalia) – Novità nel campo della sicurezza sul
lavoro. Oggi, alla Fiera Ambiente Lavoro, è stata presentata la ‘Just

culture’, un nuovo approccio alla prevenzione, sperimentato, con ottimi
risultati, nel settore dell’aviazione civile. Ne hanno parlato Andrea Cafà,
presidente di Cifa Italia e di Fonarcom, Angelo Ra aele Margiotta, segretario
generale Confsal, Marco Di Giugno, professore di Diritto della navigazione
dell’Università di Enna e direttore Analisi giuridiche e contenzioso dell’Enac,
Pietro Sirena, già presidente della Corte d’appello di Catanzaro e della 4a
sezione penale della Corte di Cassazione, Manlio Sortino, presidente di Epar.
Ha moderato l’incontro l’avvocato giuslavorista Fabrizio Di Modica. Come ha
spiegato Marco Di Giugno, “dall’aviazione civile ci giunge un modello
organizzativo fondato su schemi di valutazione del rischio che muove dalle
segnalazioni degli operatori in prima linea. Grazie a esso, questi lavoratori
non devono temere l’applicazione di sanzioni nel caso in cui segnalino una
situazione di rischio”. Per Cafà, “nella nuova cultura della sicurezza la

    

Corriere TV

 ACCEDI / ABBONATI

Catania Agrigento Caltanissetta Enna Messina Palermo Ragusa Siracusa Trapani

Meteo: Catania 26°     ACCEDI / ABBONATI  SEZIONI

1 / 2
Pagina

Foglio

12-10-2023

www.ecostampa.it

1
6
0
3
1
2

Just Culture Pag. 43



formazione non dovrà più essere intesa solo come un obbligo normativo ma
dovrà venire percepita come un bisogno avvertito dai lavoratori stessi, al  ne
di tutelare la propria salute e la qualità del contesto in cui operano. La Just
culture porta con sé responsabilità, adesione all’etica della sicurezza e
maggiore serenità nella comprensione del proprio ruolo e delle proprie
azioni”. Soddisfatto Manlio Sortino, presidente di Epar, recentemente
riconosciuto come organismo paritetico nazionale con decreto del ministero
del Lavoro. Sortino ha illustrato l’impegno dell’ente bilaterale nel promuovere
la formazione per la sicurezza: “Continueremo a raccogliere, implementare e
proporre il meglio di quanto si produce nel campo. Ci faremo portatori di
questo nuovo modello presso tutte le aziende”. Il segretario generale
Margiotta ha dichiarato: “Il tema della salute, della prevenzione e della
sicurezza nei luoghi di lavoro è al centro dell’attività sindacale di Confsal.
Ritengo che la Just culture possa diventare oggetto di regolamentazione
contrattuale prevedendo maggiori tutele e agevolazioni per lavoratori e
aziende che ne applichino i principi. Ci stiamo lavorando insieme con Cifa
Italia, così da arricchire e quali care ulteriormente la nostra contrattazione di
qualità. Auspico, inoltre, che l’educazione in materia di sicurezza sul lavoro
entri presto nell’insegnamento scolastico, così come previsto dalla proposta di
legge Rizzetto”. In conclusione, Cafà e Margiotta hanno invitato Di Giugno e il
presidente Sirena a stilare un manuale di istruzione sulla Just culture che
possa essere utilizzato dagli addetti ai lavori come guida operativa. Il modello
potrà, dunque, essere adottato da tutte le aziende.
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'Just culture',
dall'aeronautica un

nuovo approccio alla
sicurezza sul lavoro

Roma, 12 ott. (Adnkronos/Labitalia) - Novità nel

campo della sicurezza sul lavoro. Oggi, alla Fiera

Ambiente Lavoro, è stata presentata la 'Just culture',

un nuovo approccio alla prevenzione, sperimentato,

con ottimi risultati, nel settore dell’aviazione civile.

Ne hanno parlato Andrea Cafà, presidente di Cifa

Italia e di Fonarcom, Angelo Raffaele Margiotta,

segretario generale Confsal, Marco Di Giugno,

professore di Diritto della navigazione

dell’Università di Enna e direttore Analisi giuridiche

e contenzioso dell’Enac, Pietro Sirena, già presidente

della Corte d’appello di Catanzaro e della 4a sezione

penale della Corte di Cassazione, Manlio Sortino,

presidente di Epar. Ha moderato l’incontro

l’avvocato giuslavorista Fabrizio Di Modica.

Come ha spiegato Marco Di Giugno, “dall’aviazione

civile ci giunge un modello organizzativo fondato su

schemi di valutazione del rischio che muove dalle

segnalazioni degli operatori in prima linea. Grazie a

esso, questi lavoratori non devono temere

l’applicazione di sanzioni nel caso in cui segnalino

una situazione di rischio”.

Per Cafà, “nella nuova cultura della sicurezza la

formazione non dovrà più essere intesa solo come un

obbligo normativo ma dovrà venire percepita come

un bisogno avvertito dai lavoratori stessi, al fine di
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tutelare la propria salute e la qualità del contesto in

cui operano. La Just culture porta con sé

responsabilità, adesione all’etica della sicurezza e

maggiore serenità nella comprensione del proprio

ruolo e delle proprie azioni”.

Soddisfatto Manlio Sortino, presidente di Epar,

recentemente riconosciuto come organismo

paritetico nazionale con decreto del ministero del

Lavoro. Sortino ha illustrato l’impegno dell’ente

bilaterale nel promuovere la formazione per la

sicurezza: “Continueremo a raccogliere,

implementare e proporre il meglio di quanto si

produce nel campo. Ci faremo portatori di questo

nuovo modello presso tutte le aziende”.

Il segretario generale Margiotta ha dichiarato: “Il

tema della salute, della prevenzione e della sicurezza

nei luoghi di lavoro è al centro dell’attività sindacale

di Confsal. Ritengo che la Just culture possa

diventare oggetto di regolamentazione contrattuale

prevedendo maggiori tutele e agevolazioni per

lavoratori e aziende che ne applichino i principi. Ci

stiamo lavorando insieme con Cifa Italia, così da

arricchire e qualificare ulteriormente la nostra

contrattazione di qualità. Auspico, inoltre, che

l’educazione in materia di sicurezza sul lavoro entri

presto nell’insegnamento scolastico, così come

previsto dalla proposta di legge Rizzetto”.

In conclusione, Cafà e Margiotta hanno invitato Di

Giugno e il presidente Sirena a stilare un manuale di

istruzione sulla Just culture che possa essere

utilizzato dagli addetti ai lavori come guida

operativa. Il modello potrà, dunque, essere adottato

da tutte le aziende.
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Just Culture, dall'aeronautica il nuovo approccio alla sicurezza sul lavoro

Condividi
2´ DI LETTURA
BOLOGNA ‐ Novità nel campo della sicurezza sul lavoro. Stamani, alla Fiera Ambiente Lavoro di Bologna, è stata
presentata al pubblico la Just Culture, un nuovo approccio alla prevenzione, sperimentato ‐ va detto con ottimi
risultati ‐ nel settore dell´aviazione civile.
Ne hanno parlato  Andrea Cafà , presidente di Cifa Italia e di Fonarcom,  Angelo Raffaele Margiotta , segretario
generale Confsal,  Marco Di Giugno , professore di Diritto della navigazione dell´Università di Enna e direttore Analisi
giuridiche e contenzioso dell´ENAC,  Pietro Sirena , già presidente della Corte d´appello di Catanzaro e della 4° sezione
penale della Corte di Cassazione,  Manlio Sortino , presidente di Epar. Ha moderato l´incontro l´avvocato giuslavorista 
Fabrizio Di Modica .
Come ha spiegato  Marco Di Giugno  "dall´aviazione civile ci giunge un modello organizzativo fondato su schemi di
valutazione del rischio che muove dalle segnalazioni degli operatori in prima linea. Grazie a esso, questi lavoratori non
devono temere l´applicazione di sanzioni nel caso in cui segnalino una situazione di rischio".
Per  Cafà  "nella nuova cultura della sicurezza la formazione non dovrà più essere intesa solo come un obbligo
normativo ma dovrà venire percepita come un bisogno avvertito dai lavoratori stessi, al fine di tutelare la propria
salute e la qualità del contesto in cui operano. La Just Culture porta con sé responsabilità, adesione all´etica della
sicurezza e maggiore serenità nella comprensione del proprio ruolo e delle proprie azioni".
Particolarmente soddisfatto  Manlio Sortino , presidente di Epar, recentemente riconosciuto come organismo
paritetico nazionale con decreto del ministero del Lavoro. Sortino ha illustrato l´impegno dell´ente bilaterale nel
promuovere la formazione per la sicurezza: "Continueremo a raccogliere, implementare e proporre il meglio di quanto
si produce nel campo. Ci faremo portatori di questo nuovo modello presso tutte le aziende".
Il segretario generale  Margiotta  ha dichiarato: "Il tema della salute, della prevenzione e della sicurezza nei luoghi di
lavoro è al centro dell´attività sindacale di Confsal. Ritengo che la Just Culture possa diventare oggetto di
regolamentazione contrattuale prevedendo maggiori tutele e agevolazioni per lavoratori e aziende che ne applichino i
principi. Ci stiamo lavorando insieme con Cifa Italia, così da arricchire e qualificare ulteriormente la nostra
contrattazione di qualità. Auspico, inoltre, che l´educazione in materia di sicurezza sul lavoro entri presto nell
´insegnamento scolastico, così come previsto dalla proposta di legge  Rizzetto ".
In conclusione, Cafà e Margiotta hanno invitato il professor Di Giugno e al Presidente Sirena a stilare un manuale di
istruzione sulla Just Culture che possa essere utilizzato dagli addetti ai lavori come guida operativa. Il modello potrà,
dunque, essere adottato da tutte le aziende.
Per commentare questo articolo clicca qui
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‘Just culture’, dall’aeronautica un
nuovo approccio alla sicurezza
sul lavoro

(Adnkronos) – Novità nel campo della sicurezza sul lavoro. Oggi, alla Fiera Ambiente Lavoro, è stata
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presentata la ‘Just culture’, un nuovo approccio alla prevenzione, sperimentato, con ottimi risultati, nel

settore dell’aviazione civile. Ne hanno parlato Andrea Cafà, presidente di Cifa Italia e di Fonarcom,

Angelo Raffaele Margiotta, segretario generale Confsal, Marco Di Giugno, professore di Diritto della

navigazione dell’Università di Enna e direttore Analisi giuridiche e contenzioso dell’Enac, Pietro

Sirena, già presidente della Corte d’appello di Catanzaro e della 4a sezione penale della Corte di

Cassazione, Manlio Sortino, presidente di Epar. Ha moderato l’incontro l’avvocato giuslavorista

Fabrizio Di Modica. 

Come ha spiegato Marco Di Giugno, “dall’aviazione civile ci giunge un modello organizzativo fondato

su schemi di valutazione del rischio che muove dalle segnalazioni degli operatori in prima linea.

Grazie a esso, questi lavoratori non devono temere l’applicazione di sanzioni nel caso in cui segnalino

una situazione di rischio”. 

Per Cafà, “nella nuova cultura della sicurezza la formazione non dovrà più essere intesa solo come

un obbligo normativo ma dovrà venire percepita come un bisogno avvertito dai lavoratori stessi, al

fine di tutelare la propria salute e la qualità del contesto in cui operano. La Just culture porta con sé

responsabilità, adesione all’etica della sicurezza e maggiore serenità nella comprensione del proprio

ruolo e delle proprie azioni”. 

Soddisfatto Manlio Sortino, presidente di Epar, recentemente riconosciuto come organismo paritetico

nazionale con decreto del ministero del Lavoro. Sortino ha illustrato l’impegno dell’ente bilaterale nel

promuovere la formazione per la sicurezza: “Continueremo a raccogliere, implementare e proporre il

meglio di quanto si produce nel campo. Ci faremo portatori di questo nuovo modello presso tutte le

aziende”. 

Il segretario generale Margiotta ha dichiarato: “Il tema della salute, della prevenzione e della sicurezza

nei luoghi di lavoro è al centro dell’attività sindacale di Confsal. Ritengo che la Just culture possa

diventare oggetto di regolamentazione contrattuale prevedendo maggiori tutele e agevolazioni per

lavoratori e aziende che ne applichino i principi. Ci stiamo lavorando insieme con Cifa Italia, così da

arricchire e qualificare ulteriormente la nostra contrattazione di qualità. Auspico, inoltre, che

l’educazione in materia di sicurezza sul lavoro entri presto nell’insegnamento scolastico, così come

previsto dalla proposta di legge Rizzetto”. 

In conclusione, Cafà e Margiotta hanno invitato Di Giugno e il presidente Sirena a stilare un manuale

di istruzione sulla Just culture che possa essere utilizzato dagli addetti ai lavori come guida operativa.

Il modello potrà, dunque, essere adottato da tutte le aziende. 

Articoli correlati Di più dello stesso autore
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Sicurezza lavoro, Sirena Norme si stanno adeguando a Just Culture

BOLOGNA (ITALPRESS) ​ ​Il sistema italiano si sta adeguando alla Just Culture sulla sicurezza sul lavoro​. Lo dice Pietro
Sirena, già presidente della Corte d´appello di Catanzaro e della 4° sezione penale della Corte di Cassazione, a margine
di un convegno organizzato da Epar in collaborazione con FonARCom nell´ambito della mattinata di incontri Cifa
Confsal alla Fiera Ambiente Lavoro di Bologna. Video Player is loading. Play Video Play Mute Current Time Duration
Loaded Stream Type LIVE Seek to live, currently behind live LIVE Remaining Time 1x Playback Rate Chapters Chapters
Descriptions descriptions off , selected Subtitles subtitles settings , opens subtitles settings dialog subtitles off ,
selected Audio Track Picture‐in‐Picture Fullscreen This is a modal window. Beginning of dialog window. Escape will
cancel and close the window. Text Color White Black Red Green Blue Yellow Magenta Cyan Transparency Opaque
Semi‐Transparent Background Color Black White Red Green Blue Yellow Magenta Cyan Transparency Opaque Semi‐
Transparent Transparent Window Color Black White Red Green Blue Yellow Magenta Cyan Transparency Transparent
Semi‐Transparent Opaque Font Size Text Edge Style None Raised Depressed Uniform Dropshadow Font Family
Proportional Sans‐Serif Monospace Sans‐Serif Proportional Serif Monospace Serif Casual Script Small Caps Reset
restore all settings to the default values Done Close Modal Dialog End of dialog window. col/sat/gtr
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Just Culture: più sicurezza sul lavoro grazie
all’aeronautica
Il modello presentato in un evento Epar nell’ambito della Fiera Ambiente Lavoro

Andrea Ballone  - 12/10/2023

Dall’aviazione civile arriva Just Culture, un nuovo modello organizzativo

fondato su schemi di valutazione del rischio che parte dalle segnalazioni degli

operatori in prima linea. Alla presentazione questa mattina alla Fiera Ambiente
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Lavoro erano presenti Andrea Cafà, presidente di Cifa Italia e di Fonarcom,

Angelo Raffaele Margiotta, segretario generale Confsal, Marco Di Giugno,

professore di Diritto della navigazione dell’Università di Enna e direttore Analisi

giuridiche e contenzioso dell’ENAC, Pietro Sirena, già presidente della Corte

d’appello di Catanzaro e della 4° sezione penale della Corte di Cassazione,

Manlio Sortino, presidente di Epar. Ha moderato l’incontro l’avvocato

giuslavorista Fabrizio Di Modica.

Come ha spiegato Marco Di Giugno “dall’aviazione civile ci giunge un modello

organizzativo fondato su schemi di valutazione del rischio che muove dalle

segnalazioni degli operatori in prima linea. Grazie a esso, questi lavoratori non

devono temere l’applicazione di sanzioni nel caso in cui segnalino una

situazione di rischio”.

Promuovere una nuova cultura del lavoro

L’innovazione tecnica è il primo passo per cambiare il modo di pensare. Per

Cafà “nella nuova cultura della sicurezza la formazione non dovrà più essere

intesa solo come un obbligo normativo ma dovrà venire percepita come un

bisogno avvertito dai lavoratori stessi, al fine di tutelare la propria salute e la

qualità del contesto in cui operano. La Just Culture porta con sé responsabilità,

adesione all’etica della sicurezza e maggiore serenità nella comprensione del

proprio ruolo e delle proprie azioni”.

Particolarmente soddisfatto Manlio Sortino, presidente di Epar, recentemente

riconosciuto come organismo paritetico nazionale con decreto del ministero

del Lavoro. Sortino ha illustrato l’impegno dell’ente bilaterale nel promuovere

la formazione per la sicurezza: “Continueremo a raccogliere, implementare e

proporre il meglio di quanto si produce nel campo. Ci faremo portatori di

questo nuovo modello presso tutte le aziende”.

Clicca e scopri Banca
Generali
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La sicurezza sul lavoro dev’essere prioritaria 

Il segretario generale Margiotta ha dichiarato: “Il tema della salute, della

prevenzione e della sicurezza nei luoghi di lavoro è al centro dell’attività

sindacale di Confsal. Ritengo che la Just Culture possa diventare oggetto di

regolamentazione contrattuale prevedendo maggiori tutele e agevolazioni per

lavoratori e aziende che ne applichino i principi. Ci stiamo lavorando insieme

con Cifa Italia, così da arricchire e qualificare ulteriormente la nostra

contrattazione di qualità. Auspico, inoltre, che l’educazione in materia di

sicurezza sul lavoro entri presto nell’insegnamento scolastico, così come

previsto dalla proposta di legge Rizzetto”.

LEGGI ANCHE: Epifani: sicurezza sul lavoro e memoria di D’Antona nei suoi

ultimi interventi alla Camera

In conclusione, Cafà e Margiotta hanno invitato il professor Di Giugno e al

Presidente Sirena a stilare un manuale di istruzione sulla Just Culture che possa

essere utilizzato dagli addetti ai lavori come guida operativa. Il modello potrà,

dunque, essere adottato da tutte le aziende.

Andrea Ballone
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giusta” per evitare nuove
Brandizzo

Nella giornata di lavori promossa da Epar e Fonarcom
si è parlato di "just culture", un concetto basato sulla
segnalazione spontanea delle situazioni di rischio per
prevenirle e mitigarle
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BOLOGNA – Novità nel campo della sicurezza sul lavoro: si

chiama Just Culture e tradotto dall’inglese significa

“Cultura Giusta“. Un concetto basato sulla segnalazione

spontanea delle situazioni di rischio per prevenirle e

mitigarle, sperimentato con successo nell’aviazione civile,

“uno dei settori in cui si verificano il minor numero di

incidenti”. E che ora gli enti di formazione vogliono introdurre

anche nelle piccole e medie imprese. Con questo metodo,

spiegano in coro Epar, Cifa, Confsal e Fonarcom, si

sarebbero potute evitare stragi annunciate come

quella recente del disastro ferroviario di Brandizzo, in

Piemonte, dovuto proprio a una serie di errori nelle

comunicazioni operative. Di questo si è parlato in un panel ad

hoc della giornata di lavori promossa da Epar e Fonarcom

“Educare alla prevenzione nella scuola e nelle aziende”, con gli

interventi di Andrea Cafà presidente di Cifa Italia e di

Fonarcom, Angelo Margiotta segretario generale Confsal,

Marco Di Giugno direttore Analisi giuridiche e contenzioso

Enac, Pietro Sirena, già presidente della Corte d’appello di

Catanzaro, e Manlio Sortino, presidente di Epar, moderati dal

giuslavorista Fabrizio Di Modica.

LA JUST CULTURE ARRIVA DAL SETTORE
DEL TRASPORTO AEREO

Come ha spiegato Marco Di Giugno “il mezzo di trasporto

più sicuro, il trasporto aereo, porta con sé una best

practice che vorremmo esportare a tutti gli altri settori

del lavoro: la Just Culture”. Infatti, prosegue l’esperto, “un

incidente si verifica perché c’è una concatenazione di eventi.
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per evitare nuove Brandizzo
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Se noi, attraverso la segnalazione, riusciamo a individuare uno

di questi che, preso singolarmente, non ha rilevanza da creare

un incidente grave e interrompiamo la catena, c’è una

buona probabilità che l’evento grave non si verifichi”. Per

questo un sistema innovativo di questo tipo fa sì che “i nostri

operatori di prima linea non abbiano paura a segnalare se c’è

qualcosa che non va, perché un piccolo segnale è un

campanello d’allarme da intercettare per evitare che

incidenti come quello di Brandizzo si possano verificare”.

Con le segnalazioni e la partecipazioni “si coinvolgono

attivamente i lavoratori a un miglioramento continuo”,

aggiunge Margiotta, mettendo al centro “salute, prevenzione e

sicurezza nei luoghi di lavoro”, senza temere sanzioni. Non

chiamateli però ‘whistleblower’. Infatti, in termini

giurisprudenziali, la Just Culture “nasce a tutela di chi

ha commesso un reato con colpa lieve, che dovrebbe

collaborare e che teme di collaborare perché le sue

dichiarazioni possono essere utilizzate contro di lui”, spiega

Sirena. In questo modo “viene protetto, possibilmente con un

non doversi procedere nei suoi confronti”.

IL MANUALE DI ISTRUZIONI

Dai lavori dell’incontro emerge anche la necessità di stilare un

manuale d’istruzioni sulla Just Culture che possa essere

utilizzato dagli addetti ai lavori come guida operativa, e che

per Cafà, presidente Cifa, “è matura per poter fare l’ingresso

anche nella piccola e media impresa”, generando una nuova

cultura della sicurezza in cui “la formazione non dovrà più

essere intesa solo come un obbligo normativo ma

dovrà venire percepita come un bisogno avvertito dai

lavoratori stessi, al fine di tutelare la propria salute e la

qualità del contesto in cui operano”. Intanto, il 17 ottobre ci

sarà la prima conferenza nazionale sulla Just Culture presso

l’Ufficio di Roma del Parlamento europeo.

TI POTREBBE INTERESSARE:
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Dire
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Video News Economia Pillole Welfare

Lavoro, Cafà (FonARCom) “Estendere la Just Culture alle Pmi”

BOLOGNA (ITALPRESS) - "La Just Culture è matura per essere estesa alla piccola e media impresa. Dobbiamo rendere più sicuri i lavoratori anche in questo

contesto". Lo dice Andrea Cafà, presidente di Cifa Italia e di FonARcom, Andrea Cafà, a margine di un convegno organizzato da Epar in collaborazione con

FonARCom nell’ambito della mattinata di incontri Cifa Confsal ad Ambiente Lavoro, a Bologna. col/sat/gtr
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https://www.italpress.com/sicurezza-sul-lavoro-dalla-just-culture-un-nuovo-approccio/


https://www.italpress.com/sicurezza-lavoro-sirena-norme-si-stanno-adeguando-a-just-culture/


https://www.dailymotion.com/video/x8ortpd
https://notizie.tiscali.it/duels-seconda-stagione/video/sicurezza-sul-lavoro-just-culture-nuovo-approccio-00001/
https://notizie.tiscali.it/duels-seconda-stagione/video/sicurezza-sul-lavoro-just-culture-nuovo-approccio-00001/
https://notizie.tiscali.it/scienza/articoli/sicurezza-sul-lavoro-just-culture-nuovo-approccio-00001/
https://notizie.tiscali.it/scienza/articoli/sicurezza-sul-lavoro-just-culture-nuovo-approccio-00001/
https://www.cremaoggi.it/2023/10/12/sicurezza-sul-lavoro-dalla-just-culture-un-nuovo-approccio/
https://www.cremaoggi.it/2023/10/12/sicurezza-sul-lavoro-dalla-just-culture-un-nuovo-approccio/
https://www.oglioponews.it/2023/10/12/sicurezza-sul-lavoro-dalla-just-culture-un-nuovo-approccio/
https://www.oglioponews.it/2023/10/12/sicurezza-sul-lavoro-dalla-just-culture-un-nuovo-approccio/
https://notizie.tiscali.it/feeds/sicurezza-sul-lavoro-just-culture-nuovo-approccio-00001/
https://notizie.tiscali.it/feeds/sicurezza-sul-lavoro-just-culture-nuovo-approccio-00001/
https://ladiscussione.com/276306/video-pillole/sicurezza-sul-lavoro-dalla-just-culture-un-nuovo-approccio/
https://ladiscussione.com/276306/video-pillole/sicurezza-sul-lavoro-dalla-just-culture-un-nuovo-approccio/
https://giornalepartiteiva.it/sicurezza-sul-lavoro-dalla-just-culture-un-nuovo-approccio/
https://giornalepartiteiva.it/sicurezza-sul-lavoro-dalla-just-culture-un-nuovo-approccio/
https://notizie.tiscali.it/feeds/sicurezza-sul-lavoro-just-culture-nuovo-approccio-00001/?chn
https://notizie.tiscali.it/feeds/sicurezza-sul-lavoro-just-culture-nuovo-approccio-00001/?chn
https://www.lecodelsud.it/sicurezza-sul-lavoro-dalla-just-culture-un-nuovo-approccio
https://www.lecodelsud.it/sicurezza-sul-lavoro-dalla-just-culture-un-nuovo-approccio
https://www.lacronaca24.it/2023/10/12/sicurezza-sul-lavoro-dalla-just-culture-un-nuovo-approccio/
https://www.lacronaca24.it/2023/10/12/sicurezza-sul-lavoro-dalla-just-culture-un-nuovo-approccio/
https://www.gazzettadiparma.it/italpress/2023/10/12/video/sicurezza-sul-lavoro-dalla-just-culture-un-nuovo-approccio-737274/
https://www.gazzettadiparma.it/italpress/2023/10/12/video/sicurezza-sul-lavoro-dalla-just-culture-un-nuovo-approccio-737274/
https://www.cremonaoggi.it/2023/10/12/sicurezza-sul-lavoro-dalla-just-culture-un-nuovo-approccio/
https://www.cremonaoggi.it/2023/10/12/sicurezza-sul-lavoro-dalla-just-culture-un-nuovo-approccio/
https://www.iltempo.it/pillole/2023/10/12/video/sicurezza-sul-lavoro-dalla-just-culture-un-nuovo-approccio-37179122/
https://www.iltempo.it/pillole/2023/10/12/video/sicurezza-sul-lavoro-dalla-just-culture-un-nuovo-approccio-37179122/
https://www.mediaoneonline.it/sicurezza-sul-lavoro-dalla-just-culture-un-nuovo-approccio/
https://www.mediaoneonline.it/sicurezza-sul-lavoro-dalla-just-culture-un-nuovo-approccio/
https://www.lospecialegiornale.it/2023/10/12/sicurezza-sul-lavoro-dalla-just-culture-un-nuovo-approccio/
https://www.lospecialegiornale.it/2023/10/12/sicurezza-sul-lavoro-dalla-just-culture-un-nuovo-approccio/
https://www.liberoquotidiano.it/video/pillole/37179125/sicurezza-sul-lavoro-dalla-just-culture-un-nuovo-approccio.html
https://www.liberoquotidiano.it/video/pillole/37179125/sicurezza-sul-lavoro-dalla-just-culture-un-nuovo-approccio.html
https://www.vivienna.it/2023/10/12/sicurezza-sul-lavoro-dalla-just-culture-un-nuovo-approccio/
https://www.vivienna.it/2023/10/12/sicurezza-sul-lavoro-dalla-just-culture-un-nuovo-approccio/
https://notizie.tiscali.it/esteri/articoli/sicurezza-sul-lavoro-just-culture-nuovo-approccio-00001/
https://notizie.tiscali.it/esteri/articoli/sicurezza-sul-lavoro-just-culture-nuovo-approccio-00001/
https://www.blogsicilia.it/tv-2/sicurezza-sul-lavoro-dalla-just-culture-un-nuovo-approccio/929306/
https://www.blogsicilia.it/tv-2/sicurezza-sul-lavoro-dalla-just-culture-un-nuovo-approccio/929306/
https://www.nuovosud.it/articoli/216936-ip/sicurezza-sul-lavoro-dalla-just-culture-un-nuovo-approccio
https://www.nuovosud.it/articoli/216936-ip/sicurezza-sul-lavoro-dalla-just-culture-un-nuovo-approccio
https://www.blogsicilia.it/digistream/sicurezza-sul-lavoro-dalla-just-culture-un-nuovo-approccio-67313/
https://www.blogsicilia.it/digistream/sicurezza-sul-lavoro-dalla-just-culture-un-nuovo-approccio-67313/
https://notizie.tiscali.it/regioni/lombardia/articoli/sicurezza-sul-lavoro-just-culture-nuovo-approccio-00001/
https://notizie.tiscali.it/regioni/lombardia/articoli/sicurezza-sul-lavoro-just-culture-nuovo-approccio-00001/
https://www.nuovosud.it/node/216928
https://www.nuovosud.it/node/216936
https://www.nuovosud.it/sicurezza-sul-lavoro-dalla-just-culture-un-nuovo-approccio
https://www.nuovosud.it/sicurezza-sul-lavoro-dalla-just-culture-un-nuovo-approccio
https://www.vivere.it/2023/10/13/sicurezza-sul-lavoro-dalla-just-culture-un-nuovo-approccio/184199
https://www.vivere.it/2023/10/13/sicurezza-sul-lavoro-dalla-just-culture-un-nuovo-approccio/184199
http://www.vivereeuropa.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.viveresanmarino.com/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.vivere.srl/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.vivereabruzzo.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.vivereteramo.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.viveregiulianova.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.viverepescara.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.viverechieti.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.viverelanciano.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.viverevasto.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.viverelaquila.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.vivereavezzano.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.viveresulmona.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.viverebasilicata.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.viverecaserta.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.viveresalerno.eu/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.vivereemiliaromagna.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.vivererimini.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.viverebologna.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.viverericcione.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.viverecesena.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.vivereforli.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.vivereravenna.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.viverefaenza.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.viverelugo.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.vivereimola.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.vivereferrara.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.viverecento.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.viverecomacchio.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.viveremodena.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.viverecarpi.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.viveresassuolo.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.viverecastelfranco.com/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.viverereggio.com/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.vivereparma.com/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.viverefidenza.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.viverepiacenza.eu/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.viverefriuliveneziagiulia.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.vivereudine.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.viveretrieste.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.viverepordenone.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.viveregorizia.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.viverelazio.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.vivereroma.org/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.vivererieti.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.vivereviterbo.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.viverefrosinone.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.viverelatina.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.vivereliguria.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.viveregenova.eu/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.vivereimperia.eu/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.viverelaspezia.eu/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.viveresavona.eu/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.viverelombardia.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.viveremilano.eu/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.viverelecco.eu/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.viveremantova.eu/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.viverebrescia.eu/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.viveremonza.eu/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.viverebergamo.eu/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.viverecomo.eu/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.viverevarese.eu/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.viverepavia.eu/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.viverecremona.eu/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.viverelodi.eu/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.viveresenigallia.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.viverespoleto.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.viverefermo.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.viveresanbenedetto.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.viverecamerino.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.vivererecanati.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.viveremolise.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.viverecampobasso.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.viveretermoli.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.vivereisernia.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.viverepiemonte.com/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.viveretorino.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.viverenovara.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.viverealessandria.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.vivereasti.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.viverecuneo.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.viverevercelli.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.viverebiella.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.vivereverbania.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.viverepuglia.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.viverebrindisi.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.viverebarletta.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.vivereandria.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.viverefoggia.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.viveretaranto.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.viverebari.eu/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.viveresalento.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.viveremolfetta.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.viverefasano.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.viverefrancavilla.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.viveretrani.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.viverebisceglie.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.viverecerignola.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.viveremanfredonia.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.viveresansevero.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.viveregallipoli.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.viverenardo.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.viveremartinafranca.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.viveretoscana.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.viverefirenze.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.viverearezzo.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.vivereprato.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.viverelivorno.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.viverepisa.com/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.viverepistoia.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.viverelucca.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.viveregrosseto.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.viveremassa.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.viverecarrara.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.vivereviareggio.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.viveresiena.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.viveretrentinoaltoadige.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.viveretrento.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.viverebolzano.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.viveremerano.it/altrigiornali/14/184199-2023/


http://www.viverepotenza.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.viverematera.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.viverecalabria.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.viverecosenza.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.viverecorigliano.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.viverecrotone.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.viverecatanzaro.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.viverelamezia.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.viverevibo.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.viverereggio.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.viverecampania.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.viverenapoli.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.vivereavellino.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.viverejesi.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.vivereosimo.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.viveremarche.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.vivereancona.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.viveremacerata.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.viverefabriano.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.viverefano.com/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.viverepesaro.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.vivereurbino.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.vivereascoli.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.viverecivitanova.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.vivereperugia.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.vivereterni.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.vivereorvieto.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.viveregubbio.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.viverecittadicastello.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.vivereaosta.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.vivereveneto.eu/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.vivereverona.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.viverevenezia.eu/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.viverepadova.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.viverevicenza.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.viverebelluno.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.vivererovigo.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.viveretreviso.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.vivereticino.com/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.viverelugano.com/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.viverebellinzona.com/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.viverelocarno.com/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.vivereagrigento.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.vivereenna.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.vivereragusa.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.viverecaltanissetta.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.viveretrapani.com/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.vivereassisi.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.vivereumbria.biz/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.viverefoligno.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.viveremendrisio.com/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.vivererovereto.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.viveresardegna.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.viverecagliari.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.viverenuoro.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.viveresassari.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.vivereoristano.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.viverecarbonia.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.viveresicilia.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.viverepalermo.com/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.viverecatania.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.viveremessina.it/altrigiornali/14/184199-2023/
http://www.viveresiracusa.it/altrigiornali/14/184199-2023/


https://www.ansa.it/sito/videogallery/economia/2023/10/12/just-culture-dallaeronautica-novita-per-la-sicurezza-sul-lavoro_a9c1936d-89ff-425e-af64-06f2fb272280.html


https://www.adnkronos.com/lavoro/sicurezza-sul-lavoro-just-culture-lesperienza-dellaeronautica-al-servizio-delle-aziende_1SKoQkBrTlndG7ykSAgP5B
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