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Fonarcom: la formazione a distanza non e' solo una misura emergenziale

Il presidente Cafà: larretratezza del nostro Paese dipende anche dalla limitatezza di certe scelte. Si tratta di un
approccio miope soprattutto oggi, nellera della digitalizzazione, dove luso delle nuove tecnologie apre a infinite
opportunità Si è aperta venerdì con un web talk dal titolo Digital Learning, da risposta emergenziale a nuovo
paradigma formativo lesperienza dei DGTales, storie di esperienze formative in digitale, raccontate dalla voce di due
protagonisti del settore: Alessia Canfarini, partner BIP, e Andrea Roselli, Kos Academy, intervistati da Chiara Meret,
ricercatrice di IterEgo. Il web talk è stato il primo passo verso la costituzione di quella Community che, a settembre,
accoglierà i professionisti della formazione. E sarà allinterno di questa Community, lunica a vantare la presenza di un
fondo interprofessionale, Fonarcom, che il dibattito entrerà nel vivo esplorando tutte le tematiche e problematiche del
settore, dalle metodologie ai canali di finanziamento, ai casi aziendali. Il presidente di Fonarcom, Andrea Cafà, ha
introdotto levento con alcune riflessioni: Abbiamo dato il via a questa iniziativa perché crediamo fortemente in ciò che
la formazione a distanza può offrire alle persone, ai lavoratori e alle imprese. Dispiace, pertanto, che istituzioni
nazionali e regionali utilizzino la FaD unicamente come misura emergenziale. Larretratezza del nostro Paese dipende
anche dalla limitatezza di certe scelte. Si tratta di un approccio miope soprattutto oggi, nellera della digitalizzazione,
dove luso delle nuove tecnologie apre a infinite opportunità. Del resto, prosegue il presidente del fondo, i Paesi che in
questi ultimi venti anni hanno investito anche in formazione, in nuovi ambienti formativi e, più in generale, in nuove
tecnologie hanno registrato una crescita del Pil del 30%, riuscendo ad aumentare i salari e a ridurre il cuneo fiscale. Se
nello stesso arco temporale la crescita registrata in Italia è del 3% e se non riusciamo a eguagliare i risultati raggiunti
dagli altri Paesi europei è anche perché non abbiamo creduto abbastanza nellefficacia della formazione e nelle nuove
tecnologie. A questo punto, deve essere chiaro che la formazione a distanza asincrona ‐ insiste Cafà ‐ è un ambiente
formativo al pari dellaula e della formazione a distanza sincrona. Tanti anni di esperienza ci hanno dimostrato che non
esiste il miglior luogo dove fare formazione. Esistono, piuttosto, differenti paradigmi formativi. L efficacia
dellesperienza giunge dalla capacità di progettare percorsi formativi che rispondano alle differenti esigenze e ai diversi
stili cognitivi delle persone in formazione. E con queste parole, Cafà esprime lintento principe che ha portato al
costituirsi della Community: Dialogare per casi concreti, conoscere le buone prassi, aprire gli occhi sulle opportunità di
crescita umana e professionale, esplorare insieme per elaborare gli strumenti migliori.
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Formazione, Fonarcom al web talk 'Digital learning': l'importanza della fad

Roma, 11 lug. (Labitalia) ‐ Si è aperta venerdì con un web talk dal titolo
Digital learning, da risposta emergenziale a nuovo paradigma
formativo l'esperienza dei DGTales, storie di esperienze formative in
digitale, raccontate dalla voce di due protagonisti del settore: Alessia
Canfarini, partner BIP, e Andrea Roselli, Kos Academy, intervistati da
Chiara Meret, ricercatrice di IterEgo. Cellulare? Occhio a come ti
spiano: l'errore da evitare assolutamente Il web talk è stato il primo
passo verso la costituzione di quella Community che, a settembre,
accoglierà i professionisti della formazione. E sarà all'interno di questa community, l'unica a vantare la presenza di un
fondo interprofessionale, Fonarcom, che il dibattito entrerà nel vivo esplorando tutte le tematiche e problematiche del
settore, dalle metodologie ai canali di finanziamento, ai casi aziendali, ecc. Il presidente di Fonarcom, Andrea Cafà, ha
introdotto l'evento con alcune riflessioni: Abbiamo dato il via a questa iniziativa perché crediamo fortemente in ciò
che la formazione a distanza può offrire alle persone, ai lavoratori e alle imprese. Dispiace, pertanto, che istituzioni
nazionali e regionali utilizzino la fad unicamente come misura emergenziale. L'arretratezza del nostro Paese dipende
anche dalla limitatezza di certe scelte. Si tratta di un approccio miope soprattutto oggi, nell'era della digitalizzazione,
dove l'uso delle nuove tecnologie apre a infinite opportunità. Del resto ‐ prosegue il presidente del fondo ‐ i Paesi che
in questi ultimi venti anni hanno investito anche in formazione, in nuovi ambienti formativi e, più in generale, in nuove
tecnologie hanno registrato una crescita del pil del 30%, riuscendo ad aumentare i salari e a ridurre il cuneo fiscale. Se
nello stesso arco temporale la crescita registrata in Italia è del 3% e se non riusciamo a eguagliare i risultati raggiunti
dagli altri Paesi europei è anche perché non abbiamo creduto abbastanza nell'efficacia della formazione e nelle nuove
tecnologie. A questo punto ‐ insiste Cafà ‐ deve essere chiaro che la formazione a distanza asincrona è un ambiente
formativo al pari dell'aula e della formazione a distanza sincrona. Tanti anni di esperienza ci hanno dimostrato che non
esiste il miglior luogo' dove fare formazione. Esistono, piuttosto, differenti paradigmi formativi. L'efficacia
dell'esperienza giunge dalla capacità di progettare percorsi formativi che rispondano alle differenti esigenze e ai diversi
stili cognitivi delle persone in formazione. E con queste parole, Cafà esprime l'intento che ha portato al costituirsi della
community: Dialogare per casi concreti, conoscere le buone prassi, aprire gli occhi sulle opportunità di crescita umana
e professionale, esplorare insieme per elaborare gli strumenti migliori. Scuola, caos in piazza a Roma: gli studenti non
vogliono l'alternanza scuola lavoro...
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CAFÀ, DISPIACE CHE ISTITUZIONI NAZIONALI E REGIONALI LA UTILIZZINO UNICAMENTE COME
MISURA EMERGENZIALE

Formazione, Fonarcom al
web talk 'Digital learning':

l'importanza della fad
11 LUG 2022
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R oma, 11 lug. (Labitalia) - Si è aperta venerdì con un web talk dal titolo Digital

learning, da risposta emergenziale a nuovo paradigma formativo l'esperienza dei

DGTales, storie di esperienze formative in digitale, raccontate dalla voce di due

protagonisti del settore: Alessia Canfarini, partner BIP, e Andrea Roselli, Kos

Academy, intervistati da Chiara Meret, ricercatrice di IterEgo.

Il web talk è stato il primo passo verso la costituzione di quella Community che, a

settembre, accoglierà i professionisti della formazione. E sarà all'interno di questa

community, l'unica a vantare la presenza di un fondo interprofessionale, Fonarcom, che

il dibattito entrerà nel vivo esplorando tutte le tematiche e problematiche del settore,

dalle metodologie ai canali di finanziamento, ai casi aziendali, ecc.

Il presidente di Fonarcom, Andrea Cafà, ha introdotto l'evento con alcune riflessioni:

“Abbiamo dato il via a questa iniziativa perché crediamo fortemente in ciò che la

formazione a distanza può offrire alle persone, ai lavoratori e alle imprese. Dispiace,

pertanto, che istituzioni nazionali e regionali utilizzino la fad unicamente come misura

emergenziale. L'arretratezza del nostro Paese dipende anche dalla limitatezza di certe

scelte. Si tratta di un approccio miope soprattutto oggi, nell'era della digitalizzazione,

dove l'uso delle nuove tecnologie apre a infinite opportunità”.

“Del resto - prosegue il presidente del fondo - i Paesi che in questi ultimi venti anni

hanno investito anche in formazione, in nuovi ambienti formativi e, più in generale, in

nuove tecnologie hanno registrato una crescita del pil del 30%, riuscendo ad aumentare

i salari e a ridurre il cuneo fiscale. Se nello stesso arco temporale la crescita registrata in

Italia è del 3% e se non riusciamo a eguagliare i risultati raggiunti dagli altri Paesi

europei è anche perché non abbiamo creduto abbastanza nell'efficacia della formazione

e nelle nuove tecnologie”.

“A questo punto - insiste Cafà - deve essere chiaro che la formazione a distanza

asincrona è un ambiente formativo al pari dell'aula e della formazione a distanza

sincrona. Tanti anni di esperienza ci hanno dimostrato che non esiste il ‘miglior luogo'

dove fare formazione. Esistono, piuttosto, differenti paradigmi formativi. L'efficacia

dell'esperienza giunge dalla capacità di progettare percorsi formativi che rispondano alle

differenti esigenze e ai diversi stili cognitivi delle persone in formazione”.

E con queste parole, Cafà esprime l'intento che ha portato al costituirsi della

community: “Dialogare per casi concreti, conoscere le buone prassi, aprire gli occhi

sulle opportunità di crescita umana e professionale, esplorare insieme per elaborare gli

strumenti migliori”.
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Formazione, Fonarcom al web talk 'Digital
learning': l'importanza della fad

11 luglio 2022

oma, 11 lug. (Labitalia) - Si è aperta venerdì con un web talk dal
titolo Digital learning, da risposta emergenziale a nuovo paradigma

formativo l'esperienza dei DGTales, storie di esperienze formative in
digitale, raccontate dalla voce di due protagonisti del settore: Alessia
Canfarini, partner BIP, e Andrea Roselli, Kos Academy, intervistati da
Chiara Meret, ricercatrice di IterEgo.

Il web talk è stato il primo passo verso la costituzione di quella
Community che, a settembre, accoglierà i professionisti della
formazione. E sarà all'interno di questa community, l'unica a vantare la
presenza di un fondo interprofessionale, Fonarcom, che il dibattito
entrerà nel vivo esplorando tutte le tematiche e problematiche del
settore, dalle metodologie ai canali di  nanziamento, ai casi aziendali,
ecc.
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Il presidente di Fonarcom, Andrea Cafà, ha introdotto l'evento con
alcune ri essioni: “Abbiamo dato il via a questa iniziativa perché
crediamo fortemente in ciò che la formazione a distanza può o rire
alle persone, ai lavoratori e alle imprese. Dispiace, pertanto, che
istituzioni nazionali e regionali utilizzino la fad unicamente come
misura emergenziale. L'arretratezza del nostro Paese dipende anche
dalla limitatezza di certe scelte. Si tratta di un approccio miope
soprattutto oggi, nell'era della digitalizzazione, dove l'uso delle nuove
tecnologie apre a in nite opportunità”.

“Del resto - prosegue il presidente del fondo - i Paesi che in questi
ultimi venti anni hanno investito anche in formazione, in nuovi
ambienti formativi e, più in generale, in nuove tecnologie hanno
registrato una crescita del pil del 30%, riuscendo ad aumentare i salari
e a ridurre il cuneo  scale. Se nello stesso arco temporale la crescita
registrata in Italia è del 3% e se non riusciamo a eguagliare i risultati
raggiunti dagli altri Paesi europei è anche perché non abbiamo creduto
abbastanza nell'e cacia della formazione e nelle nuove tecnologie”.

“A questo punto - insiste Cafà - deve essere chiaro che la formazione a
distanza asincrona è un ambiente formativo al pari dell'aula e della
formazione a distanza sincrona. Tanti anni di esperienza ci hanno
dimostrato che non esiste il ‘miglior luogo' dove fare formazione.
Esistono, piuttosto, di erenti paradigmi formativi. L'e cacia
dell'esperienza giunge dalla capacità di progettare percorsi formativi
che rispondano alle di erenti esigenze e ai diversi stili cognitivi delle
persone in formazione”.

E con queste parole, Cafà esprime l'intento che ha portato al
costituirsi della community: “Dialogare per casi concreti, conoscere le
buone prassi, aprire gli occhi sulle opportunità di crescita umana e
professionale, esplorare insieme per elaborare gli strumenti migliori”.
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La FaD non e' misura emergenziale ma un ulteriore ambiente formativo

Home » La FaD non è misura emergenziale ma un ulteriore ambiente
formativo
La FaD non è misura emergenziale ma un ulteriore ambiente formativo
Per il presidente di Fonarcom, Andrea Cafà, "l'arretratezza del nostro
Paese dipende anche dalla limitatezza di certe scelte".
Pubblicato il
di Redazione on‐line
Si è aperta venerdì con un web talk dal titolo Digital Learning, da
risposta emergenziale a nuovo paradigma formativo l'esperienza dei DGTales, storie di esperienze formative in digitale,
raccontate dalla voce di due protagonisti del settore: Alessia Canfarini, partner BIP, e Andrea Roselli, Kos Academy,
intervistati da Chiara Meret , ricercatrice di IterEgo.
Il web talk è stato il primo passo verso la costituzione di quella Community che, a settembre, accoglierà i professionisti
della formazione. E sarà all'interno di questa Community, l'unica a vantare la presenza di un fondo interprofessionale,
Fonarcom, che il dibattito entrerà nel vivo esplorando tutte le tematiche e problematiche del settore, dalle
metodologie ai canali di finanziamento, ai casi aziendali, ecc.
Il presidente di Fonarcom, Andrea Cafà , ha introdotto l'evento con alcune riflessioni: "Abbiamo dato il via a questa
iniziativa perché crediamo fortemente in ciò che la formazione a distanza può offrire alle persone, ai lavoratori e alle
imprese. Dispiace, pertanto, che istituzioni nazionali e regionali utilizzino la FaD unicamente come misura
emergenziale. L'arretratezza del nostro Paese dipende anche dalla limitatezza di certe scelte. Si tratta di un approccio
miope soprattutto oggi, nell'era della digitalizzazione, dove l'uso delle nuove tecnologie apre a infinite opportunità".
"Del resto, prosegue il presidente del fondo, i Paesi che in questi ultimi venti anni hanno investito anche in
formazione, in nuovi ambienti formativi e, più in generale, in nuove tecnologie hanno registrato una crescita del Pil del
30%, riuscendo ad aumentare i salari e a ridurre il cuneo fiscale. Se nello stesso arco temporale la crescita registrata in
Italia è del 3% e se non riusciamo a eguagliare i risultati raggiunti dagli altri Paesi europei è anche perché non abbiamo
creduto abbastanza nell'efficacia della formazione e nelle nuove tecnologie".
"A questo punto, deve essere chiaro che la formazione a distanza asincrona ‐ insiste Cafà ‐ è un ambiente formativo al
pari dell'aula e della formazione a distanza sincrona. Tanti anni di esperienza ci hanno dimostrato che non esiste il
'miglior luogo' dove fare formazione. Esistono, piuttosto, differenti paradigmi formativi. L'efficacia dell'esperienza
giunge dalla capacità di progettare percorsi formativi che rispondano alle differenti esigenze e ai diversi stili cognitivi
delle persone in formazione".
E con queste parole, Cafà esprime l'intento principe che ha portato al costituirsi della Community: "Dialogare per casi
concreti, conoscere le buone prassi, aprire gli occhi sulle opportunità di crescita umana e professionale, esplorare
insieme per elaborare gli strumenti migliori".
Pubblicato il
di Redazione on‐line
Leggi anche
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Formazione, Fonarcom al web talk 'Digital learning': l'importanza della fad

Formazione, Fonarcom al web talk 'Digital learning': l'importanza della fad
11 luglio 2022 | 11.09
LETTURA: 2 minuti
Si è aperta venerdì con un web talk dal titolo Digital learning, da risposta emergenziale a nuovo paradigma formativo
l'esperienza dei DGTales, storie di esperienze formative in digitale, raccontate dalla voce di due protagonisti del
settore: Alessia Canfarini, partner BIP, e Andrea Roselli, Kos Academy, intervistati da Chiara Meret, ricercatrice di
IterEgo.
Il web talk è stato il primo passo verso la costituzione di quella Community che, a settembre, accoglierà i professionisti
della formazione. E sarà all'interno di questa community, l'unica a vantare la presenza di un fondo interprofessionale,
Fonarcom, che il dibattito entrerà nel vivo esplorando tutte le tematiche e problematiche del settore, dalle
metodologie ai canali di finanziamento, ai casi aziendali, ecc.
Il presidente di Fonarcom, Andrea Cafà, ha introdotto l'evento con alcune riflessioni: "Abbiamo dato il via a questa
iniziativa perché crediamo fortemente in ciò che la formazione a distanza può offrire alle persone, ai lavoratori e alle
imprese. Dispiace, pertanto, che istituzioni nazionali e regionali utilizzino la fad unicamente come misura
emergenziale. L'arretratezza del nostro Paese dipende anche dalla limitatezza di certe scelte. Si tratta di un approccio
miope soprattutto oggi, nell'era della digitalizzazione, dove l'uso delle nuove tecnologie apre a infinite opportunità".
"Del resto ‐ prosegue il presidente del fondo ‐ i Paesi che in questi ultimi venti anni hanno investito anche in
formazione, in nuovi ambienti formativi e, più in generale, in nuove tecnologie hanno registrato una crescita del pil del
30%, riuscendo ad aumentare i salari e a ridurre il cuneo fiscale. Se nello stesso arco temporale la crescita registrata in
Italia è del 3% e se non riusciamo a eguagliare i risultati raggiunti dagli altri Paesi europei è anche perché non abbiamo
creduto abbastanza nell'efficacia della formazione e nelle nuove tecnologie".
"A questo punto ‐ insiste Cafà ‐ deve essere chiaro che la formazione a distanza asincrona è un ambiente formativo al
pari dell'aula e della formazione a distanza sincrona. Tanti anni di esperienza ci hanno dimostrato che non esiste il
'miglior luogo' dove fare formazione. Esistono, piuttosto, differenti paradigmi formativi. L'efficacia dell'esperienza
giunge dalla capacità di progettare percorsi formativi che rispondano alle differenti esigenze e ai diversi stili cognitivi
delle persone in formazione".
E con queste parole, Cafà esprime l'intento che ha portato al costituirsi della community: "Dialogare per casi concreti,
conoscere le buone prassi, aprire gli occhi sulle opportunità di crescita umana e professionale, esplorare insieme per
elaborare gli strumenti migliori".
Riproduzione riservata
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La FaD non è misura emergenziale
ma un ulteriore ambiente formativo
Cafà (Fonarcom): “I Paesi che hanno investito anche in
formazione sono cresciuti 10 volte l’Italia”

La FaD non è misura emergenziale ma un ulteriore ambiente formativo

Roma, 11 lug. – Si è aperta venerdì con un web talk dal titolo Digital Learning,
da risposta emergenziale a nuovo paradigma formativo l’esperienza dei
DGTales, storie di esperienze formative in digitale, raccontate dalla voce di due
protagonisti del settore: Alessia Canfarini, partner BIP, e Andrea Roselli, Kos
Academy, intervistati da Chiara Meret, ricercatrice di IterEgo.

Il web talk è stato il primo passo verso la costituzione di quella Community
che, a settembre, accoglierà i professionisti della formazione. E sarà all’interno
di questa Community, l’unica a vantare la presenza di un fondo
interprofessionale, Fonarcom, che il dibattito entrerà nel vivo esplorando tutte
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CONDIVIDI SU:

le tematiche e problematiche del settore, dalle metodologie ai canali di
finanziamento, ai casi aziendali, ecc.

Il presidente di Fonarcom, Andrea Cafà, ha introdotto l’evento con alcune
riflessioni: “Abbiamo dato il via a questa iniziativa perché crediamo fortemente
in ciò che la formazione a distanza può offrire alle persone, ai lavoratori e alle
imprese. Dispiace, pertanto, che istituzioni nazionali e regionali utilizzino la FaD
unicamente come misura emergenziale. L’arretratezza del nostro Paese
dipende anche dalla limitatezza di certe scelte. Si tratta di un approccio miope
soprattutto oggi, nell’era della digitalizzazione, dove l’uso delle nuove
tecnologie apre a infinite opportunità”.

“Del resto, prosegue il presidente del fondo, i Paesi che in questi ultimi venti
anni hanno investito anche in formazione, in nuovi ambienti formativi e, più in
generale, in nuove tecnologie hanno registrato una crescita del Pil del 30%,
riuscendo ad aumentare i salari e a ridurre il cuneo fiscale. Se nello stesso arco
temporale la crescita registrata in Italia è del 3% e se non riusciamo a
eguagliare i risultati raggiunti dagli altri Paesi europei è anche perché non
abbiamo creduto abbastanza nell’efficacia della formazione e nelle nuove
tecnologie”.

“A questo punto, deve essere chiaro che la formazione a distanza asincrona –
insiste Cafà – è un ambiente formativo al pari dell’aula e della formazione a
distanza sincrona. Tanti anni di esperienza ci hanno dimostrato che non esiste
il ‘miglior luogo’ dove fare formazione. Esistono, piuttosto, differenti paradigmi
formativi. L’efficacia dell’esperienza giunge dalla capacità di progettare percorsi
formativi che rispondano alle differenti esigenze e ai diversi stili cognitivi delle
persone in formazione”.

E con queste parole, Cafà esprime l’intento principe che ha portato al
costituirsi della Community: “Dialogare per casi concreti, conoscere le buone
prassi, aprire gli occhi sulle opportunità di crescita umana e professionale,
esplorare insieme per elaborare gli strumenti migliori”.
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Formazione, Fonarcom al web talk 'Digital
learning': l'importanza della fad
Cafà, dispiace che istituzioni nazionali e regionali la utilizzino unicamente come misura
emergenziale

Roma, 11 lug. (Labitalia) - Si è aperta venerdì con un web talk dal

titolo Digital learning, da risposta emergenziale a nuovo paradigma

formativo l’esperienza dei DGTales, storie di esperienze formative in

digitale, raccontate dalla voce di due protagonisti del settore: Alessia

Canfarini, partner BIP, e Andrea Roselli, Kos Academy, intervistati da

Chiara Meret, ricercatrice di IterEgo.Il web talk è stato il primo passo

verso la costituzione di quella Community che, a settembre,

accoglierà i professionisti della formazione. E sarà all’interno di

questa community, l’unica a vantare la presenza di un fondo

interprofessionale, Fonarcom, che il dibattito entrerà nel vivo

esplorando tutte le tematiche e problematiche del settore, dalle metodologie ai canali di

finanziamento, ai casi aziendali, ecc.Il presidente di Fonarcom, Andrea Cafà, ha introdotto l’evento con

alcune riflessioni: “Abbiamo dato il via a questa iniziativa perché crediamo fortemente in ciò che la

formazione a distanza può offrire alle persone, ai lavoratori e alle imprese. Dispiace, pertanto, che

istituzioni nazionali e regionali utilizzino la fad unicamente come misura emergenziale. L’arretratezza

del nostro Paese dipende anche dalla limitatezza di certe scelte. Si tratta di un approccio miope

soprattutto oggi, nell’era della digitalizzazione, dove l’uso delle nuove tecnologie apre a infinite

opportunità”.“Del resto - prosegue il presidente del fondo - i Paesi che in questi ultimi venti anni

hanno investito anche in formazione, in nuovi ambienti formativi e, più in generale, in nuove tecnologie

hanno registrato una crescita del pil del 30%, riuscendo ad aumentare i salari e a ridurre il cuneo

fiscale. Se nello stesso arco temporale la crescita registrata in Italia è del 3% e se non riusciamo a

eguagliare i risultati raggiunti dagli altri Paesi europei è anche perché non abbiamo creduto

abbastanza nell’efficacia della formazione e nelle nuove tecnologie”.“A questo punto - insiste Cafà -

deve essere chiaro che la formazione a distanza asincrona è un ambiente formativo al pari dell’aula e

della formazione a distanza sincrona. Tanti anni di esperienza ci hanno dimostrato che non esiste il

‘miglior luogo’ dove fare formazione. Esistono, piuttosto, differenti paradigmi formativi. L’efficacia

dell’esperienza giunge dalla capacità di progettare percorsi formativi che rispondano alle differenti

esigenze e ai diversi stili cognitivi delle persone in formazione”.E con queste parole, Cafà esprime

l’intento che ha portato al costituirsi della community: “Dialogare per casi concreti, conoscere le buone

prassi, aprire gli occhi sulle opportunità di crescita umana e professionale, esplorare insieme per

elaborare gli strumenti migliori”.
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Formazione, Fonarcom al web talk 'Digital
learning': l'importanza della fad

Di Redazione | 11 lug 2022

R oma, 11 lug. (Labitalia) - Si è aperta venerdì con un web talk dal titolo
Digital learning, da risposta emergenziale a nuovo paradigma formativo
l'esperienza dei DGTales, storie di esperienze formative in digitale,

raccontate dalla voce di due protagonisti del settore: Alessia Canfarini, partner BIP,
e Andrea Roselli, Kos Academy, intervistati da Chiara Meret, ricercatrice di IterEgo.
Il web talk è stato il primo passo verso la costituzione di quella Community che, a
settembre, accoglierà i professionisti della formazione. E sarà all'interno di questa
community, l'unica a vantare la presenza di un fondo interprofessionale,
Fonarcom, che il dibattito entrerà nel vivo esplorando tutte le tematiche e
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problematiche del settore, dalle metodologie ai canali di finanziamento, ai casi
aziendali, ecc. Il presidente di Fonarcom, Andrea Cafà, ha introdotto l'evento con
alcune riflessioni: “Abbiamo dato il via a questa iniziativa perché crediamo
fortemente in ciò che la formazione a distanza può offrire alle persone, ai
lavoratori e alle imprese. Dispiace, pertanto, che istituzioni nazionali e regionali
utilizzino la fad unicamente come misura emergenziale. L'arretratezza del nostro
Paese dipende anche dalla limitatezza di certe scelte. Si tratta di un approccio
miope soprattutto oggi, nell'era della digitalizzazione, dove l'uso delle nuove
tecnologie apre a infinite opportunità”. “Del resto - prosegue il presidente del fondo
- i Paesi che in questi ultimi venti anni hanno investito anche in formazione, in
nuovi ambienti formativi e, più in generale, in nuove tecnologie hanno registrato
una crescita del pil del 30%, riuscendo ad aumentare i salari e a ridurre il cuneo
fiscale. Se nello stesso arco temporale la crescita registrata in Italia è del 3% e se
non riusciamo a eguagliare i risultati raggiunti dagli altri Paesi europei è anche
perché non abbiamo creduto abbastanza nell'efficacia della formazione e nelle
nuove tecnologie”. “A questo punto - insiste Cafà - deve essere chiaro che la
formazione a distanza asincrona è un ambiente formativo al pari dell'aula e della
formazione a distanza sincrona. Tanti anni di esperienza ci hanno dimostrato che
non esiste il ‘miglior luogo' dove fare formazione. Esistono, piuttosto, differenti
paradigmi formativi. L'efficacia dell'esperienza giunge dalla capacità di progettare
percorsi formativi che rispondano alle differenti esigenze e ai diversi stili cognitivi
delle persone in formazione”. E con queste parole, Cafà esprime l'intento che ha
portato al costituirsi della community: “Dialogare per casi concreti, conoscere le
buone prassi, aprire gli occhi sulle opportunità di crescita umana e professionale,
esplorare insieme per elaborare gli strumenti migliori”.
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La FaD non è misura emergenziale ma un ulteriore
ambiente formativo

Cafà (Fonarcom): “I Paesi che hanno investito anche in formazione sono cresciuti 10 volte l’Italia.
A presto la nostra Community per i professionisti del Digital Learning”

FORMAZIONE di Live Informa 2'  DI  LETTURA  Condividi

Si è aperta venerdì con un web talk dal titolo Digital Learning, da risposta
emergenziale a nuovo paradigma formativo l’esperienza dei DGTales, storie di
esperienze formative in digitale, raccontate dalla voce di due protagonisti del settore:
Alessia Canfarini, partner BIP, e Andrea Roselli, Kos Academy, intervistati da Chiara
Meret, ricercatrice di IterEgo.
Il web talk è stato il primo passo verso la costituzione di quella Community
che, a settembre, accoglierà i professionisti della formazione. E sarà all’interno di
questa Community, l’unica a vantare la presenza di un fondo interprofessionale,
Fonarcom, che il dibattito entrerà nel vivo esplorando tutte le tematiche e
problematiche del settore, dalle metodologie ai canali di finanziamento, ai casi
aziendali, ecc.
Il presidente di Fonarcom, Andrea Cafà, ha introdotto l’evento con alcune
riflessioni: “Abbiamo dato il via a questa iniziativa perché crediamo fortemente in ciò
che la formazione a distanza può offrire alle persone, ai lavoratori e alle imprese.
Dispiace, pertanto, che istituzioni nazionali e regionali utilizzino la FaD unicamente
come misura emergenziale. L’arretratezza del nostro Paese dipende anche dalla
limitatezza di certe scelte. Si tratta di un approccio miope soprattutto oggi, nell’era
della digitalizzazione, dove l’uso delle nuove tecnologie apre a infinite opportunità”.
“Del resto, prosegue il presidente del fondo, i Paesi che in questi ultimi venti
anni hanno investito anche in formazione, in nuovi ambienti formativi e, più in
generale, in nuove tecnologie hanno registrato una crescita del Pil del 30%, riuscendo
ad aumentare i salari e a ridurre il cuneo fiscale. Se nello stesso arco temporale la
crescita registrata in Italia è del 3% e se non riusciamo a eguagliare i risultati raggiunti
dagli altri Paesi europei è anche perché non abbiamo creduto abbastanza
nell’efficacia della formazione e nelle nuove tecnologie”.
“A questo punto, deve essere chiaro che la formazione a distanza asincrona
– insiste Cafà – è un ambiente formativo al pari dell’aula e della formazione a distanza
sincrona. Tanti anni di esperienza ci hanno dimostrato che non esiste il ‘miglior
luogo’ dove fare formazione. Esistono, piuttosto, differenti paradigmi formativi.
L’efficacia dell’esperienza giunge dalla capacità di progettare percorsi formativi che
rispondano alle differenti esigenze e ai diversi stili cognitivi delle persone in
formazione”.
E con queste parole, Cafà esprime l’intento principe che ha portato al
costituirsi della Community: “Dialogare per casi concreti, conoscere le buone prassi,
aprire gli occhi sulle opportunità di crescita umana e professionale, esplorare
insieme per elaborare gli strumenti migliori”.
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Formazione, Fonarcom al web talk
'Digital learning': l'importanza della fad

11 luglio 2022

Roma, 11 lug. (Labitalia) - Si è aperta venerdì con un
web talk dal titolo Digital learning, da risposta
emergenziale a nuovo paradigma formativo
l'esperienza dei DGTales, storie di esperienze
formative in digitale, raccontate dalla voce di due
protagonisti del settore: Alessia Canfarini, partner
BIP, e Andrea Roselli, Kos Academy, intervistati da
Chiara Meret, ricercatrice di IterEgo.

Il web talk è stato il primo passo verso la
costituzione di quella Community che, a settembre,
accoglierà i professionisti della formazione. E sarà
all'interno di questa community, l'unica a vantare la
presenza di un fondo interprofessionale, Fonarcom,
che il dibattito entrerà nel vivo esplorando tutte le
tematiche e problematiche del settore, dalle
metodologie ai canali di  nanziamento, ai casi
aziendali, ecc.

Il presidente di Fonarcom, Andrea Cafà, ha introdotto
l'evento con alcune ri essioni: “Abbiamo dato il via a
questa iniziativa perché crediamo fortemente in ciò
che la formazione a distanza può o rire alle
persone, ai lavoratori e alle imprese. Dispiace,
pertanto, che istituzioni nazionali e regionali
utilizzino la fad unicamente come misura
emergenziale. L'arretratezza del nostro Paese
dipende anche dalla limitatezza di certe scelte. Si
tratta di un approccio miope soprattutto oggi, nell'era
della digitalizzazione, dove l'uso delle nuove
tecnologie apre a in nite opportunità”.

“Del resto - prosegue il presidente del fondo - i Paesi
che in questi ultimi venti anni hanno investito anche
in formazione, in nuovi ambienti formativi e, più in
generale, in nuove tecnologie hanno registrato una
crescita del pil del 30%, riuscendo ad aumentare i
salari e a ridurre il cuneo  scale. Se nello stesso
arco temporale la crescita registrata in Italia è del
3% e se non riusciamo a eguagliare i risultati
raggiunti dagli altri Paesi europei è anche perché non
abbiamo creduto abbastanza nell'e cacia della
formazione e nelle nuove tecnologie”.
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“A questo punto - insiste Cafà - deve essere chiaro
che la formazione a distanza asincrona è un
ambiente formativo al pari dell'aula e della
formazione a distanza sincrona. Tanti anni di
esperienza ci hanno dimostrato che non esiste il
‘miglior luogo' dove fare formazione. Esistono,
piuttosto, di erenti paradigmi formativi. L'e cacia
dell'esperienza giunge dalla capacità di progettare
percorsi formativi che rispondano alle di erenti
esigenze e ai diversi stili cognitivi delle persone in
formazione”.

E con queste parole, Cafà esprime l'intento che ha
portato al costituirsi della community: “Dialogare per
casi concreti, conoscere le buone prassi, aprire gli
occhi sulle opportunità di crescita umana e
professionale, esplorare insieme per elaborare gli
strumenti migliori”.
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Formazione, Fonarcom al web talk
'Digital learning': l'importanza della fad

11 luglio 2022

Roma, 11 lug. (Labitalia) - Si è aperta venerdì con un
web talk dal titolo Digital learning, da risposta
emergenziale a nuovo paradigma formativo
l'esperienza dei DGTales, storie di esperienze
formative in digitale, raccontate dalla voce di due
protagonisti del settore: Alessia Canfarini, partner
BIP, e Andrea Roselli, Kos Academy, intervistati da
Chiara Meret, ricercatrice di IterEgo.

Condividi:

  

COVID

Cerca   

LAZIO RIETI METEO

1 / 2

    CORRIEREDIRIETI.CORR.IT
Data

Pagina

Foglio

11-07-2022

1
6
0
3
1
2

Digital Learning Pag. 19



Il web talk è stato il primo passo verso la
costituzione di quella Community che, a settembre,
accoglierà i professionisti della formazione. E sarà
all'interno di questa community, l'unica a vantare la
presenza di un fondo interprofessionale, Fonarcom,
che il dibattito entrerà nel vivo esplorando tutte le
tematiche e problematiche del settore, dalle
metodologie ai canali di  nanziamento, ai casi
aziendali, ecc.

Il presidente di Fonarcom, Andrea Cafà, ha introdotto
l'evento con alcune ri essioni: “Abbiamo dato il via a
questa iniziativa perché crediamo fortemente in ciò
che la formazione a distanza può o rire alle
persone, ai lavoratori e alle imprese. Dispiace,
pertanto, che istituzioni nazionali e regionali
utilizzino la fad unicamente come misura
emergenziale. L'arretratezza del nostro Paese
dipende anche dalla limitatezza di certe scelte. Si
tratta di un approccio miope soprattutto oggi, nell'era
della digitalizzazione, dove l'uso delle nuove
tecnologie apre a in nite opportunità”.

“Del resto - prosegue il presidente del fondo - i Paesi
che in questi ultimi venti anni hanno investito anche
in formazione, in nuovi ambienti formativi e, più in
generale, in nuove tecnologie hanno registrato una
crescita del pil del 30%, riuscendo ad aumentare i
salari e a ridurre il cuneo  scale. Se nello stesso
arco temporale la crescita registrata in Italia è del
3% e se non riusciamo a eguagliare i risultati
raggiunti dagli altri Paesi europei è anche perché non
abbiamo creduto abbastanza nell'e cacia della
formazione e nelle nuove tecnologie”.

“A questo punto - insiste Cafà - deve essere chiaro
che la formazione a distanza asincrona è un
ambiente formativo al pari dell'aula e della
formazione a distanza sincrona. Tanti anni di
esperienza ci hanno dimostrato che non esiste il
‘miglior luogo' dove fare formazione. Esistono,
piuttosto, di erenti paradigmi formativi. L'e cacia
dell'esperienza giunge dalla capacità di progettare
percorsi formativi che rispondano alle di erenti
esigenze e ai diversi stili cognitivi delle persone in
formazione”.

E con queste parole, Cafà esprime l'intento che ha
portato al costituirsi della community: “Dialogare per
casi concreti, conoscere le buone prassi, aprire gli
occhi sulle opportunità di crescita umana e
professionale, esplorare insieme per elaborare gli
strumenti migliori”.

In evidenza

Bassetti: "Impossibile fermare
il virus. Concentriamoci sui
fragili. Stop alla quarantena
per chi non ha sintomi"

Eroico Leclerc, vince in Austria
davanti a Verstappen. Ritirati
Sainz e Perez
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L'OMICIDIO

Uomo ucciso a Torino, 20enne
confessa: "Mi sono rovinato la
vita"

ROMA

Incendio nella Capitale,  amme
sotto controllo. Le
impressionanti riprese aeree |
Video

Corriere di Rieti TV

  

Rieti, escursionista disperso sui
Monti della Laga. Le ricerche del
soccorso alpino | Video
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Formazione, Fonarcom al web talk
'Digital learning': l'importanza della fad

11 luglio 2022

Roma, 11 lug. (Labitalia) - Si è aperta venerdì con un
web talk dal titolo Digital learning, da risposta
emergenziale a nuovo paradigma formativo
l'esperienza dei DGTales, storie di esperienze
formative in digitale, raccontate dalla voce di due
protagonisti del settore: Alessia Canfarini, partner
BIP, e Andrea Roselli, Kos Academy, intervistati da
Chiara Meret, ricercatrice di IterEgo.

Condividi:
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Il web talk è stato il primo passo verso la
costituzione di quella Community che, a settembre,
accoglierà i professionisti della formazione. E sarà
all'interno di questa community, l'unica a vantare la
presenza di un fondo interprofessionale, Fonarcom,
che il dibattito entrerà nel vivo esplorando tutte le
tematiche e problematiche del settore, dalle
metodologie ai canali di  nanziamento, ai casi
aziendali, ecc.

Il presidente di Fonarcom, Andrea Cafà, ha introdotto
l'evento con alcune ri essioni: “Abbiamo dato il via a
questa iniziativa perché crediamo fortemente in ciò
che la formazione a distanza può o rire alle
persone, ai lavoratori e alle imprese. Dispiace,
pertanto, che istituzioni nazionali e regionali
utilizzino la fad unicamente come misura
emergenziale. L'arretratezza del nostro Paese
dipende anche dalla limitatezza di certe scelte. Si
tratta di un approccio miope soprattutto oggi, nell'era
della digitalizzazione, dove l'uso delle nuove
tecnologie apre a in nite opportunità”.

“Del resto - prosegue il presidente del fondo - i Paesi
che in questi ultimi venti anni hanno investito anche
in formazione, in nuovi ambienti formativi e, più in
generale, in nuove tecnologie hanno registrato una
crescita del pil del 30%, riuscendo ad aumentare i
salari e a ridurre il cuneo  scale. Se nello stesso
arco temporale la crescita registrata in Italia è del
3% e se non riusciamo a eguagliare i risultati
raggiunti dagli altri Paesi europei è anche perché non
abbiamo creduto abbastanza nell'e cacia della
formazione e nelle nuove tecnologie”.

“A questo punto - insiste Cafà - deve essere chiaro
che la formazione a distanza asincrona è un
ambiente formativo al pari dell'aula e della
formazione a distanza sincrona. Tanti anni di
esperienza ci hanno dimostrato che non esiste il
‘miglior luogo' dove fare formazione. Esistono,
piuttosto, di erenti paradigmi formativi. L'e cacia
dell'esperienza giunge dalla capacità di progettare
percorsi formativi che rispondano alle di erenti
esigenze e ai diversi stili cognitivi delle persone in
formazione”.

E con queste parole, Cafà esprime l'intento che ha
portato al costituirsi della community: “Dialogare per
casi concreti, conoscere le buone prassi, aprire gli
occhi sulle opportunità di crescita umana e
professionale, esplorare insieme per elaborare gli
strumenti migliori”.

In evidenza

Bassetti: "Impossibile fermare
il virus. Concentriamoci sui
fragili. Stop alla quarantena
per chi non ha sintomi"

Eroico Leclerc, vince in Austria
davanti a Verstappen. Ritirati
Sainz e Perez

F1

L'OMICIDIO

Uomo ucciso a Torino, 20enne
confessa: "Mi sono rovinato la
vita"

ROMA

Incendio nella Capitale,  amme
sotto controllo. Le
impressionanti riprese aeree |
Video

Corriere di Siena TV

  

Palio, il video del  nale: il Drago
resiste alla rimonta della Torre,
la telecronaca di Pardo
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Formazione, Fonarcom al web talk
'Digital learning': l'importanza della fad

11 luglio 2022

Roma, 11 lug. (Labitalia) - Si è aperta venerdì con un
web talk dal titolo Digital learning, da risposta
emergenziale a nuovo paradigma formativo
l'esperienza dei DGTales, storie di esperienze
formative in digitale, raccontate dalla voce di due
protagonisti del settore: Alessia Canfarini, partner
BIP, e Andrea Roselli, Kos Academy, intervistati da
Chiara Meret, ricercatrice di IterEgo.

Il web talk è stato il primo passo verso la
costituzione di quella Community che, a settembre,
accoglierà i professionisti della formazione. E sarà
all'interno di questa community, l'unica a vantare la
presenza di un fondo interprofessionale, Fonarcom,
che il dibattito entrerà nel vivo esplorando tutte le
tematiche e problematiche del settore, dalle
metodologie ai canali di  nanziamento, ai casi
aziendali, ecc.

Il presidente di Fonarcom, Andrea Cafà, ha introdotto
l'evento con alcune ri essioni: “Abbiamo dato il via a
questa iniziativa perché crediamo fortemente in ciò
che la formazione a distanza può o rire alle
persone, ai lavoratori e alle imprese. Dispiace,
pertanto, che istituzioni nazionali e regionali
utilizzino la fad unicamente come misura
emergenziale. L'arretratezza del nostro Paese
dipende anche dalla limitatezza di certe scelte. Si
tratta di un approccio miope soprattutto oggi, nell'era
della digitalizzazione, dove l'uso delle nuove
tecnologie apre a in nite opportunità”.

“Del resto - prosegue il presidente del fondo - i Paesi
che in questi ultimi venti anni hanno investito anche
in formazione, in nuovi ambienti formativi e, più in
generale, in nuove tecnologie hanno registrato una
crescita del pil del 30%, riuscendo ad aumentare i
salari e a ridurre il cuneo  scale. Se nello stesso
arco temporale la crescita registrata in Italia è del
3% e se non riusciamo a eguagliare i risultati
raggiunti dagli altri Paesi europei è anche perché non
abbiamo creduto abbastanza nell'e cacia della
formazione e nelle nuove tecnologie”.

In evidenza

Condividi:

  

Bassetti: "Impossibile fermare
il virus. Concentriamoci sui
fragili. Stop alla quarantena
per chi non ha sintomi"
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“A questo punto - insiste Cafà - deve essere chiaro
che la formazione a distanza asincrona è un
ambiente formativo al pari dell'aula e della
formazione a distanza sincrona. Tanti anni di
esperienza ci hanno dimostrato che non esiste il
‘miglior luogo' dove fare formazione. Esistono,
piuttosto, di erenti paradigmi formativi. L'e cacia
dell'esperienza giunge dalla capacità di progettare
percorsi formativi che rispondano alle di erenti
esigenze e ai diversi stili cognitivi delle persone in
formazione”.

E con queste parole, Cafà esprime l'intento che ha
portato al costituirsi della community: “Dialogare per
casi concreti, conoscere le buone prassi, aprire gli
occhi sulle opportunità di crescita umana e
professionale, esplorare insieme per elaborare gli
strumenti migliori”.

Corriere di Viterbo

Viterbo, sesso e massaggi nel centro estetico. Chiusa la casa
d'appuntamenti, individuati i clienti
Sull’insegna e nei volantini che venivano distribuiti in città veniva spacciato come un  centro 
estetico.  In realtà era...

Blog sui denti |Sponsorizzato

Denti storti? DrSmile cerca 200 italiani per una consulenza di esperti

Corriere di Viterbo TV

  

Viterbo, ergastolo per il padre
che ha ucciso il  glio. La Corte
d'Assise legge il verdetto
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Home   Lavoro   Formazione: un web talk sulla digital learning fa partire DGTales

Lavoro Senza categoria

Formazione: un web talk sulla digital learning fa
partire DGTales
È l'appuntamento che dà il via alla community di professionisti in ambito formativo, creata da Fonarcom, che sarà
operativa a pieno regime da settembre

Redazione Web  - 11/07/2022

   

11 luglio 2022
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Si è aperta venerdì con un web talk dal titolo “Digital Learning, da risposta

emergenziale a nuovo paradigma formativo” l’esperienza dei DGTales, storie

di esperienze formative in digitale, raccontate dalla voce di due protagonisti

del settore: Alessia Canfarini, partner BIP, e Andrea Roselli, Kos Academy,

intervistati da Chiara Meret, ricercatrice di IterEgo.

Il web talk è stato il primo passo verso la costituzione di quella Community

che, a settembre, accoglierà i professionisti della formazione. E sarà all’interno

d i  questa  Communi ty ,  l ’ un ica  a  vantare  la  presenza  d i  un  fondo

interprofessionale, Fonarcom, che il dibattito entrerà nel vivo esplorando tutte

le tematiche e problematiche del settore, dalle metodologie ai canali di

finanziamento e ai casi aziendali.

Il presidente di Fonarcom, Andrea Cafà, ha introdotto l’evento con alcune

riflessioni:

«Abbiamo dato il via a questa iniziativa perché crediamo fortemente in ciò che

la formazione a distanza può offrire alle persone, ai lavoratori e alle imprese.

Dispiace, pertanto, che istituzioni nazionali e regionali utilizzino la FaD

unicamente come misura emergenziale. L’arretratezza del nostro Paese

dipende anche dalla limitatezza di certe scelte. Si tratta di un approccio miope

soprattutto oggi, nell’era della digitalizzazione, dove l’uso delle nuove

EcoTODAY

Covid in Italia: in arrivo nuove
restrizioni? Le incertezze su
rischi...

 

In Italia il covid-19 ha ripreso a circolare con grande

virulenza e a confermarlo ci sono i dati forniti
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TAGS formazione formazione a distanza fornarcom

Precedente

Covid in Italia: in arrivo nuove restrizioni? Le
incertezze su rischi ed economia

Prossimo

Prove tecniche di recessione, dal manuale
della Goldman Sachs

tecnologie apre a infinite opportunità».

LEGGI ANCHE: Caro energia: le proposte di Andrea Cafà (CIFA Italia)

all’esecutivo Draghi

Investire in formazione significa far crescere il Pil

La decisione di puntare sulla formazione finora ha dato ottimi riscontri in tutti i

paesi europei.  «Del resto – prosegue il presidente del fondo- i Paesi che in

questi ultimi venti anni hanno investito anche in formazione, in nuovi ambienti

formativi e, più in generale, in nuove tecnologie hanno registrato una crescita

del Pil del 30%, riuscendo ad aumentare i salari e a ridurre il cuneo fiscale. Se

nello stesso arco temporale la crescita registrata in Italia è del 3% e se non

riusciamo a eguagliare i risultati raggiunti dagli altri Paesi europei è anche

perché non abbiamo creduto abbastanza nell’efficacia della formazione e

nelle nuove tecnologie».

La digital learning rappresenta un’opportunità

Durante il periodo della pandemia sono in molti a essersi resi conto di come la

formazione a distanza rappresenti comunque un’opportunità.

«A questo punto, deve essere chiaro che la formazione a distanza asincrona

– insiste Cafà – è un ambiente formativo al pari dell’aula e della

formazione a distanza sincrona. Tanti anni di esperienza ci hanno dimostrato

che non esiste il miglior luogo dove fare formazione. Esistono, piuttosto,

differenti paradigmi formativi. L’efficacia dell’esperienza giunge dalla capacità

di progettare percorsi formativi che rispondano alle differenti esigenze e ai

diversi stili cognitivi delle persone in formazione».

E con queste parole, Cafà esprime l’intento principe che ha portato al costituirsi

della Community: «Dialogare per casi concreti, conoscere le buone prassi,

aprire gli occhi sulle opportunità di crescita umana e professionale, esplorare

insieme per elaborare gli strumenti migliori».
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» Giornale d'italia » Lavoro

lavoro

Formazione, Fonarcom al web talk 'Digital learning':
l'importanza della fad

Cafà, dispiace che istituzioni nazionali e regionali la utilizzino
unicamente come misura emergenziale

11 Luglio 2022
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Roma, 11 lug. (Labitalia) - Si è aperta venerdì con un web talk dal titolo Digital

learning, da risposta emergenziale a nuovo paradigma formativo l’esperienza

dei DGTales, storie di esperienze formative in digitale, raccontate dalla voce di

due protagonisti del settore: Alessia Canfarini, partner BIP, e Andrea Roselli,

Kos Academy, intervistati da Chiara Meret, ricercatrice di IterEgo.

Il web talk è stato il primo passo verso la costituzione di quella Community

che, a settembre, accoglierà i professionisti della formazione. E sarà all’interno

di questa community, l’unica a vantare la presenza di un fondo

interprofessionale, Fonarcom, che il dibattito entrerà nel vivo esplorando tutte

le tematiche e problematiche del settore, dalle metodologie ai canali di

 nanziamento, ai casi aziendali, ecc.

Il presidente di Fonarcom, Andrea Cafà, ha introdotto l’evento con alcune

ri essioni: “Abbiamo dato il via a questa iniziativa perché crediamo

fortemente in ciò che la formazione a distanza può o rire alle persone, ai

lavoratori e alle imprese. Dispiace, pertanto, che istituzioni nazionali e

regionali utilizzino la fad unicamente come misura emergenziale.

L’arretratezza del nostro Paese dipende anche dalla limitatezza di certe scelte.

Si tratta di un approccio miope soprattutto oggi, nell’era della digitalizzazione,

dove l’uso delle nuove tecnologie apre a in nite opportunità”.

“Del resto - prosegue il presidente del fondo - i Paesi che in questi ultimi venti

anni hanno investito anche in formazione, in nuovi ambienti formativi e, più

in generale, in nuove tecnologie hanno registrato una crescita del pil del 30%,

riuscendo ad aumentare i salari e a ridurre il cuneo  scale. Se nello stesso arco

temporale la crescita registrata in Italia è del 3% e se non riusciamo a

eguagliare i risultati raggiunti dagli altri Paesi europei è anche perché non

abbiamo creduto abbastanza nell’e cacia della formazione e nelle nuove
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tecnologie”.

“A questo punto - insiste Cafà - deve essere chiaro che la formazione a

distanza asincrona è un ambiente formativo al pari dell’aula e della

formazione a distanza sincrona. Tanti anni di esperienza ci hanno dimostrato

che non esiste il ‘miglior luogo’ dove fare formazione. Esistono, piuttosto,

di erenti paradigmi formativi. L’e cacia dell’esperienza giunge dalla capacità

di progettare percorsi formativi che rispondano alle di erenti esigenze e ai

diversi stili cognitivi delle persone in formazione”.

E con queste parole, Cafà esprime l’intento che ha portato al costituirsi della

community: “Dialogare per casi concreti, conoscere le buone prassi, aprire gli

occhi sulle opportunità di crescita umana e professionale, esplorare insieme

per elaborare gli strumenti migliori”.
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Il Dubbio di oggi Il Dubbio del lunedì


lunedì 11 luglio 2022



Formazione, Fonarcom
al web talk ‘Digital
learning’: l’importanza
della fad

Cafà, dispiace che istituzioni nazionali e regionali la utilizzino unicamente
come misura emergenziale

LUNEDÌ 11 LUGLIO 2022di Adnkronos

    

Roma, 11 lug. (Labitalia) – Si è aperta venerdì con un web talk dal titolo Digital

learning, da risposta emergenziale a nuovo paradigma formativo l’esperienza dei

DGTales, storie di esperienze formative in digitale, raccontate dalla voce di due

protagonisti del settore: Alessia Canfarini, partner BIP, e Andrea Roselli, Kos Academy, Sfoglia il giornale di oggi

GIUSTIZIA POLITICA AVVOCATURA CARCERE CRONACHE CULTURE INTERVISTE COMMENTI ABBONAMENTI

LEGGI IL DUBBIO

1 / 2

    ILDUBBIO.NEWS
Data

Pagina

Foglio

11-07-2022

1
6
0
3
1
2

Digital Learning Pag. 31



intervistati da Chiara Meret, ricercatrice di IterEgo.

Il web talk è stato il primo passo verso la costituzione di quella Community che, a

settembre, accoglierà i professionisti della formazione. E sarà all’interno di questa

community, l’unica a vantare la presenza di un fondo interprofessionale, Fonarcom,

che il dibattito entrerà nel vivo esplorando tutte le tematiche e problematiche del

settore, dalle metodologie ai canali di  nanziamento, ai casi aziendali, ecc.

Il presidente di Fonarcom, Andrea Cafà, ha introdotto l’evento con alcune ri essioni:

“Abbiamo dato il via a questa iniziativa perché crediamo fortemente in ciò che la

formazione a distanza può o rire alle persone, ai lavoratori e alle imprese. Dispiace,

pertanto, che istituzioni nazionali e regionali utilizzino la fad unicamente come misura

emergenziale. L’arretratezza del nostro Paese dipende anche dalla limitatezza di certe

scelte. Si tratta di un approccio miope soprattutto oggi, nell’era della digitalizzazione,

dove l’uso delle nuove tecnologie apre a in nite opportunità”.

“Del resto – prosegue il presidente del fondo – i Paesi che in questi ultimi venti anni

hanno investito anche in formazione, in nuovi ambienti formativi e, più in generale, in

nuove tecnologie hanno registrato una crescita del pil del 30%, riuscendo ad

aumentare i salari e a ridurre il cuneo  scale. Se nello stesso arco temporale la crescita

registrata in Italia è del 3% e se non riusciamo a eguagliare i risultati raggiunti dagli

altri Paesi europei è anche perché non abbiamo creduto abbastanza nell’e cacia della

formazione e nelle nuove tecnologie”.

“A questo punto – insiste Cafà – deve essere chiaro che la formazione a distanza

asincrona è un ambiente formativo al pari dell’aula e della formazione a distanza

sincrona. Tanti anni di esperienza ci hanno dimostrato che non esiste il ‘miglior luogo’

dove fare formazione. Esistono, piuttosto, di erenti paradigmi formativi. L’e cacia

dell’esperienza giunge dalla capacità di progettare percorsi formativi che rispondano

alle di erenti esigenze e ai diversi stili cognitivi delle persone in formazione”.

E con queste parole, Cafà esprime l’intento che ha portato al costituirsi della

community: “Dialogare per casi concreti, conoscere le buone prassi, aprire gli occhi

sulle opportunità di crescita umana e professionale, esplorare insieme per elaborare gli

strumenti migliori”.
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Formazione, Fonarcom al web talk 'Digital learning': l'importanza della
fad
Cafà, dispiace che istituzioni nazionali e regionali la utilizzino unicamente come misura emergenziale

Redazione
12 luglio 2022 05:42

oma, 11 lug. (Labitalia) - Si è aperta venerdì con un web talk dal titolo Digital learning, da risposta emergenziale a nuovo paradigma

formativo l’esperienza dei DGTales, storie di esperienze formative in digitale, raccontate dalla voce di due protagonisti del settore:

Alessia Canfarini, partner BIP, e Andrea Roselli, Kos Academy, intervistati da Chiara Meret, ricercatrice di IterEgo.

Il web talk è stato il primo passo verso la costituzione di quella Community che, a settembre, accoglierà i professionisti della formazione. E

sarà all’interno di questa community, l’unica a vantare la presenza di un fondo interprofessionale, Fonarcom, che il dibattito entrerà nel vivo

esplorando tutte le tematiche e problematiche del settore, dalle metodologie ai canali di finanziamento, ai casi aziendali, ecc.

Il presidente di Fonarcom, Andrea Cafà, ha introdotto l’evento con alcune riflessioni: “Abbiamo dato il via a questa iniziativa perché crediamo

fortemente in ciò che la formazione a distanza può offrire alle persone, ai lavoratori e alle imprese. Dispiace, pertanto, che istituzioni nazionali
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e regionali utilizzino la fad unicamente come misura emergenziale. L’arretratezza del nostro Paese dipende anche dalla limitatezza di certe

scelte. Si tratta di un approccio miope soprattutto oggi, nell’era della digitalizzazione, dove l’uso delle nuove tecnologie apre a infinite

opportunità”.

“Del resto - prosegue il presidente del fondo - i Paesi che in questi ultimi venti anni hanno investito anche in formazione, in nuovi ambienti

formativi e, più in generale, in nuove tecnologie hanno registrato una crescita del pil del 30%, riuscendo ad aumentare i salari e a ridurre il

cuneo fiscale. Se nello stesso arco temporale la crescita registrata in Italia è del 3% e se non riusciamo a eguagliare i risultati raggiunti dagli altri

Paesi europei è anche perché non abbiamo creduto abbastanza nell’efficacia della formazione e nelle nuove tecnologie”.

“A questo punto - insiste Cafà - deve essere chiaro che la formazione a distanza asincrona è un ambiente formativo al pari dell’aula e della

formazione a distanza sincrona. Tanti anni di esperienza ci hanno dimostrato che non esiste il ‘miglior luogo’ dove fare formazione. Esistono,

piuttosto, differenti paradigmi formativi. L’efficacia dell’esperienza giunge dalla capacità di progettare percorsi formativi che rispondano alle

differenti esigenze e ai diversi stili cognitivi delle persone in formazione”.

E con queste parole, Cafà esprime l’intento che ha portato al costituirsi della community: “Dialogare per casi concreti, conoscere le buone

prassi, aprire gli occhi sulle opportunità di crescita umana e professionale, esplorare insieme per elaborare gli strumenti migliori”.

© Riproduzione riservata
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L U G L I O  1 1 ,  2 0 2 2

R oma, 11 lug. (Labitalia) – Si è aperta venerdì con un web talk dal titolo
Digital learning, da risposta emergenziale a nuovo paradigma
formativo l’esperienza dei DGTales, storie di esperienze formative in

digitale, raccontate dalla voce di due protagonisti del settore: Alessia
Canfarini, partner BIP, e Andrea Roselli, Kos Academy, intervistati da Chiara
Meret, ricercatrice di IterEgo.

Il web talk è stato il primo passo verso la costituzione di quella Community
che, a settembre, accoglierà i professionisti della formazione. E sarà
all’interno di questa community, l’unica a vantare la presenza di un fondo
interprofessionale, Fonarcom, che il dibattito entrerà nel vivo esplorando tutte
le tematiche e problematiche del settore, dalle metodologie ai canali di
finanziamento, ai casi aziendali, ecc.

Il presidente di Fonarcom, Andrea Cafà, ha introdotto l’evento con alcune
riflessioni: “Abbiamo dato il via a questa iniziativa perché crediamo fortemente
in ciò che la formazione a distanza può offrire alle persone, ai lavoratori e alle
imprese. Dispiace, pertanto, che istituzioni nazionali e regionali utilizzino la fad
unicamente come misura emergenziale. L’arretratezza del nostro Paese
dipende anche dalla limitatezza di certe scelte. Si tratta di un approccio miope
soprattutto oggi, nell’era della digitalizzazione, dove l’uso delle nuove
tecnologie apre a infinite opportunità”.

“Del resto – prosegue il presidente del fondo – i Paesi che in questi ultimi venti
anni hanno investito anche in formazione, in nuovi ambienti formativi e, più in
generale, in nuove tecnologie hanno registrato una crescita del pil del 30%,
riuscendo ad aumentare i salari e a ridurre il cuneo fiscale. Se nello stesso
arco temporale la crescita registrata in Italia è del 3% e se non riusciamo a
eguagliare i risultati raggiunti dagli altri Paesi europei è anche perché non
abbiamo creduto abbastanza nell’efficacia della formazione e nelle nuove
tecnologie”.

“A questo punto – insiste Cafà – deve essere chiaro che la formazione a
distanza asincrona è un ambiente formativo al pari dell’aula e della formazione
a distanza sincrona. Tanti anni di esperienza ci hanno dimostrato che non
esiste il ‘miglior luogo’ dove fare formazione. Esistono, piuttosto, differenti

2 / 3

    LARAGIONE.EU
Data

Pagina

Foglio

11-07-2022

1
6
0
3
1
2

Digital Learning Pag. 36
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paradigmi formativi. L’efficacia dell’esperienza giunge dalla capacità di
progettare percorsi formativi che rispondano alle differenti esigenze e ai
diversi stili cognitivi delle persone in formazione”.

E con queste parole, Cafà esprime l’intento che ha portato al costituirsi della
community: “Dialogare per casi concreti, conoscere le buone prassi, aprire gli
occhi sulle opportunità di crescita umana e professionale, esplorare insieme
per elaborare gli strumenti migliori”.

Something
extraordinary-

L’arte della
leadership, arte
contemporanea
come strumento

di evoluzione
professionale

3 / 3

    LARAGIONE.EU
Data

Pagina

Foglio

11-07-2022

1
6
0
3
1
2

Digital Learning Pag. 37



Formazione, Fonarcom al web talk 'Digital learning': l'importanza della fad

Cafà, dispiace che istituzioni nazionali e regionali la utilizzino unicamente come misura
emergenziale Argomenti: lavoro

1

Data

Pagina

Foglio

11-07-2022

1
6
0
3
1
2

Digital Learning Pag. 38



Home   Lavoro   Formazione, Fonarcom al web talk ‘Digital learning’: l’importanza della fad

Lavoro

Formazione, Fonarcom al web talk
‘Digital learning’: l’importanza della fad
12 Luglio 2022

 Share      

MARTEDÌ,  LUGLIO 12,  2022

HOME CRONACA POLITICA CULTURA E SPETTACOLO EDITORIALI ECONOMIA SPORT DALL’ITALIA E DAL MONDO SALUTE LAVORO

ULTIM’ORA



1 / 3

    ALTOMANTOVANONEWS.IT
Data

Pagina

Foglio

12-07-2022

1
6
0
3
1
2

Digital Learning Pag. 39



(Adnkronos) – Si è aperta venerdì con un web talk dal titolo Digital learning, da risposta emergenziale a

nuovo paradigma formativo l’esperienza dei DGTales, storie di esperienze formative in digitale, raccontate

dalla voce di due protagonisti del settore: Alessia Canfarini, partner BIP, e Andrea Roselli, Kos Academy,

intervistati da Chiara Meret, ricercatrice di IterEgo. 

Il web talk è stato il primo passo verso la costituzione di quella Community che, a settembre, accoglierà i

professionisti della formazione. E sarà all’interno di questa community, l’unica a vantare la presenza di un

fondo interprofessionale, Fonarcom, che il dibattito entrerà nel vivo esplorando tutte le tematiche e

problematiche del settore, dalle metodologie ai canali di finanziamento, ai casi aziendali, ecc. 

Il presidente di Fonarcom, Andrea Cafà, ha introdotto l’evento con alcune riflessioni: “Abbiamo dato il via a

questa iniziativa perché crediamo fortemente in ciò che la formazione a distanza può offrire alle persone, ai

lavoratori e alle imprese. Dispiace, pertanto, che istituzioni nazionali e regionali utilizzino la fad unicamente

come misura emergenziale. L’arretratezza del nostro Paese dipende anche dalla limitatezza di certe scelte.

Si tratta di un approccio miope soprattutto oggi, nell’era della digitalizzazione, dove l’uso delle nuove

tecnologie apre a infinite opportunità”. 

“Del resto – prosegue il presidente del fondo – i Paesi che in questi ultimi venti anni hanno investito anche

in formazione, in nuovi ambienti formativi e, più in generale, in nuove tecnologie hanno registrato una

crescita del pil del 30%, riuscendo ad aumentare i salari e a ridurre il cuneo fiscale. Se nello stesso arco

temporale la crescita registrata in Italia è del 3% e se non riusciamo a eguagliare i risultati raggiunti dagli

altri Paesi europei è anche perché non abbiamo creduto abbastanza nell’efficacia della formazione e nelle

nuove tecnologie”. 

“A questo punto – insiste Cafà – deve essere chiaro che la formazione a distanza asincrona è un ambiente

formativo al pari dell’aula e della formazione a distanza sincrona. Tanti anni di esperienza ci hanno

dimostrato che non esiste il ‘miglior luogo’ dove fare formazione. Esistono, piuttosto, differenti paradigmi
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formativi. L’efficacia dell’esperienza giunge dalla capacità di progettare percorsi formativi che rispondano

alle differenti esigenze e ai diversi stili cognitivi delle persone in formazione”. 

E con queste parole, Cafà esprime l’intento che ha portato al costituirsi della community: “Dialogare per

casi concreti, conoscere le buone prassi, aprire gli occhi sulle opportunità di crescita umana e

professionale, esplorare insieme per elaborare gli strumenti migliori”. 

(Adnkronos)
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Formazione, Fonarcom al web talk 'Digital learning':
l'importanza della fad.

Roma, 11 lug. (Labitalia) - Si è aperta venerdì con un web talk dal titolo Digital learning, da
risposta emergenziale a nuovo paradigma formativo l’esperienza dei DGTales, storie di esperienze
formative in digitale, raccontate dalla voce di due protagonisti del settore: Alessia Canfarini,
partner BIP, e Andrea Roselli, Kos Academy, intervistati da Chiara Meret, ricercatrice di IterEgo.

Il web talk è stato il primo passo verso la costituzione di quella Community che, a settembre,
accoglierà i professionisti della formazione. E sarà all’interno di questa community, l’unica a
vantare la presenza di un fondo interprofessionale, Fonarcom, che il dibattito entrerà nel vivo
esplorando tutte le tematiche e problematiche del settore, dalle metodologie ai canali di
finanziamento, ai casi aziendali, ecc.

Il presidente di Fonarcom, Andrea Cafà, ha introdotto l’evento con alcune riflessioni: “Abbiamo
dato il via a questa iniziativa perché crediamo fortemente in ciò che la formazione a distanza può
offrire alle persone, ai lavoratori e alle imprese. Dispiace, pertanto, che istituzioni nazionali e
regionali utilizzino la fad unicamente come misura emergenziale. L’arretratezza del nostro Paese
dipende anche dalla limitatezza di certe scelte. Si tratta di un approccio miope soprattutto oggi,
nell’era della digitalizzazione, dove l’uso delle nuove tecnologie apre a infinite opportunità”.

“Del resto - prosegue il presidente del fondo - i Paesi che in questi ultimi venti anni hanno
investito anche in formazione, in nuovi ambienti formativi e, più in generale, in nuove tecnologie
hanno registrato una crescita del pil del 30%, riuscendo ad aumentare i salari e a ridurre il cuneo
fiscale. Se nello stesso arco temporale la crescita registrata in Italia è del 3% e se non riusciamo a
eguagliare i risultati raggiunti dagli altri Paesi europei è anche perché non abbiamo creduto
abbastanza nell’efficacia della formazione e nelle nuove tecnologie”.

“A questo punto - insiste Cafà - deve essere chiaro che la formazione a distanza asincrona è un
ambiente formativo al pari dell’aula e della formazione a distanza sincrona. Tanti anni di
esperienza ci hanno dimostrato che non esiste il ‘miglior luogo’ dove fare formazione. Esistono,
piuttosto, differenti paradigmi formativi. L’efficacia dell’esperienza giunge dalla capacità di
progettare percorsi formativi che rispondano alle differenti esigenze e ai diversi stili cognitivi delle
persone in formazione”.
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E con queste parole, Cafà esprime l’intento che ha portato al costituirsi della community:
“Dialogare per casi concreti, conoscere le buone prassi, aprire gli occhi sulle opportunità di crescita
umana e professionale, esplorare insieme per elaborare gli strumenti migliori”.
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(Adnkronos) – Si è aperta venerdì con un web talk dal titolo Digital learning, da risposta emergenziale a

nuovo paradigma formativo l’esperienza dei DGTales, storie di esperienze formative in digitale, raccontate

dalla voce di due protagonisti del settore: Alessia Canfarini, partner BIP, e Andrea Roselli, Kos Academy,

intervistati da Chiara Meret, ricercatrice di IterEgo. 

Il web talk è stato il primo passo verso la costituzione di quella Community che, a settembre, accoglierà i

professionisti della formazione. E sarà all’interno di questa community, l’unica a vantare la presenza di un

fondo interprofessionale, Fonarcom, che il dibattito entrerà nel vivo esplorando tutte le tematiche e

problematiche del settore, dalle metodologie ai canali di finanziamento, ai casi aziendali, ecc. 

Il presidente di Fonarcom, Andrea Cafà, ha introdotto l’evento con alcune riflessioni: “Abbiamo dato il via a

questa iniziativa perché crediamo fortemente in ciò che la formazione a distanza può offrire alle persone, ai

lavoratori e alle imprese. Dispiace, pertanto, che istituzioni nazionali e regionali utilizzino la fad unicamente

come misura emergenziale. L’arretratezza del nostro Paese dipende anche dalla limitatezza di certe scelte.

Si tratta di un approccio miope soprattutto oggi, nell’era della digitalizzazione, dove l’uso delle nuove

tecnologie apre a infinite opportunità”. 

“Del resto – prosegue il presidente del fondo – i Paesi che in questi ultimi venti anni hanno investito anche

in formazione, in nuovi ambienti formativi e, più in generale, in nuove tecnologie hanno registrato una

crescita del pil del 30%, riuscendo ad aumentare i salari e a ridurre il cuneo fiscale. Se nello stesso arco

temporale la crescita registrata in Italia è del 3% e se non riusciamo a eguagliare i risultati raggiunti dagli

altri Paesi europei è anche perché non abbiamo creduto abbastanza nell’efficacia della formazione e nelle

nuove tecnologie”. 

“A questo punto – insiste Cafà – deve essere chiaro che la formazione a distanza asincrona è un ambiente

formativo al pari dell’aula e della formazione a distanza sincrona. Tanti anni di esperienza ci hanno

dimostrato che non esiste il ‘miglior luogo’ dove fare formazione. Esistono, piuttosto, differenti paradigmi

formativi. L’efficacia dell’esperienza giunge dalla capacità di progettare percorsi formativi che rispondano

alle differenti esigenze e ai diversi stili cognitivi delle persone in formazione”. 

E con queste parole, Cafà esprime l’intento che ha portato al costituirsi della community: “Dialogare per

casi concreti, conoscere le buone prassi, aprire gli occhi sulle opportunità di crescita umana e

professionale, esplorare insieme per elaborare gli strumenti migliori”. 

(Adnkronos)
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Formazione, Fonarcom al web talk ‘Digital
learning’: l’importanza della fad

(Adnkronos) – Si è aperta venerdì con un web talk dal titolo Digital learning, da risposta
emergenziale a nuovo paradigma formativo l’esperienza dei DGTales, storie di esperienze
formative in digitale, raccontate dalla voce di due protagonisti del settore: Alessia Canfarini,
partner BIP, e Andrea Roselli, Kos Academy, intervistati da Chiara Meret, ricercatrice di
IterEgo. 

Il web talk è stato il primo passo verso la costituzione di quella Community che, a settembre,
accoglierà i professionisti della formazione. E sarà all’interno di questa community, l’unica a
vantare la presenza di un fondo interprofessionale, Fonarcom, che il dibattito entrerà nel vivo
esplorando tutte le tematiche e problematiche del settore, dalle metodologie ai canali di
finanziamento, ai casi aziendali, ecc. 

Il presidente di Fonarcom, Andrea Cafà, ha introdotto l’evento con alcune riflessioni: “Abbiamo
dato il via a questa iniziativa perché crediamo fortemente in ciò che la formazione a distanza
può offrire alle persone, ai lavoratori e alle imprese. Dispiace, pertanto, che istituzioni nazionali
e regionali utilizzino la fad unicamente come misura emergenziale. L’arretratezza del nostro
Paese dipende anche dalla limitatezza di certe scelte. Si tratta di un approccio miope
soprattutto oggi, nell’era della digitalizzazione, dove l’uso delle nuove tecnologie apre a
infinite opportunità”. 

“Del resto – prosegue il presidente del fondo – i Paesi che in questi ultimi venti anni hanno
investito anche in formazione, in nuovi ambienti formativi e, più in generale, in nuove
tecnologie hanno registrato una crescita del pil del 30%, riuscendo ad aumentare i salari e a
ridurre il cuneo fiscale. Se nello stesso arco temporale la crescita registrata in Italia è del 3% e
se non riusciamo a eguagliare i risultati raggiunti dagli altri Paesi europei è anche perché non
abbiamo creduto abbastanza nell’efficacia della formazione e nelle nuove tecnologie”. 

“A questo punto – insiste Cafà – deve essere chiaro che la formazione a distanza asincrona è
un ambiente formativo al pari dell’aula e della formazione a distanza sincrona. Tanti anni di
esperienza ci hanno dimostrato che non esiste il ‘miglior luogo’ dove fare formazione. Esistono,
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piuttosto, differenti paradigmi formativi. L’efficacia dell’esperienza giunge dalla capacità di
progettare percorsi formativi che rispondano alle differenti esigenze e ai diversi stili cognitivi
delle persone in formazione”. 

E con queste parole, Cafà esprime l’intento che ha portato al costituirsi della community:
“Dialogare per casi concreti, conoscere le buone prassi, aprire gli occhi sulle opportunità di
crescita umana e professionale, esplorare insieme per elaborare gli strumenti migliori”. 
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Formazione, Fonarcom al web talk
‘Digital learning’: l’importanza della
fad

Roma, 11 lug. (Labitalia) – Si è aperta venerdì con un web talk dal titolo Digital

learning, da risposta emergenziale a nuovo paradigma formativo l’esperienza dei

DGTales, storie di esperienze formative in digitale, raccontate dalla voce di due

protagonisti del settore: Alessia Canfarini, partner BIP, e Andrea Roselli, Kos Academy,

intervistati da Chiara Meret, ricercatrice di IterEgo.

Il web talk è stato il primo passo verso la costituzione di quella Community che, a

settembre, accoglierà i professionisti della formazione. E sarà all’interno di questa

community, l’unica a vantare la presenza di un fondo interprofessionale, Fonarcom,

che il dibattito entrerà nel vivo esplorando tutte le tematiche e problematiche del

settore, dalle metodologie ai canali di finanziamento, ai casi aziendali, ecc.

Il presidente di Fonarcom, Andrea Cafà, ha introdotto l’evento con alcune riflessioni:

“Abbiamo dato il via a questa iniziativa perché crediamo fortemente in ciò che la

formazione a distanza può offrire alle persone, ai lavoratori e alle imprese. Dispiace,

pertanto, che istituzioni nazionali e regionali utilizzino la fad unicamente come misura

emergenziale. L’arretratezza del nostro Paese dipende anche dalla limitatezza di certe

scelte. Si tratta di un approccio miope soprattutto oggi, nell’era della digitalizzazione,

dove l’uso delle nuove tecnologie apre a infinite opportunità”.

“Del resto – prosegue il presidente del fondo – i Paesi che in questi ultimi venti anni

hanno investito anche in formazione, in nuovi ambienti formativi e, più in generale, in

nuove tecnologie hanno registrato una crescita del pil del 30%, riuscendo ad

aumentare i salari e a ridurre il cuneo fiscale. Se nello stesso arco temporale la
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crescita registrata in Italia è del 3% e se non riusciamo a eguagliare i risultati raggiunti

dagli altri Paesi europei è anche perché non abbiamo creduto abbastanza nell’efficacia

della formazione e nelle nuove tecnologie”.

“A questo punto – insiste Cafà – deve essere chiaro che la formazione a distanza

asincrona è un ambiente formativo al pari dell’aula e della formazione a distanza

sincrona. Tanti anni di esperienza ci hanno dimostrato che non esiste il ‘miglior luogo’

dove fare formazione. Esistono, piuttosto, differenti paradigmi formativi. L’efficacia

dell’esperienza giunge dalla capacità di progettare percorsi formativi che rispondano

alle differenti esigenze e ai diversi stili cognitivi delle persone in formazione”.

E con queste parole, Cafà esprime l’intento che ha portato al costituirsi della

community: “Dialogare per casi concreti, conoscere le buone prassi, aprire gli occhi

sulle opportunità di crescita umana e professionale, esplorare insieme per elaborare gli

strumenti migliori”.
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Formazione, Fonarcom al web talk 'Digital learning': l'importanza della fad

(Adnkronos) ‐ Si è aperta venerdì con un web talk dal titolo Digital learning, da risposta
emergenziale a nuovo paradigma formativo l'esperienza dei DGTales, storie di esperienze
formative in digitale, raccontate dalla voce di due protagonisti del settore: Alessia
Canfarini, partner BIP, e Andrea Roselli, Kos Academy, intervistati da Chiara Meret,
ricercatrice di IterEgo. Il web talk è stato il primo passo verso la costituzione di quella
Community che, a settembre, accoglierà i professionisti della formazione. E sarà
al l ' interno di  questa community,  l 'unica a vantare la presenza di  un fondo
interprofessionale, Fonarcom, che il dibattito entrerà nel vivo esplorando tutte le
tematiche e problematiche del settore, dalle metodologie ai canali di finanziamento, ai casi aziendali, ecc. Il presidente
di Fonarcom, Andrea Cafà, ha introdotto l'evento con alcune riflessioni: Abbiamo dato il via a questa iniziativa perché
crediamo fortemente in ciò che la formazione a distanza può offrire alle persone, ai lavoratori e alle imprese. Dispiace,
pertanto, che istituzioni nazionali e regionali utilizzino la fad unicamente come misura emergenziale. L'arretratezza del
nostro Paese dipende anche dalla limitatezza di certe scelte. Si tratta di un approccio miope soprattutto oggi, nell'era
della digitalizzazione, dove l'uso delle nuove tecnologie apre a infinite opportunità. Del resto ‐ prosegue il presidente
del fondo ‐ i Paesi che in questi ultimi venti anni hanno investito anche in formazione, in nuovi ambienti formativi e,
più in generale, in nuove tecnologie hanno registrato una crescita del pil del 30%, riuscendo ad aumentare i salari e a
ridurre il cuneo fiscale. Se nello stesso arco temporale la crescita registrata in Italia è del 3% e se non riusciamo a
eguagliare i risultati raggiunti dagli altri Paesi europei è anche perché non abbiamo creduto abbastanza nell'efficacia
della formazione e nelle nuove tecnologie. A questo punto ‐ insiste Cafà ‐ deve essere chiaro che la formazione a
distanza asincrona è un ambiente formativo al pari dell'aula e della formazione a distanza sincrona. Tanti anni di
esperienza ci hanno dimostrato che non esiste il miglior luogo' dove fare formazione. Esistono, piuttosto, differenti
paradigmi formativi. L'efficacia dell'esperienza giunge dalla capacità di progettare percorsi formativi che rispondano
alle differenti esigenze e ai diversi stili cognitivi delle persone in formazione. E con queste parole, Cafà esprime
l'intento che ha portato al costituirsi della community: Dialogare per casi concreti, conoscere le buone prassi, aprire
gli occhi sulle opportunità di crescita umana e professionale, esplorare insieme per elaborare gli strumenti migliori.
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Roma, 11 lug. (Labitalia) – Si è aperta venerdì con un web talk dal titolo Digital learning, da risposta

emergenziale a nuovo paradigma formativo l’esperienza dei DGTales, storie di esperienze formative

in digitale, raccontate dalla voce di due protagonisti del settore: Alessia Canfarini, partner BIP, e

Andrea Roselli, Kos Academy, intervistati da Chiara Meret, ricercatrice di IterEgo.Il web talk è stato il

primo passo verso la costituzione di quella Community che, a settembre, accoglierà i professionisti

della formazione. E sarà all’interno di questa community, l’unica a vantare la presenza di un fondo

interprofessionale, Fonarcom, che il dibattito entrerà nel vivo esplorando tutte le tematiche e

problematiche del settore, dalle metodologie ai canali di  nanziamento, ai casi aziendali, ecc.Il

presidente di Fonarcom, Andrea Cafà, ha introdotto l’evento con alcune ri essioni: “Abbiamo dato il
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post precedente

via a questa iniziativa perché crediamo fortemente in ciò che la formazione a distanza può offrire alle

persone, ai lavoratori e alle imprese. Dispiace, pertanto, che istituzioni nazionali e regionali

utilizzino la fad unicamente come misura emergenziale. L’arretratezza del nostro Paese dipende

anche dalla limitatezza di certe scelte. Si tratta di un approccio miope soprattutto oggi, nell’era della

digitalizzazione, dove l’uso delle nuove tecnologie apre a in nite opportunità”.“Del resto – prosegue

il presidente del fondo – i Paesi che in questi ultimi venti anni hanno investito anche in formazione,

in nuovi ambienti formativi e, più in generale, in nuove tecnologie hanno registrato una crescita del

pil del 30%, riuscendo ad aumentare i salari e a ridurre il cuneo  scale. Se nello stesso arco temporale

la crescita registrata in Italia è del 3% e se non riusciamo a eguagliare i risultati raggiunti dagli altri

Paesi europei è anche perché non abbiamo creduto abbastanza nell’ef cacia della formazione e nelle

nuove tecnologie”.“A questo punto – insiste Cafà – deve essere chiaro che la formazione a distanza

asincrona è un ambiente formativo al pari dell’aula e della formazione a distanza sincrona. Tanti anni

di esperienza ci hanno dimostrato che non esiste il ‘miglior luogo’ dove fare formazione. Esistono,

piuttosto, differenti paradigmi formativi. L’ef cacia dell’esperienza giunge dalla capacità di

progettare percorsi formativi che rispondano alle differenti esigenze e ai diversi stili cognitivi delle

persone in formazione”.E con queste parole, Cafà esprime l’intento che ha portato al costituirsi della

community: “Dialogare per casi concreti, conoscere le buone prassi, aprire gli occhi sulle

opportunità di crescita umana e professionale, esplorare insieme per elaborare gli strumenti

migliori”.
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Formazione, Fonarcom al web talk Digital learning': l'importanza della fad

Roma, 11 lug. (Labitalia)  Si è aperta venerdì con un web talk dal titolo Digital
learning, da risposta emergenziale a nuovo paradigma formativo l'esperienza
dei DGTales, storie di esperienze formative in digitale, raccontate dalla voce
di due protagonisti del settore: Alessia Canfarini, partner BIP, e Andrea
Roselli, Kos Academy, intervistati da Chiara Meret, ricercatrice di IterEgo.
Potrebbe interessarti anche
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﴾Adnkronos﴿ – Si è aperta venerdì con un web talk dal titolo Digital learning, da risposta emergenziale a nuovo paradigma formativo l’esperienza dei DGTales, storie di
esperienze formative in digitale, raccontate dalla voce di due protagonisti del settore: Alessia Canfarini, partner BIP, e Andrea Roselli, Kos Academy, intervistati da Chiara
Meret, ricercatrice di IterEgo. 

Il web talk è stato il primo passo verso la costituzione di quella Community che, a settembre, accoglierà i professionisti della formazione. E sarà all’interno di questa
community, l’unica a vantare la presenza di un fondo interprofessionale, Fonarcom, che il dibattito entrerà nel vivo esplorando tutte le tematiche e problematiche del
settore, dalle metodologie ai canali di finanziamento, ai casi aziendali, ecc. 

Il presidente di Fonarcom, Andrea Cafà, ha introdotto l’evento con alcune riflessioni: “Abbiamo dato il via a questa iniziativa perché crediamo fortemente in ciò che la
formazione a distanza può offrire alle persone, ai lavoratori e alle imprese. Dispiace, pertanto, che istituzioni nazionali e regionali utilizzino la fad unicamente come
misura emergenziale. L’arretratezza del nostro Paese dipende anche dalla limitatezza di certe scelte. Si tratta di un approccio miope soprattutto oggi, nell’era della
digitalizzazione, dove l’uso delle nuove tecnologie apre a infinite opportunità”. 

“Del resto – prosegue il presidente del fondo – i Paesi che in questi ultimi venti anni hanno investito anche in formazione, in nuovi ambienti formativi e, più in generale,
in nuove tecnologie hanno registrato una crescita del pil del 30%, riuscendo ad aumentare i salari e a ridurre il cuneo fiscale. Se nello stesso arco temporale la crescita
registrata in Italia è del 3% e se non riusciamo a eguagliare i risultati raggiunti dagli altri Paesi europei è anche perché non abbiamo creduto abbastanza nell’efficacia
della formazione e nelle nuove tecnologie”. 

“A questo punto – insiste Cafà – deve essere chiaro che la formazione a distanza asincrona è un ambiente formativo al pari dell’aula e della formazione a distanza
sincrona. Tanti anni di esperienza ci hanno dimostrato che non esiste il ‘miglior luogo’ dove fare formazione. Esistono, piuttosto, differenti paradigmi formativi. L’efficacia
dell’esperienza giunge dalla capacità di progettare percorsi formativi che rispondano alle differenti esigenze e ai diversi stili cognitivi delle persone in formazione”. 

E con queste parole, Cafà esprime l’intento che ha portato al costituirsi della community: “Dialogare per casi concreti, conoscere le buone prassi, aprire gli occhi sulle
opportunità di crescita umana e professionale, esplorare insieme per elaborare gli strumenti migliori”. 
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(Adnkronos) – Si è aperta venerdì con un web talk dal titolo Digital learning, da risposta emergenziale a

nuovo paradigma formativo l’esperienza dei DGTales, storie di esperienze formative in digitale, raccontate

dalla voce di due protagonisti del settore: Alessia Canfarini, partner BIP, e Andrea Roselli, Kos Academy,

intervistati da Chiara Meret, ricercatrice di IterEgo. 

Il web talk è stato il primo passo verso la costituzione di quella Community che, a settembre, accoglierà i

professionisti della formazione. E sarà all’interno di questa community, l’unica a vantare la presenza di un

fondo interprofessionale, Fonarcom, che il dibattito entrerà nel vivo esplorando tutte le tematiche e

problematiche del settore, dalle metodologie ai canali di finanziamento, ai casi aziendali, ecc. 

Il presidente di Fonarcom, Andrea Cafà, ha introdotto l’evento con alcune riflessioni: “Abbiamo dato il via a

questa iniziativa perché crediamo fortemente in ciò che la formazione a distanza può offrire alle persone, ai

lavoratori e alle imprese. Dispiace, pertanto, che istituzioni nazionali e regionali utilizzino la fad unicamente

come misura emergenziale. L’arretratezza del nostro Paese dipende anche dalla limitatezza di certe scelte.

Si tratta di un approccio miope soprattutto oggi, nell’era della digitalizzazione, dove l’uso delle nuove

tecnologie apre a infinite opportunità”. 

“Del resto – prosegue il presidente del fondo – i Paesi che in questi ultimi venti anni hanno investito anche

in formazione, in nuovi ambienti formativi e, più in generale, in nuove tecnologie hanno registrato una

crescita del pil del 30%, riuscendo ad aumentare i salari e a ridurre il cuneo fiscale. Se nello stesso arco

temporale la crescita registrata in Italia è del 3% e se non riusciamo a eguagliare i risultati raggiunti dagli

altri Paesi europei è anche perché non abbiamo creduto abbastanza nell’efficacia della formazione e nelle

nuove tecnologie”. 

“A questo punto – insiste Cafà – deve essere chiaro che la formazione a distanza asincrona è un ambiente

formativo al pari dell’aula e della formazione a distanza sincrona. Tanti anni di esperienza ci hanno

dimostrato che non esiste il ‘miglior luogo’ dove fare formazione. Esistono, piuttosto, differenti paradigmi

formativi. L’efficacia dell’esperienza giunge dalla capacità di progettare percorsi formativi che rispondano

alle differenti esigenze e ai diversi stili cognitivi delle persone in formazione”. 

E con queste parole, Cafà esprime l’intento che ha portato al costituirsi della community: “Dialogare per

casi concreti, conoscere le buone prassi, aprire gli occhi sulle opportunità di crescita umana e

professionale, esplorare insieme per elaborare gli strumenti migliori”. 

(Adnkronos)
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Formazione, Fonarcom al web talk 'Digital
learning': l'importanza della fad

Roma, 11 lug. (Labitalia) – Si è aperta venerdì con un web talk dal titolo Digital learning,

da risposta emergenziale a nuovo paradigma formativo l’esperienza dei DGTales, storie

di esperienze formative in digitale, raccontate dalla voce di due protagonisti del settore:

Alessia Canfarini, partner BIP, e Andrea Roselli, Kos Academy, intervistati da Chiara

Meret, ricercatrice di IterEgo.

Il web talk è stato il primo passo verso la costituzione di quella Community che, a

settembre, accoglierà i professionisti della formazione. E sarà all’interno di questa

community, l’unica a vantare la presenza di un fondo interprofessionale, Fonarcom, che il

dibattito entrerà nel vivo esplorando tutte le tematiche e problematiche del settore, dalle

metodologie ai canali di finanziamento, ai casi aziendali, ecc.

Il presidente di Fonarcom, Andrea Cafà, ha introdotto l’evento con alcune riflessioni:

“Abbiamo dato il via a questa iniziativa perché crediamo fortemente in ciò che la

formazione a distanza può offrire alle persone, ai lavoratori e alle imprese.
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Dispiace, pertanto, che istituzioni nazionali e regionali utilizzino la fad unicamente come

misura emergenziale. L’arretratezza del nostro Paese dipende anche dalla limitatezza di

certe scelte. Si tratta di un approccio miope soprattutto oggi, nell’era della

digitalizzazione, dove l’uso delle nuove tecnologie apre a infinite opportunità”.

“Del resto – prosegue il presidente del fondo – i Paesi che in questi ultimi venti anni

hanno investito anche in formazione, in nuovi ambienti formativi e, più in generale, in

nuove tecnologie hanno registrato una crescita del pil del 30%, riuscendo ad aumentare i

salari e a ridurre il cuneo fiscale.

Se nello stesso arco temporale la crescita registrata in Italia è del 3% e se non riusciamo

a eguagliare i risultati raggiunti dagli altri Paesi europei è anche perché non abbiamo

creduto abbastanza nell’efficacia della formazione e nelle nuove tecnologie”.

“A questo punto – insiste Cafà – deve essere chiaro che la formazione a distanza

asincrona è un ambiente formativo al pari dell’aula e della formazione a distanza

sincrona. Tanti anni di esperienza ci hanno dimostrato che non esiste il ‘miglior luogo’

dove fare formazione.

Esistono, piuttosto, differenti paradigmi formativi. L’efficacia dell’esperienza giunge dalla

capacità di progettare percorsi formativi che rispondano alle differenti esigenze e ai

diversi stili cognitivi delle persone in formazione”.
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E con queste parole, Cafà esprime l’intento che ha portato al costituirsi della community:

“Dialogare per casi concreti, conoscere le buone prassi, aprire gli occhi sulle opportunità

di crescita umana e professionale, esplorare insieme per elaborare gli strumenti migliori”.

Leggi anche
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Formazione, Fonarcom al web talk 'Digital
learning': l'importanza della fad
Cafà, dispiace che istituzioni nazionali e regionali la utilizzino unicamente come misura emergenziale

  @Adnkronos

Roma, 11 lug. (Labitalia) - Si è aperta venerdì con un
web talk dal titolo Digital learning, da risposta
emergenziale a nuovo paradigma formativo
l’esperienza dei DGTales, storie di esperienze
formative in digitale, raccontate dalla voce di due

protagonisti del settore: Alessia Canfarini, partner BIP, e Andrea
Roselli, Kos Academy, intervistati da Chiara Meret, ricercatrice di
IterEgo.Il web talk è stato il primo passo verso la costituzione di quella
Community che, a settembre, accoglierà i professionisti della
formazione. E sarà all’interno di questa community, l’unica a vantare la
presenza di un fondo interprofessionale, Fonarcom, che il dibattito
entrerà nel vivo esplorando tutte le tematiche e problematiche del
settore, dalle metodologie ai canali di finanziamento, ai casi aziendali,
ecc.Il presidente di Fonarcom, Andrea Cafà, ha introdotto l’evento con
alcune riflessioni: “Abbiamo dato il via a questa iniziativa perché
crediamo fortemente in ciò che la formazione a distanza può offrire
alle persone, ai lavoratori e alle imprese. Dispiace, pertanto, che
istituzioni nazionali e regionali utilizzino la fad unicamente come
misura emergenziale. L’arretratezza del nostro Paese dipende anche
dalla limitatezza di certe scelte. Si tratta di un approccio miope
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soprattutto oggi, nell’era della digitalizzazione, dove l’uso delle nuove
tecnologie apre a infinite opportunità”.“Del resto - prosegue il
presidente del fondo - i Paesi che in questi ultimi venti anni hanno
investito anche in formazione, in nuovi ambienti formativi e, più in
generale, in nuove tecnologie hanno registrato una crescita del pil del
30%, riuscendo ad aumentare i salari e a ridurre il cuneo fiscale. Se
nello stesso arco temporale la crescita registrata in Italia è del 3% e se
non riusciamo a eguagliare i risultati raggiunti dagli altri Paesi europei
è anche perché non abbiamo creduto abbastanza nell’efficacia della
formazione e nelle nuove tecnologie”.“A questo punto - insiste Cafà -
deve essere chiaro che la formazione a distanza asincrona è un
ambiente formativo al pari dell’aula e della formazione a distanza
sincrona. Tanti anni di esperienza ci hanno dimostrato che non esiste il
‘miglior luogo’ dove fare formazione. Esistono, piuttosto, differenti
paradigmi formativi. L’efficacia dell’esperienza giunge dalla capacità
di progettare percorsi formativi che rispondano alle differenti
esigenze e ai diversi stili cognitivi delle persone in formazione”.E con
queste parole, Cafà esprime l’intento che ha portato al costituirsi della
community: “Dialogare per casi concreti, conoscere le buone prassi,
aprire gli occhi sulle opportunità di crescita umana e professionale,
esplorare insieme per elaborare gli strumenti migliori”.
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Formazione, Fonarcom al web talk ‘Digital
learning’: l’importanza della fad
POSTED BY: REDAZIONE WEB  11 LUGLIO 2022

(Adnkronos) – Si è aperta venerdì con un web talk dal titolo Digital learning, da
risposta emergenziale a nuovo paradigma formativo l’esperienza dei DGTales,
storie di esperienze formative in digitale, raccontate dalla voce di due
protagonisti del settore: Alessia Canfarini, partner BIP, e Andrea Roselli, Kos
Academy, intervistati da Chiara Meret, ricercatrice di IterEgo. 

Il web talk è stato il primo passo verso la costituzione di quella Community che,
a settembre, accoglierà i professionisti della formazione. E sarà all’interno di
questa community, l’unica a vantare la presenza di un fondo interprofessionale,
Fonarcom, che il dibattito entrerà nel vivo esplorando tutte le tematiche e
problematiche del settore, dalle metodologie ai canali di finanziamento, ai casi
aziendali, ecc. 

Il presidente di Fonarcom, Andrea Cafà, ha introdotto l’evento con alcune
riflessioni: “Abbiamo dato il via a questa iniziativa perché crediamo fortemente
in ciò che la formazione a distanza può offrire alle persone, ai lavoratori e alle
imprese. Dispiace, pertanto, che istituzioni nazionali e regionali utilizzino la
fad unicamente come misura emergenziale. L’arretratezza del nostro Paese
dipende anche dalla limitatezza di certe scelte. Si tratta di un approccio miope
soprattutto oggi, nell’era della digitalizzazione, dove l’uso delle nuove
tecnologie apre a infinite opportunità”. 
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ON "FORMAZIONE, FONARCOM AL WEB TALK ‘DIGITAL LEARNING’: L’IMPORTANZA DELLA FAD"

“Del resto – prosegue il presidente del fondo – i Paesi che in questi ultimi venti
anni hanno investito anche in formazione, in nuovi ambienti formativi e, più in
generale, in nuove tecnologie hanno registrato una crescita del pil del 30%,
riuscendo ad aumentare i salari e a ridurre il cuneo fiscale. Se nello stesso arco
temporale la crescita registrata in Italia è del 3% e se non riusciamo a
eguagliare i risultati raggiunti dagli altri Paesi europei è anche perché non
abbiamo creduto abbastanza nell’efficacia della formazione e nelle nuove
tecnologie”. 

“A questo punto – insiste Cafà – deve essere chiaro che la formazione a
distanza asincrona è un ambiente formativo al pari dell’aula e della formazione
a distanza sincrona. Tanti anni di esperienza ci hanno dimostrato che non esiste
il ‘miglior luogo’ dove fare formazione. Esistono, piuttosto, differenti paradigmi
formativi. L’efficacia dell’esperienza giunge dalla capacità di progettare
percorsi formativi che rispondano alle differenti esigenze e ai diversi stili
cognitivi delle persone in formazione”. 

E con queste parole, Cafà esprime l’intento che ha portato al costituirsi della
community: “Dialogare per casi concreti, conoscere le buone prassi, aprire gli
occhi sulle opportunità di crescita umana e professionale, esplorare insieme
per elaborare gli strumenti migliori”. 

(Adnkronos – Lavoro)
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Formazione, Fonarcom al web talk
'Digital learning': l'importanza della
fad
Jul 11, 2022 - 11:44

 Facebook  Twitter      

Roma, 11 lug. (Labitalia) - Si è aperta venerdì con un web talk dal titolo Digital learning,

da risposta emergenziale a nuovo paradigma formativo l'esperienza dei DGTales, storie

di esperienze formative in digitale, raccontate dalla voce di due protagonisti del settore:

Alessia Canfarini, partner BIP, e Andrea Roselli, Kos Academy, intervistati da Chiara

Meret, ricercatrice di IterEgo.

Il web talk è stato il primo passo verso la costituzione di quella Community che, a

settembre, accoglierà i professionisti della formazione. E sarà all'interno di questa

community, l'unica a vantare la presenza di un fondo interprofessionale, Fonarcom, che

il dibattito entrerà nel vivo esplorando tutte le tematiche e problematiche del settore,

dalle metodologie ai canali di finanziamento, ai casi aziendali, ecc.

Il presidente di Fonarcom, Andrea Cafà, ha introdotto l'evento con alcune riflessioni:

“Abbiamo dato il via a questa iniziativa perché crediamo fortemente in ciò che la

formazione a distanza può offrire alle persone, ai lavoratori e alle imprese. Dispiace,

Libero Quotidiano
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pertanto, che istituzioni nazionali e regionali utilizzino la fad unicamente come misura

emergenziale. L'arretratezza del nostro Paese dipende anche dalla limitatezza di certe

scelte. Si tratta di un approccio miope soprattutto oggi, nell'era della digitalizzazione,

dove l'uso delle nuove tecnologie apre a infinite opportunità”.

“Del resto - prosegue il presidente del fondo - i Paesi che in questi ultimi venti anni

hanno investito anche in formazione, in nuovi ambienti formativi e, più in generale, in

nuove tecnologie hanno registrato una crescita del pil del 30%, riuscendo ad aumentare

i salari e a ridurre il cuneo fiscale. Se nello stesso arco temporale la crescita registrata in

Italia è del 3% e se non riusciamo a eguagliare i risultati raggiunti dagli altri Paesi europei

è anche perché non abbiamo creduto abbastanza nell'efficacia della formazione e nelle

nuove tecnologie”.

“A questo punto - insiste Cafà - deve essere chiaro che la formazione a distanza

asincrona è un ambiente formativo al pari dell'aula e della formazione a distanza

sincrona. Tanti anni di esperienza ci hanno dimostrato che non esiste il ‘miglior luogo'

dove fare formazione. Esistono, piuttosto, differenti paradigmi formativi. L'efficacia

dell'esperienza giunge dalla capacità di progettare percorsi formativi che rispondano alle

differenti esigenze e ai diversi stili cognitivi delle persone in formazione”.

E con queste parole, Cafà esprime l'intento che ha portato al costituirsi della

community: “Dialogare per casi concreti, conoscere le buone prassi, aprire gli occhi

sulle opportunità di crescita umana e professionale, esplorare insieme per elaborare gli

strumenti migliori”.
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Formazione, Fonarcom al web talk 'Digital
learning': l'importanza della fad
Cafà, dispiace che istituzioni nazionali e regionali la utilizzino unicamente come
misura emergenziale

Roma, 11 lug. (Labitalia) - Si è aperta venerdì con un web
talk dal titolo Digital learning, da risposta emergenziale a
nuovo paradigma formativo l’esperienza dei DGTales,
storie di esperienze formative in digitale, raccontate dalla
voce di due protagonisti del settore: Alessia Canfarini,
partner BIP, e Andrea Roselli, Kos Academy, intervistati da
Chiara Meret, ricercatrice di IterEgo.Il web talk è stato il

primo passo verso la costituzione di quella Community che, a settembre,
accoglierà i professionisti della formazione. E sarà all’interno di questa
community, l’unica a vantare la presenza di un fondo interprofessionale,
Fonarcom, che il dibattito entrerà nel vivo esplorando tutte le tematiche e
problematiche del settore, dalle metodologie ai canali di finanziamento, ai
casi aziendali, ecc.Il presidente di Fonarcom, Andrea Cafà, ha introdotto
l’evento con alcune riflessioni: “Abbiamo dato il via a questa iniziativa
perché crediamo fortemente in ciò che la formazione a distanza può offrire
alle persone, ai lavoratori e alle imprese. Dispiace, pertanto, che istituzioni
nazionali e regionali utilizzino la fad unicamente come misura emergenziale.
L’arretratezza del nostro Paese dipende anche dalla limitatezza di certe
scelte. Si tratta di un approccio miope soprattutto oggi, nell’era della
digitalizzazione, dove l’uso delle nuove tecnologie apre a infinite
opportunità”.“Del resto - prosegue il presidente del fondo - i Paesi che in
questi ultimi venti anni hanno investito anche in formazione, in nuovi
ambienti formativi e, più in generale, in nuove tecnologie hanno registrato
una crescita del pil del 30%, riuscendo ad aumentare i salari e a ridurre il
cuneo fiscale. Se nello stesso arco temporale la crescita registrata in Italia
è del 3% e se non riusciamo a eguagliare i risultati raggiunti dagli altri Paesi
europei è anche perché non abbiamo creduto abbastanza nell’efficacia
della formazione e nelle nuove tecnologie”.“A questo punto - insiste Cafà -
deve essere chiaro che la formazione a distanza asincrona è un ambiente
formativo al pari dell’aula e della formazione a distanza sincrona. Tanti anni
di esperienza ci hanno dimostrato che non esiste il ‘miglior luogo’ dove fare
formazione. Esistono, piuttosto, differenti paradigmi formativi. L’efficacia
dell’esperienza giunge dalla capacità di progettare percorsi formativi che
rispondano alle differenti esigenze e ai diversi stili cognitivi delle persone in
formazione”.E con queste parole, Cafà esprime l’intento che ha portato al
costituirsi della community: “Dialogare per casi concreti, conoscere le
buone prassi, aprire gli occhi sulle opportunità di crescita umana e
professionale, esplorare insieme per elaborare gli strumenti migliori”.
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(Adnkronos) – Si è aperta venerdì con un web talk dal titolo Digital learning, da

risposta emergenziale a nuovo paradigma formativo l’esperienza dei DGTales,

storie di esperienze formative in digitale, raccontate dalla voce di due

protagonisti del settore: Alessia Canfarini, partner BIP, e Andrea Roselli, Kos

Academy, intervistati da Chiara Meret, ricercatrice di IterEgo. 

Il web talk è stato il primo passo verso la costituzione di quella Community

che, a settembre, accoglierà i professionisti della formazione. E sarà all’interno

di questa community, l’unica a vantare la presenza di un fondo

interprofessionale, Fonarcom, che il dibattito entrerà nel vivo esplorando tutte

le tematiche e problematiche del settore, dalle metodologie ai canali di

finanziamento, ai casi aziendali, ecc. 

Il presidente di Fonarcom, Andrea Cafà, ha introdotto l’evento con alcune

riflessioni: “Abbiamo dato il via a questa iniziativa perché crediamo

fortemente in ciò che la formazione a distanza può offrire alle persone, ai

lavoratori e alle imprese. Dispiace, pertanto, che istituzioni nazionali e

regionali utilizzino la fad unicamente come misura emergenziale.

L’arretratezza del nostro Paese dipende anche dalla limitatezza di certe scelte.

Si tratta di un approccio miope soprattutto oggi, nell’era della digitalizzazione,

dove l’uso delle nuove tecnologie apre a infinite opportunità”. 

“Del resto – prosegue il presidente del fondo – i Paesi che in questi ultimi

venti anni hanno investito anche in formazione, in nuovi ambienti formativi e,

più in generale, in nuove tecnologie hanno registrato una crescita del pil del

30%, riuscendo ad aumentare i salari e a ridurre il cuneo fiscale. Se nello

stesso arco temporale la crescita registrata in Italia è del 3% e se non

riusciamo a eguagliare i risultati raggiunti dagli altri Paesi europei è anche

perché non abbiamo creduto abbastanza nell’efficacia della formazione e nelle

nuove tecnologie”. 

“A questo punto – insiste Cafà – deve essere chiaro che la formazione a

distanza asincrona è un ambiente formativo al pari dell’aula e della

formazione a distanza sincrona. Tanti anni di esperienza ci hanno dimostrato

che non esiste il ‘miglior luogo’ dove fare formazione. Esistono, piuttosto,

differenti paradigmi formativi. L’efficacia dell’esperienza giunge dalla

capacità di progettare percorsi formativi che rispondano alle differenti

esigenze e ai diversi stili cognitivi delle persone in formazione”. 

E con queste parole, Cafà esprime l’intento che ha portato al costituirsi della

community: “Dialogare per casi concreti, conoscere le buone prassi, aprire gli

occhi sulle opportunità di crescita umana e professionale, esplorare insieme

per elaborare gli strumenti migliori”. 

Allarme caldo in

Lombardia, lunedì

picchi fino a 37 gradi
  18 Giugno 2022, 10:39

  Adnkronos

Violenza su donne,

Calderone

(Consulenti lavoro):

“Non ci giriamo

dall’altra parte”
  
25 Novembre 2021, 18:45

  Adnkronos

Covid, Zampa (Pd):

“Cambiare regole

quarantena? Serve

prudenza”
  
27 Dicembre 2021, 14:31

  Adnkronos

Ieg, al via corsi

Scuola di alta

formazione per

transizione ecologica
  
26 Novembre 2021, 16:54

  Adnkronos

De Rossi ricoverato

per Covid: le

condizioni, come sta
  10 Aprile 2021, 11:39

  Adnkronos

Al via ristrutturazione Hotel de la

Minerva a Roma



Leggi anche...

2 / 3

    SBIRCIALANOTIZIA.IT
Data

Pagina

Foglio

11-07-2022

1
6
0
3
1
2

Digital Learning Pag. 70



© Copyright Sbircia la Notizia Magazine. Riproduzione riservata.

Share on Social Media

facebook twitter whatsapp email linkedin

tumblr

Cerchi altro? Nessun problema!

Covid oggi Toscana,

230 contagi:

bollettino 15 otto
  15 Ottobre 2021, 09:43

  Adnkronos

Spara al cinghiale ma

colpisce un altro

cacciatore
  
9 Novembre 2021, 09:29

  Adnkronos

Covid oggi Basilicata,

77 contagi: bollettino

29 settembre
  
29 Settembre 2021, 15:57

  Adnkronos

Covid Italia, Ricciardi:

“In 8 giorni fuori da

pandemia se

testiamo tutti”
  
21 Gennaio 2022, 09:00

  Adnkronos

Jeff Bezos e il primo

volo da turista

spaziale
  23 Giugno 2021, 11:04

  Agenzia DiRE

Diritti tv Coppa Italia

e Supercoppa a

Mediaset, battuta la

Rai
  1 Luglio 2021, 15:22

  Adnkronos

Aborto Usa, Lidia

Ravera: “Qui o lì è

sempre materia

scambio politico”
  4 Maggio 2022, 14:45

  Adnkronos

Covid Toscana, oggi

1.302 contagi:

bollettino 11 marzo
  11 Marzo 2021, 09:48

  Adnkronos

A Roma il festival

‘Dante assoluto’ alla

basilica di Massenzio

con scrittori, attori,

cantanti
  14 Giugno 2021, 11:51

  Adnkronos

Adnkronos
Sbircia la Notizia Magazine unisce le forze con la Adnkronos, l’agenzia
di stampa numero uno in Italia, per fornire ai propri lettori
un’informazione sempre aggiornata e di alta affidabilità.

3 / 3

    SBIRCIALANOTIZIA.IT
Data

Pagina

Foglio

11-07-2022

1
6
0
3
1
2

Digital Learning Pag. 71



11 Luglio 2022 11:36 
 


 


OFFERTE DI LAVORO

Formazione, Fonarcom al web talk 'Digital
learning': l'importanza della fad

  LUG 11, 2022

Si è aperta venerdì con un web talk dal titolo Digital learning, da risposta emergenziale a nuovo paradigma formativo l’esperienza

dei DGTales, storie di esperienze formative in digitale, raccontate dalla voce di due protagonisti del settore: Alessia Canfarini,

partner BIP, e Andrea Roselli, Kos Academy, intervistati da Chiara Meret, ricercatrice di IterEgo.

Il web talk è stato il primo passo verso la costituzione di quella Community che, a settembre, accoglierà i professionisti della

formazione. E sarà all’interno di questa community, l’unica a vantare la presenza di un fondo interprofessionale, Fonarcom, che il

dibattito entrerà nel vivo esplorando tutte le tematiche e problematiche del settore, dalle metodologie ai canali di finanziamento, ai

casi aziendali, ecc.
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Il presidente di Fonarcom, Andrea Cafà, ha introdotto l’evento con alcune riflessioni: “Abbiamo dato il via a questa iniziativa perché

crediamo fortemente in ciò che la formazione a distanza può offrire alle persone, ai lavoratori e alle imprese. Dispiace, pertanto, che

istituzioni nazionali e regionali utilizzino la fad unicamente come misura emergenziale. L’arretratezza del nostro Paese dipende

anche dalla limitatezza di certe scelte. Si tratta di un approccio miope soprattutto oggi, nell’era della digitalizzazione, dove l’uso delle

nuove tecnologie apre a infinite opportunità”.

“Del resto – prosegue il presidente del fondo – i Paesi che in questi ultimi venti anni hanno investito anche in formazione, in nuovi

ambienti formativi e, più in generale, in nuove tecnologie hanno registrato una crescita del pil del 30%, riuscendo ad aumentare i

salari e a ridurre il cuneo fiscale. Se nello stesso arco temporale la crescita registrata in Italia è del 3% e se non riusciamo a

eguagliare i risultati raggiunti dagli altri Paesi europei è anche perché non abbiamo creduto abbastanza nell’efficacia della

formazione e nelle nuove tecnologie”.

“A questo punto – insiste Cafà – deve essere chiaro che la formazione a distanza asincrona è un ambiente formativo al pari dell’aula

e della formazione a distanza sincrona. Tanti anni di esperienza ci hanno dimostrato che non esiste il ‘miglior luogo’ dove fare

formazione. Esistono, piuttosto, differenti paradigmi formativi. L’efficacia dell’esperienza giunge dalla capacità di progettare percorsi

formativi che rispondano alle differenti esigenze e ai diversi stili cognitivi delle persone in formazione”.

E con queste parole, Cafà esprime l’intento che ha portato al costituirsi della community: “Dialogare per casi concreti, conoscere le

buone prassi, aprire gli occhi sulle opportunità di crescita umana e professionale, esplorare insieme per elaborare gli strumenti

migliori”.

Fonte

Allianz: Maddalena Magna nuova Hr Director Partners Italia 
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Cafà, dispiace che istituzioni nazionali e regionali la utilizzino unicamente
come misura emergenziale

Roma, 11 lug. (Labitalia) - Si è aperta venerdì con un web talk dal titolo Digital

learning, da risposta emergenziale a nuovo paradigma formativo l’esperienza

dei DGTales, storie di esperienze formative in digitale, raccontate dalla voce di

due protagonisti del settore: Alessia Canfarini, partner BIP, e Andrea Roselli,

Kos Academy, intervistati da Chiara Meret, ricercatrice di IterEgo.

Il web talk è stato il primo passo verso la costituzione di quella Community

che, a settembre, accoglierà i professionisti della formazione. E sarà all’interno

di questa community, l’unica a vantare la presenza di un fondo
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online.com/production/mvc/templates/archive/article/index.inc on line 506

interprofessionale, Fonarcom, che il dibattito entrerà nel vivo esplorando

tutte le tematiche e problematiche del settore, dalle metodologie ai canali di

finanziamento, ai casi aziendali, ecc.

Il presidente di Fonarcom, Andrea Cafà, ha introdotto l’evento con alcune

riflessioni: “Abbiamo dato il via a questa iniziativa perché crediamo

fortemente in ciò che la formazione a distanza può offrire alle persone, ai

lavoratori e alle imprese. Dispiace, pertanto, che istituzioni nazionali e

regionali utilizzino la fad unicamente come misura emergenziale. L’arretratezza

del nostro Paese dipende anche dalla limitatezza di certe scelte. Si tratta di un

approccio miope soprattutto oggi, nell’era della digitalizzazione, dove l’uso

delle nuove tecnologie apre a infinite opportunità”.

“Del resto - prosegue il presidente del fondo - i Paesi che in questi ultimi venti

anni hanno investito anche in formazione, in nuovi ambienti formativi e, più in

generale, in nuove tecnologie hanno registrato una crescita del pil del 30%,

riuscendo ad aumentare i salari e a ridurre il cuneo fiscale. Se nello stesso arco

temporale la crescita registrata in Italia è del 3% e se non riusciamo a

eguagliare i risultati raggiunti dagli altri Paesi europei è anche perché non

abbiamo creduto abbastanza nell’efficacia della formazione e nelle nuove

tecnologie”.

“A questo punto - insiste Cafà - deve essere chiaro che la formazione a

distanza asincrona è un ambiente formativo al pari dell’aula e della formazione

a distanza sincrona. Tanti anni di esperienza ci hanno dimostrato che non

esiste il ‘miglior luogo’ dove fare formazione. Esistono, piuttosto, differenti

paradigmi formativi. L’efficacia dell’esperienza giunge dalla capacità di

progettare percorsi formativi che rispondano alle differenti esigenze e ai

diversi stili cognitivi delle persone in formazione”.

E con queste parole, Cafà esprime l’intento che ha portato al costituirsi della

community: “Dialogare per casi concreti, conoscere le buone prassi, aprire gli

occhi sulle opportunità di crescita umana e professionale, esplorare insieme

per elaborare gli strumenti migliori”.
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Cafà (Fonarcom): "I Paesi che hanno investito anche in formazione

sono cresciuti 10 volte l'Italia. A presto la nostra Community per i
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Formazione | Fonarcom al web talk ' Digital
learning' | l' importanza della fad

Roma, 11 lug. (Labitalia) - Si è aperta venerdì con un web talk dal titolo Digital learning,

da ...
Autore : liberoquotidiano

Formazione, Fonarcom al web talk 'Digital learning': l'importanza della fad (Di lunedì 11 luglio

2022) Roma, 11 lug. (Labitalia) - Si è aperta venerdì con un web talk dal titolo Digital learning, da

risposta emergenziale a nuovo paradigma formativo l'esperienza dei DGTales, storie di esperienze

formative in Digitale, raccontate dalla voce di due protagonisti del settore: Alessia Canfarini, partner

BIP, e Andrea Roselli, Kos Academy, intervistati da Chiara Meret, ricercatrice di IterEgo. Il web talk è

stato il primo passo verso la costituzione di quella Community che, a settembre, accoglierà i

professionisti della Formazione. E sarà all'interno di questa community, l'unica a vantare la

presenza di un fondo interprofessionale, Fonarcom, che il dibattito entrerà nel vivo esplorando tutte

le tematiche e problematiche del settore, dalle metodologie ai canali ...
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La FaD non è misura emergenziale ma un
ulteriore ambiente formativo

Si è aperta venerdì con un web talk dal titolo Digital Learning, da risposta emergenziale

a nuovo ...
Autore : liberoquotidiano

La FaD non è misura emergenziale ma un ulteriore ambiente formativo (Di lunedì 11 luglio

2022) Si è aperta venerdì con un web talk dal titolo Digital Learning, da risposta emergenziale a

nuovo paradigma formativo l'esperienza dei DGTales, storie di esperienze formative in digitale,

raccontate dalla voce di due protagonisti del settore: Alessia Canfarini, partner BIP, e Andrea Roselli,

Kos Academy, intervistati da Chiara Meret, ricercatrice di IterEgo. Il web talk è stato il primo passo

verso la costituzione di quella Community che, a settembre, accoglierà i professionisti della

formazione. E sarà all'interno di questa Community, l'unica a vantare la presenza di un fondo

interprofessionale, Fonarcom, che il dibattito entrerà nel vivo esplorando tutte le tematiche e

problematiche del settore, dalle metodologie ai canali di finanziamento, ai casi aziendali, ecc. Il

presidente di Fonarcom, Andrea Cafà, ha introdotto l'evento con alcune riflessioni: ...
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