ACCORDO INTEGRATIVO DEL CONTRATTO COLLETTIVO NAZIONALE DI LAVORO
INTERSETTORIALE PER I DIPENDENTI DELLE AZIENDE OPERANTI NEL SETTORE ICT
(INFORMATION AND COMMUNICATION TECHNOLOGIES)

H640

L’anno 2025 il giorno 6 del mese di Febbraio, in Roma, presso la sede di CONFSAL , sita in Viale

Trastevere 60, si sono costituite le seguenti Parti sociali

CIFA Italia, Confederazione Italiana di Federazioni Autonome rappresentata dal Presidente

Andrea Cafa,
E

CONFSAL- Confederazione Generale dei Sindacati Autonomi dei Lavoratori rappresentata

dal Segretario Generale Angelo Raffaele Margiotta,

Confsal Federlavoratori, Federazione di lavoratori del settore privato, rappresentata dal Segretario

Generale Federica Pascarelli

Premesso che le parti sono firmatarie del CCNL ICT H640;

ritenuto necessario tutelare il potere di acquisto dei lavoratori e nel contempo favorire la crescita e lo

sviluppo delle imprese;

convengono

che a decorrere dal 1 luglio 2024 vengono adeguati i minimi tabellari in essere e pertanto concordano
di applicare le tabelle salariali di seguito riportate, che sostituiscono tutte le tabelle salariali precedenti
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1. Tabelle retributive
Le tabelle retributive sono cosi modificate:
Tabella minimi salariali Settore ICT H640
Progr | Livelli Minimo Tabellare Minimo Tabellare ini e
essivo dal 1°lugli0 2024 al 28 dal dal
febbraio 2025 1° marzo 2025 a 31 1° novembre 2025
ottobre 2025
Q* Q* 2.880 2.930 2.990
1 1 2.450 2.480 2.510
2 2A 2.150 2.190 2.240
3 2B 1.970 2.000 2.020
4 3 1.725 1.750 1.790
5 4A 1.605 1.660 1.660
6 4B 1.500 1.545 1.560
7 5 1.390 1.420 1.430




* Comprensivo di indennita di funzione quadro pari a 180.00 €

mensili lordi.

I contenuti nel presente accordo avranno effetto ed efficacia a far data dal 01/07/2024.

Letto, approvato e sottoscritto.

CONFSAL FEDERLAVORATORI CONFSAL
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