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E-LEARNING
| "appello al governo di Cafa (Fonarcom): «Introdurre standard di qualita»

«Accreditare la formazione online
per la sicurezza sul lavoro»

eee Dalla 22° edizione di Ambiente La-
voro Andrea Cafg, presidente del fondo
interprofessionale Fonarcom e della da-
toriale Cifa Italia, rilancia la proposta di
unsistema di accreditamento delle piat-
taforme che eroganol’e-learninginma-
teria di sicurezza.

«Fonarcom e stato il primo fondo,
duranteillockdown, a deliberare la pos-
sibilita di trasformare la formazione in
aula in formazione a distanza. Nel lu-
glio del 2021 ha pubblicato il primo
avviso per'accreditamento delle piatta-
forme per l'e-learning. Non stupisce,
dunque, che un anno fa sia giunta pro-
prio da Cifa una proposta al Ministero
del Lavoro con larichiesta diintrodurre
standard minimi di qualita al fine di
migliorarel’ambiente di apprendimen-
to e ottenere una tracciabilita garantita
e non modificabile da parte dell’ente di
formazione» ha esordito Cafa. «E im-
portante che le piattaforme dei soggetti

utilizzato lo strumento della digitalizza-
zione per costituire il primo Albo nazio-
nale Rlst, formandoi professionisti del-
la sicurezza e dotandoli di infrastruttu-
re digitali utili a tutelare imprese e lavo-
ratori». E proprio sugli organismi della
bilateralita interviene Angelo Raffaele
Margiotta, segretario generale Confsal:
«Insieme con la contrattazione colletti-
va svolgono un ruolo importante per la
sicurezza suiluoghi di lavoro, soprattut-
to in una logica preventiva. Infortuni e
morti sul lavoro possono essere meglio
contrastati da una prevenzione parteci-
pata che coinvolga i lavoratori e tutti gli
attori del processo produttivo».

£ ECOFDMLA

SETTOREPRIMARIC

iportiamo I'ltalia ?F‘%vola»

erogatori dialoghino con i Ced
dell'Tnail, dell'Inl e dell’Anpal e con al- ~ Sguardo
tri enti interessati, cosi da migliorare la uffuiuro
gestione delle attivita formative, I'attivi-  Andrea Café,
ta ispettiva dell'Inl, I'attivita di preven- presideme
zione e di monitoraggio dell'Inail, ecc»  delfondo
ha proseguito. interprofessionale

«La nostra proposta resta quanto  Fgparcom
mai attuale. Spero cheil GovernoMelo- 4 dally datoriale
ni e in particolare il ministro del lavoro, iy jilia
Marina Calderone, ne colgano i molti
aspetti positivi in termini di trasparen-
za, di efficientamento e di qualita dei
processi e degli ambienti formativi» ha
concluso Cafa. Per Manlio Sortino, pre-
sidente Epar, ente bilaterale Cifa-Conf-
sal: «Gia durante la pandemia avevamo
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Bettoni (Inail), bisogna promuovere una vera cultura
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| NEWS
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(ANSA) - BOLOGNA, 25 NQV - Dal 22/o Salone della sicurezza e
salute nei luoghi di lavoro a BolognaFiere il presidente
dell'associazione datoriale Cifa Italia e del fondo interprofessionale
Fonarcom, Andrea Cafa, rilancia la sua proposta al governo per
migliorare la sicurezza sui luoghi di lavoro sfruttando la transizione
digitale.

Necessario "un sistema di accreditamento delle piattaforme che
erogano l'e-learning in materia di sicurezza sui luoghi di lavoro, per
una formazione tracciabile, di qualita e con tutti i dati sicuri e in tempo
reale a disposizione di Inail, Inl e Anpal”, ha detto.

Del resto, ad oggi "I'lnail, pur avendo uno tra i pit importanti Ced,
non dispone di una banca dati e non ha quindi il dato di quante persone
fanno formazione e quante no. La formazione a distanza - ha aggiunto
- & un ulteriore ambiente formativo, ben diverso dalle video

conferenze".

"Dobbiamo procedere nel sensibilizzare, far rispettare le norme e
creare una 'cultura della sicurezza', ha commentato il presidente VALDITARA: "VIA | CELLULARI DALLE CLASSI
dell'Inail Franco Bettoni, presente all'evento. "Per questo - ha concluso DURANTE LE LEZIONI"

- il dialogo tra piattaforme &€ fondamentale. Dobbiamo cercare di
andare tutti nella stessa direzione". (ANSA).
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G Proposta Cifa e Confsal con Fonarcom, “qualita e tracciabilita”
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Il presidente di Cifa, Andrea Cafa © ANSA
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“Un sistema di accreditamento delle piattaforme che erogano I'e-learning in materia di
sicurezza sui luoghi di lavoro, per una formazione tracciabile, di qualita e con tutti i dati
sicuri e in tempo reale a disposizione di Inail, Inl e Anpal’. E la proposta che il presidente
del fondo interprofessionale Fonarcom e della datoriale Cifa Italia Andrea Cafa rilancia al
governo Meloni e al ministro del Lavoro Marina Calderone, in occasione del 22/o Salone
della sicurezza e salute nei luoghi di lavoro a BolognaFiere.
“Fonarcom é stato il primo fondo, durante il lockdown, a deliberare la possibilita di
trasformare la formazione in aula in formazione a distanza”, ha detto Cafa, che gia nel
2021 aveva chiesto al ministero del Lavoro di introdurre “standard minimi di qualita al fine
di migliorare I'ambiente di apprendimento e ottenere una tracciabilita garantita e non
modificabile da parte dell'ente di formazione”. Gli fa eco Manlio Sortino, presidente Epar,
ente bilaterale Cifa-Confsal: “Gia durante la pandemia avevamo utilizzato lo strumento
della digitalizzazione per costituire il primo albo nazionale Rist, formando i professionisti
della sicurezza e dotandoli di infrastrutture digitali utili a tutelare imprese e lavoratori”.
Sugli organismi della bilateralita interviene il segretario generale Confsal Angelo Raffaele
Margiotta: “Insieme con la contrattazione collettiva svolgono un ruolo importante per la
sicurezza sui luoghi di lavoro, soprattutto in una logica preventiva. Infortuni e morti sul
lavoro possono essere meglio contrastati da una prevenzione partecipata che coinvolga i
lavoratori e tutti gli attori del processo produttivo”.
Presente all’'evento anche il presidente della commissione Lavoro alla Camera Walter
Rizzetto, che ha sottolineato come “gli obblighi normativi e le attivita sanzionatorie siano

certo importanti, ma ancor prima di reprimere serve formare”. “E questo — ha proseguito -
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sia da parte datoriale sia da parte di chi riceve I'offerta di lavoro”.

"La nostra proposta resta quanto mai attuale”, ha insistito Cafa in chiusura. “Spero che il
Governo Meloni e in particolare il ministro del Lavoro Marina Calderone — ha concluso - ne
colgano i molti aspetti positivi in termini di trasparenza, di efficientamento e di qualita dei
processi e degli ambienti formativi”.
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lanciano sistema per accreditare le piattaforme di formazione

Sicurezza sul lavoro,
Cifa-Confsal-Fonarcom
lanciano sistema per
accreditare le
piattaforme di
formazione e-learning.
“Governo ci ascolti”

Sicurezza sul lavoro, Cifa-
Confsal-Fonarcom lanciano

Una formazione tracciabile, di qualita e con tutti i dati sistema per accreditare le

piattaforme di formazione e-

sicuri e in tempo reale, per strutturare 1'e-learning e O -
learning. “Governo ci ascolti

contribuire cosi a creare una “cultura della sicurezza”
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BOLOGNA - Una formazione tracciabile, di qualita e con tutti

idati sicuri e in tempo reale, per strutturare I’e-learning e

contribuire cosi a creare una “cultura della sicurezza”. E

quanto chiedono Cifa e Confsal, insieme a Fonarcom, che a

Bologna nell’ambito della 22esima edizione dell’evento

‘Ambiente lavoro’ rilanciano la proposta di un sistema di

accreditamento delle piattaforme che erogano I’e-

learning in materia di sicurezza. Durante il convegno

“Ambiente, salute, sicurezza e lavoro nelle grandi transizioni.

Nuove sfide e prospettive di partnership pubblico-privato”, le

tre organizzazioni si confrontano con associazioni e sindacati e

presentano i vantaggi che deriverebbero da questa svolta, che

comprende anche un dialogo costante con le piattaforme di

Inail, Ispettorato nazionale del lavoro (Inl) e Anpal.

La Fiom avverte le imprese
bolognesi: “Aumenti in busta o
sara conflitto”
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“Oggi si puo fare formazione a distanza in materia di sicurezza
ma non ci sono regole né standard minimi che gli enti devono
seguire- spiega Andrea Cafa, presidente del fondo
interprofessionale Fonarcom e della datoriale Cifa Italia- €
una situazione difficilmente controllabile: 'Inail non sa
quante persone fanno i corsi e I'Inl non sa quando iniziano e
finiscono quindi non possono fare attivita ispettiva”. Per
questo un sistema di accreditamento a livello nazionale delle
piattaforme che erogano formazione in materia di sicurezza
“andrebbe a garantire maggiore tracciabilita e qualita
della formazione, e soprattutto potremmo avere tutti i dati
in tempo reale per poterli utilizzare”, prosegue ancora Cafa.
In questo modo si migliorano la gestione delle attivita
formative, 'attivita ispettiva dell’Inl, l’attivita di prevenzione e
di monitoraggio dell'Inail.

Ad esempio, infatti, “paradossalmente, pur avendo 1'Inail uno
dei migliori Ced (centro elaborazione dati, ndr) piu importanti
in Italia e forse anche in Europa, non conosce il dato delle
persone che hanno fatto formazione in materia di sicurezza e
delle persone che invece devono fare un corso di formazione”,
aggiunge Cafa. Ma l'obiettivo di fondo, spiegano i promotori, €
soprattutto di rendere il tema della sicurezza sempre piu
presente e studiato negli ambienti di lavoro, per riuscire anche
a combattere la piaga degli infortuni e delle morti
bianche, che ad oggi in Italia viaggiano al ritmo di tre al
giorno. “La condivisione di questi dati potrebbe creare un
database di informazioni utile a tutti affinché il problema della

insegniamo a lottare”
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sicurezza sia piu sentito ma soprattutto sia risolto in termini
aziendali- conferma Manlio Sortino, presidente Epar- gia
durante la pandemia avevamo utilizzato lo strumento della
digitalizzazione per costituire il primo Albo nazionale dei
Rappresentanti dei lavoratori per la sicurezza territoriali
(Rlst), formando i professionisti della sicurezza e dotandoli di
infrastrutture digitali utili a tutelare imprese e lavoratori”. Per
questo i promotori della proposta auspicano “che il Governo
Meloni e in particolare il ministro del Lavoro, Marina
Calderone, ne colgano i molti aspetti positivi in termini di
trasparenza, di efficientamento e di qualita dei processi e degli
ambienti formativi”.

E proprio sugli organismi della bilateralita interviene Angelo
Raffaele Margiotta, segretario generale Confsal: “Insieme con
la contrattazione collettiva svolgono un ruolo importante per
la sicurezza sui luoghi di lavoro, soprattutto in una logica
preventiva. Infortuni e morti sul lavoro possono essere meglio
contrastati da una prevenzione partecipata che coinvolga i
lavoratori e tutti gli attori del processo produttivo”.

D’accordo sulla proposta anche ’ex ministro del Lavoro,
Cesare Damiano, oggi nel cda di Inail: “E’ importante che le
piattaforme si accreditino e traccino la formazione perché
questo consente di avere un quadro preciso della tutela
della sicurezza sul lavoro. Aggiungo che la formazione, che
oggi in alcuni contratti come quello dei metalmeccanici € un
diritto soggettivo, dovrebbe essere un diritto sancito
dalla Costituzione. In questa fase di grandi transizioni avere
un tracciato della vita del lavoratore, sotto il profilo della
tutela della salute e della sicurezza, sarebbe un enorme passo
in avanti”. Temi “fondamentali per il presidente dell’Inail
Franco Bettoni, che auspica anche di andare nelle scuole
“insieme alle forze sociali per far capire ai futuri lavoratori e
imprenditori che sul lavoro purtroppo ci si fa male, si muore.
Pertanto sensibilizzare e lavorare, far rispettare le norme, ma
creare una cultura della sicurezza che venga messo al centro
del dibattito, ma anche all'interno della famiglia”.

RIZZETTO (FDI):
SICUREZZA, PRIMA DI
REPRIMERE STORTURE
BISOGNA FORMARE

> . -,
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Compiere un cambio di passo sul mercato in tema di sicurezza
per prevenire infortuni e morti bianche e lavorare dunque
sulla formazione. E’ I'obiettivo posto dal deputato di Fratelli
d’'Ttalia Walter Rizzetto, intervenuto al convegno “Ambiente,
salute, sicurezza e lavoro nelle grandi transizioni” nell’ambito
della tre giorni “Ambiente lavoro” alla fiera di Bologna.
Nell’ambito dell’evento, Fonarcom, Cifa e Confsal hanno
rilanciato la proposta di introdurre un sistema di
accreditamento delle piattaforme che erogano I’e-learning in
materia di sicurezza: una proposta ascoltata con attenzione dal
parlamentare, presidente della commissione Lavoro alla
Camera, che ha sottolineato I'importanza di rivedere
I'impianto normativo.

“Ancor prima di reprimere serve formare- spiega infatti
Rizzetto- nel senso che noi oggi abbiamo un impianto che
di fatto va a sanzionare, ovviamente giustamente, quelle
che sono le storture in materia di sicurezza. Dobbiamo pero
cercare di fare un passo in avanti e cercare di formare
molto prima, sia da parte datoriale sia da parte di chi
un’offerta di lavoro la riceve”. Anche per questo, prosegue il
deputato, “ho ripresentato in pancia a questa nuova legislatura
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la mia proposta di legge che parla di formazione e di
insegnamento della sicurezza sul lavoro per le scuole
secondarie: penso che parta tutto da Ii. E molto un aspetto
culturale e rispetto a tutto quello che ci siamo detti oggi,
effettivamente, insomma, continueremo a portare avanti
questa idea”.

In particolare, le nuove sfide del mercato del lavoro che
includono anche riflessioni sui cambiamenti climatici e nuove
modalita di svolgimento, come lo smart working, si conciliano
“banalmente con una formazione fatta meglio”, e aggiornata
alle nuove figure professionali.

“Bisogna migliorare la formazione ampliandola anche ad
alcuni periodi della vita di un lavoratore- penso alla cassa
integrazione- laddove il lavoratore deve, secondo me,
obbligatoriamente formarsi in questi periodi, pero, con
innovazioni sul tema sicurezza”. Ma, ammonisce il deputato, €
una materia che dev’essere affrontata gia dalle scuole. “I
nostri giovani devono imparare I'informatica, le lingue... ma
devono anche cercare di capire e avere ben in testa che cosa
significa leggere un contratto di lavoro e quali sono i propri
diritti rispetto alla sicurezza del posto di lavoro”, conclude
Rizzetto.

Le notizie del sito Dire sono utilizzabili e
riproducibili, a condizione di citare espressamente
la fonte Agenzia DIRE e l'indirizzo www.dire.it

TI POTREBBE INTERESSARE:

LA PROPOSTA

25/11/2022

Sicurezza sul lavoro, Cifa-Confsal-
! Fonarcom lanciano sistema per
accreditare le piattaforme di

Una formazione tracciabile, di qualita e con tutti i dati
sicuri e in tempo reale, per strutturare l'e-learning e
contribuire cosi a creare una “cultura...
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Cifa-Confsal-Fonarcom, accreditare piattaforme e-learning in materia sicurezza sul lavoro

25 novembre 2022 | 13.55

LETTURA: 3 minuti

Per una formazione tracciabile, con tutti i dati sicuri e in tempo reale

Dalla 22ma edizione di Ambiente Lavoro Andrea Cafa, presidente del fondo interprofessionale Fonarcom e della
datoriale Cifa Italia, rilancia la proposta di un sistema di accreditamento delle piattaforme che erogano I'e-learning in
materia di sicurezza. "Fonarcom é stato il primo fondo, durante il lockdown, a deliberare la possibilita di trasformare
la formazione in aula in formazione a distanza. Nel luglio del 2021 ha pubblicato il primo avviso per I'accreditamento
delle piattaforme per I'e-learning. Non stupisce, dunque, che un anno fa sia giunta proprio da Cifa una proposta al
ministero del Lavoro con la richiesta di introdurre standard minimi di qualita al fine di migliorare I'ambiente di
apprendimento e ottenere una tracciabilita garantita e non modificabile da parte dell'ente di formazione", esordisce
Cafa.

"E' importante che le piattaforme dei soggetti erogatori dialoghino con il Ced dell'lnail, dell'Inl e dell'Anpal e con altri
enti interessati, cosi da migliorare la gestione delle attivita formative, |'attivita ispettiva dell'Inl, I'attivita di
prevenzione e di monitoraggio dell'Inail, ecc.", prosegue. "La nostra proposta resta quanto mai attuale. Spero che il
governo Meloni e in particolare il ministro del lavoro, Marina Calderone, ne colgano i molti aspetti positivi in termini
di trasparenza, di efficientamento e di qualita dei processi e degli ambienti formativi", conclude Cafa.

Gli fa eco Manlio Sortino, presidente Epar, ente bilaterale Cifa-Confsal: "Gia durante la pandemia avevamo utilizzato lo
strumento della digitalizzazione per costituire il primo Albo nazionale Rlst, formando i professionisti della sicurezza e
dotandoli di infrastrutture digitali utili a tutelare imprese e lavoratori".

E proprio sugli organismi della bilateralita interviene Angelo Raffaele Margiotta, segretario generale Confsal: "Insieme
con la contrattazione collettiva svolgono un ruolo importante per la sicurezza sui luoghi di lavoro, soprattutto in una
logica preventiva. Infortuni e morti sul lavoro possono essere meglio contrastati da una prevenzione partecipata che
coinvolga i lavoratori e tutti gli attori del processo produttivo".

D'accordo sulla proposta anche I'ex ministro del Lavoro, Cesare Damiano, oggi nel Cda di Inail: "E' importante che le
piattaforme si accreditino e traccino la formazione perché questo consente di avere un quadro preciso della tutela
della sicurezza sul lavoro. Aggiungo che la formazione, che oggi in alcuni contratti come quello dei metalmeccanici &
un diritto soggettivo, dovrebbe essere un diritto sancito dalla Costituzione. In questa fase di grandi transizioni avere un
tracciato della vita del lavoratore, sotto il profilo della tutela della salute e della sicurezza, sarebbe un enorme passo in
avanti".

Per il presidente dell'lnail, Franco Bettoni, "dobbiamo procedere nel sensibilizzare, far rispettare le norme e creare una
'cultura della sicurezza': per questo, il dialogo tra piattaforme & fondamentale. Dobbiamo cercare di andare tutti nella
stessa direzione". Per Walter Rizzetto, presidente Commissione Lavoro della Camera, "gli obblighi normativi e le
attivita sanzionatorie sono importanti, ma ancor prima di reprimere serve formare". "E questo sia da parte datoriale
sia da parte di chi riceve I'offerta di lavoro. Per questo ho ripresentato la mia proposta di legge per una formazione e
un insegnamento della sicurezza sul lavoro nelle scuole secondarie. Perché parte tutto da li", conclude.
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Cifa-Confsal-Fonarcom, accreditare piattaforme
e-learning in materia sicurezza sul lavoro

Per una formazione tracciabile, con tutti i dati sicuri e in tempo reale

Roma, 25 nov. (Labitalia) - Dalla 22ma edizione di Ambiente Lavoro Andrea Cafa, presidente del fondo
interprofessionale Fonarcom e della datoriale Cifa Italia, rilancia la proposta di un sistema di
accreditamento delle piattaforme che erogano l'e-learning in materia di sicurezza. “Fonarcom é stato il
primo fondo, durante il lockdown, a deliberare la possibilita di trasformare la formazione in aula in
formazione a distanza. Nel luglio del 2021 ha pubblicato il primo avviso per 'accreditamento delle
piattaforme per 'e-learning. Non stupisce, dunque, che un anno fa sia giunta proprio da Cifa una
proposta al ministero del Lavoro con la richiesta di introdurre standard minimi di qualita al fine di
migliorare 'ambiente di apprendimento e ottenere una tracciabilita garantita e non modificabile da
parte dell’ente di formazione”, esordisce Cafa.“E’ importante che le piattaforme dei soggetti erogatori
dialoghino con il Ced dell'Inail, dell'Inl e dell’Anpal e con altri enti interessati, cosi da migliorare la
gestione delle attivita formative, l'attivita ispettiva dell'Inl, I'attivita di prevenzione e di monitoraggio
dell'Inail, ecc.”, prosegue. “La nostra proposta resta quanto mai attuale. Spero che il governo Meloni e
in particolare il ministro del lavoro, Marina Calderone, ne colgano i molti aspetti positivi in termini di
trasparenza, di efficientamento e di qualita dei processi e degli ambienti formativi”, conclude Cafa. Gli
fa eco Manlio Sortino, presidente Epar, ente bilaterale Cifa-Confsal: “Gia durante la pandemia avevamo
utilizzato lo strumento della digitalizzazione per costituire il primo Albo nazionale Rlst, formando i
professionisti della sicurezza e dotandoli di infrastrutture digitali utili a tutelare imprese e lavoratori”.E
proprio sugli organismi della bilateralita interviene Angelo Raffaele Margiotta, segretario generale
Confsal: “Insieme con la contrattazione collettiva svolgono un ruolo importante per la sicurezza sui
luoghi di lavoro, soprattutto in una logica preventiva. Infortuni e morti sul lavoro possono essere
meglio contrastati da una prevenzione partecipata che coinvolga i lavoratori e tutti gli attori del
processo produttivo”.D'accordo sulla proposta anche l'ex ministro del Lavoro, Cesare Damiano, oggi nel
Cda di Inail: “E’ importante che le piattaforme si accreditino e traccino la formazione perché questo
consente di avere un quadro preciso della tutela della sicurezza sul lavoro. Aggiungo che la formazione,
che oggi in alcuni contratti come quello dei metalmeccanici & un diritto soggettivo, dovrebbe essere un
diritto sancito dalla Costituzione. In questa fase di grandi transizioni avere un tracciato della vita del
lavoratore, sotto il profilo della tutela della salute e della sicurezza, sarebbe un enorme passo in
avanti”.Per il presidente dell'Inail, Franco Bettoni, “dobbiamo procedere nel sensibilizzare, far
rispettare le norme e creare una ‘cultura della sicurezza’: per questo, il dialogo tra piattaforme e
fondamentale. Dobbiamo cercare di andare tutti nella stessa direzione”. Per Walter Rizzetto, presidente
Commissione Lavoro della Camera, “gli obblighi normativi e le attivita sanzionatorie sono importanti,
ma ancor prima di reprimere serve formare". "E questo sia da parte datoriale sia da parte di chi riceve
l'offerta di lavoro. Per questo ho ripresentato la mia proposta di legge per una formazione e un
insegnamento della sicurezza sul lavoro nelle scuole secondarie. Perché parte tutto da li”, conclude.
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Bologna, 25 novembre. Dalla 22° edizione di m SEMPRE NEL MIRINO -

Ambiente Lavoro Andrea Cafa, presidente del fondo
interprofessionale Fonarcom e della datoriale Cifa
Italia, rilancia la proposta di un sistema di
accreditamento delle piattaforme che erogano l'e-
learning in materia di sicurezza.

“Fonarcom e stato il primo fondo, durante il
lockdown, a deliberare la possibilita di trasformare la
formazione in aula in formazione a distanza. Nel
luglio del 2021 ha pubblicato il primo avviso per
laccreditamento delle piattaforme per 'e-learning.
Non stupisce, dunque, che un anno fa sia giunta
proprio da Cifa una proposta al Ministero del Lavoro
con la richiesta di introdurre standard minimi di
qualita al fine di migliorare 'ambiente di
apprendimento e ottenere una tracciabilita garantita
e non modificabile da parte dell’ente di formazione”
esordisce Cafa.

“E’ importante che le piattaforme dei soggetti
erogatori dialoghino con il CED dell'INAIL, dell'INL e
dell’ANPAL e con altri enti interessati, cosi da
migliorare la gestione delle attivita formative,
Lattivita ispettiva dell’INL, lattivita di prevenzione e
di monitoraggio dell’INAIL, ecc.” prosegue.

“La nostra proposta resta quanto mai attuale. Spero
che il Governo Meloni e in particolare il ministro del
lavoro, Marina Calderone, ne colgano i molti aspetti
positivi in termini di trasparenza, di efficientamento
e di qualita dei processi e degli ambienti formativi”
conclude Cafa.

Gli fa eco Manlio Sortino, presidente Epar, ente
bilaterale Cifa-Confsal: “Gia durante la pandemia
avevamo utilizzato lo strumento della
digitalizzazione per costituire il primo Albo nazionale
RLST, formando i professionisti della sicurezza e
dotandoli di infrastrutture digitali utili a tutelare
imprese e lavoratori”.

E proprio sugli organismi della bilateralita interviene
Angelo Raffaele Margiotta, segretario generale
Confsal: “Insieme con la contrattazione collettiva
svolgono un ruolo importante per la sicurezza sui
luoghi di lavoro, soprattutto in una logica preventiva.
Infortuni e morti sul lavoro possono essere meglio
contrastati da una prevenzione partecipata che
coinvolga i lavoratori e tutti gli attori del processo
produttivo”.

D’accordo sulla proposta anche U'ex ministro del
Lavoro, Cesare Damiano, oggi nel Cda di Inail: “E’
importante che le piattaforme si accreditino e
traccino la formazione perché questo consente di
avere un quadro preciso della tutela della sicurezza
sul lavoro. Aggiungo che la formazione, che oggi in
alcuni contratti come quello dei metalmeccanici e
un diritto soggettivo, dovrebbe essere un diritto
sancito dalla Costituzione. In questa fase di grandi
transizioni avere un tracciato della vita del
lavoratore, sotto il profilo della tutela della salute e
della sicurezza, sarebbe un enorme passo in avanti”.
Per il presidente dell’Inail, Franco Bettoni “dobbiamo
procedere nel sensibilizzare, far rispettare le norme
e creare una ‘cultura della sicurezza’. Per questo il
dialogo tra piattaforme & fondamentale. Dobbiamo
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Per Walter Rizzetto, presidente Commissione Lavoro
della Camera, “gli obblighi normativi e le attivita
sanzionatorie sono importanti, ma ancor prima di
reprimere serve formare. E questo sia da parte

datoriale sia da parte di chi riceve l'offerta di lavoro. Q
Per questo ho ripresentato la mia proposta di legge
per una formazione e un insegnamento della
sicurezza sul lavoro nelle scuole secondarie. Perché
parte tutto da li”.
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R oma, 25 nov. (Labitalia) - Dalla 22ma edizione di Ambiente Lavoro Andrea Cafa,
presidente del fondo interprofessionale Fonarcom e della datoriale Cifa Italia,
rilancia la proposta di un sistema di accreditamento delle piattaforme che erogano I'e-
learning in materia di sicurezza. “Fonarcom ¢ stato il primo fondo, durante il lockdown,
a deliberare la possibilita di trasformare la formazione in aula in formazione a distanza.
Nel luglio del 2021 ha pubblicato il primo avviso per I'accreditamento delle piattaforme
per I'e-learning. Non stupisce, dunque, che un anno fa sia giunta proprio da Cifa una
proposta al ministero del Lavoro con la richiesta di introdurre standard minimi di
qualita al fine di migliorare I'ambiente di apprendimento e ottenere una tracciabilita

garantita e non modificabile da parte dell'ente di formazione”, esordisce Cafa.

“E' importante che le piattaforme dei soggetti erogatori dialoghino con il Ced dell'Inail,
dell'Inl e dell'Anpal e con altri enti interessati, cosi da migliorare la gestione delle attivita
formative, l'attivita ispettiva dell'Inl, l'attivita di prevenzione e di monitoraggio dell'Inail,
ecc.”, prosegue. “La nostra proposta resta quanto mai attuale. Spero che il governo
Meloni ¢ in particolare il ministro del lavoro, Marina Calderone, ne colgano i molti
aspetti positivi in termini di trasparenza, di efficientamento e di qualita dei processi e

degli ambienti formativi”, conclude Cafa.

Gli fa eco Manlio Sortino, presidente Epar, ente bilaterale Cifa-Confsal: “Gia durante la
pandemia avevamo utilizzato lo strumento della digitalizzazione per costituire il primo
Albo nazionale Rlst, formando i professionisti della sicurezza e dotandoli di

infrastrutture digitali utili a tutelare imprese e lavoratori”.

E proprio sugli organismi della bilateralita interviene Angelo Raffacle Margiotta,
segretario generale Confsal: “Insieme con la contrattazione collettiva svolgono un ruolo
importante per la sicurezza sui luoghi di lavoro, soprattutto in una logica preventiva.
Infortuni e morti sul lavoro possono essere meglio contrastati da una prevenzione

partecipata che coinvolga i lavoratori e tutti gli attori del processo produttivo™.

D'accordo sulla proposta anche 1'ex ministro del Lavoro, Cesare Damiano, oggi nel
Cda di Inail: “E' importante che le piattaforme si accreditino e traccino la formazione
perché questo consente di avere un quadro preciso della tutela della sicurezza sul
lavoro. Aggiungo che la formazione, che oggi in alcuni contratti come quello dei
metalmeccanici ¢ un diritto soggettivo, dovrebbe essere un diritto sancito dalla
Costituzione. In questa fase di grandi transizioni avere un tracciato della vita del
lavoratore, sotto il profilo della tutela della salute e della sicurezza, sarebbe un enorme

passo in avanti”.

Per il presidente dell'Inail, Franco Bettoni, “dobbiamo procedere nel sensibilizzare, far
rispettare le norme e creare una ‘cultura della sicurezza': per questo, il dialogo tra
piattaforme ¢ fondamentale. Dobbiamo cercare di andare tutti nella stessa direzione”.
Per Walter Rizzetto, presidente Commissione Lavoro della Camera, “gli obblighi

normativi e le attivita sanzionatorie sono importanti, ma ancor prima di reprimere serve
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formare". "E questo sia da parte datoriale sia da parte di chi riceve 1'offerta di lavoro.
Per questo ho ripresentato la mia proposta di legge per una formazione e un
insegnamento della sicurezza sul lavoro nelle scuole secondarie. Perché parte tutto da

1i”, conclude.
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E-learning, la proposta: un sistema di accreditamento delle piattaforme

Cifa e Confsal insieme con Fonarcom. Andrea Cafa, presidente del fondo interprofessionale Fonarcom e della
datoriale Cifa Italia: importante che le piattaforme dei soggetti erogatori dialoghino con il Ced delllnail, delllnl e
dellAnpal e con altri enti interessati Dalla 22° edizione di Ambiente Lavoro Andrea Cafa, presidente del fondo
interprofessionale Fonarcom e della datoriale Cifa Italia, rilancia la proposta di un sistema di accreditamento delle
piattaforme che erogano le-learning in materia di sicurezza. Fonarcom e stato il primo fondo, durante il lockdown, a
deliberare la possibilita di trasformare la formazione in aula in formazione a distanza. Nel luglio del 2021 ha
pubblicato il primo avviso per laccreditamento delle piattaforme per le-learning. Non stupisce, dunque, che un anno fa
sia giunta proprio da Cifa una proposta al ministero del Lavoro con la richiesta di introdurre standard minimi di qualita
al fine di migliorare lambiente di apprendimento e ottenere una tracciabilita garantita e non modificabile da parte
dellente di formazione esordisce Cafa. E importante che le piattaforme dei soggetti erogatori dialoghino con il CED
dellINAIL, dellINL e dellANPAL e con altri enti interessati, cosi da migliorare la gestione delle attivita formative, lattivita
ispettiva dellINL, lattivita di prevenzione e di monitoraggio dellINAIL, ecc. prosegue. La nostra proposta resta quanto
mai attuale. Spero che il Governo Meloni e in particolare il ministro del lavoro, Marina Calderone, ne colgano i molti
aspetti positivi in termini di trasparenza, di efficientamento e di qualita dei processi e degli ambienti formativi
conclude Cafa. Gli fa eco Manlio Sortino, presidente Epar, ente bilaterale Cifa-Confsal: Gia durante la pandemia
avevamo utilizzato lo strumento della digitalizzazione per costituire il primo Albo nazionale RLST, formando i
professionisti della sicurezza e dotandoli di infrastrutture digitali utili a tutelare imprese e lavoratori. E proprio sugli
organismi della bilateralita interviene Angelo Raffaele Margiotta, segretario generale Confsal: Insieme con la
contrattazione collettiva svolgono un ruolo importante per la sicurezza sui luoghi di lavoro, soprattutto in una logica
preventiva. Infortuni e morti sul lavoro possono essere meglio contrastati da una prevenzione partecipata che
coinvolga i lavoratori e tutti gli attori del processo produttivo. Daccordo sulla proposta anche lex ministro del Lavoro,
Cesare Damiano, oggi nel Cda di Inail: E importante che le piattaforme si accreditino e traccino la formazione perché
guesto consente di avere un quadro preciso della tutela della sicurezza sul lavoro. Aggiungo che la formazione, che
oggi in alcuni contratti come quello dei metalmeccanici & un diritto soggettivo, dovrebbe essere un diritto sancito
dalla Costituzione. In questa fase di grandi transizioni avere un tracciato della vita del lavoratore, sotto il profilo della
tutela della salute e della sicurezza, sarebbe un enorme passo in avanti. Per il presidente delllnail, Franco Bettoni
dobbiamo procedere nel sensibilizzare, far rispettare le norme e creare una cultura della sicurezza. Per questo il
dialogo tra piattaforme & fondamentale. Dobbiamo cercare di andare tutti nella stessa direzione. Per Walter Rizzetto,
presidente Commissione Lavoro della Camera, gli obblighi normativi e le attivita sanzionatorie sono importanti, ma
ancor prima di reprimere serve formare. E questo sia da parte datoriale sia da parte di chi riceve lofferta di lavoro. Per
guesto ho ripresentato la mia proposta di legge per una formazione e un insegnamento della sicurezza sul lavoro nelle
scuole secondarie. Perché parte tutto da [i.
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Idealform, formazione continua per le sfide del futuro

Daniele Camicia € fondatore di Deaform e promotore della manifestazione

3 e UL

Giovedi 24 Novembre 2022, 15:53 2 Minuti di Lettura

o Diffondere gli strumenti disponibili nell'ambito della formazione
continua, per offrire maggiori opportunita di lavoro. E questo

o I'obiettivo di Idealform, I'evento che si terra il 2 dicembre, a partire
dalle ore 1800, presso I'Hotel Ariston di Capaccio-Paestum.

La manifestazione, che & stata organizzata dall’Agenzia formativa
Deaform, prevede la partecipazione di nomi importanti nell'ambito
della formazione aziendale: Massimiliano Cantafia del Fondo
interprofessionale FonARCom, Fabrizio Dafano, docente IL MATTINO IV
dell'universita La Sapienza di Roma, e Romano Benini, giornalista,
autore Rai e scrittore. A impreziosire la manifestazione, in chiusura,
anche I'attore Gianmarco Tognazzi, che portera la sua esperienza in >

ambito imprenditoriale.

La gatta piu vecchia
ha battuto tutti i record
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L'evento e stato concepito come momento di incontro tra realta

differenti, con I'unico obiettivo di scambiare conoscenze in questo
settore: «Sempre pil spesso mi trovo di fronte a realta aziendali con
potenziali immensi, che perd non riescono a esprimere pienamente
perché non vengono sfruttate le possibilita offerte dalla formazione
continua - spiega Daniele Camicia, fondatore di Deaform e
promotore della manifestazione - Idealform, anche se non potra
sopperire al gap ancora presente, vuole offrire una panoramica sulle
occasioni che le aziende possono sfruttare sin da subito».
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BOLOGNA News Tutte Le Citta ¥

EMILIA ROMAGNA

Lavoro: Cafa (Cifa-Fonarcom), e-learning per piu sicurezza

B ettoni (Inail), bisogna promuovere una vera cultura

Condividi

(@JSA) - BOLOGNA, 25 NOV - Dal 22/o Salone della sicurezza e salute nei luoghi di lavoro a BolognaFiere il presidente
dell'associazione datoriale Cifa Italia e del fondo interprofessionale Fonarcom, Andrea Cafa, rilancia la sua proposta al governo
per migliorare la sicurezza sui luoghi di lavoro sfruttando la transizione digitale.

Necessario "un sistema di accreditamento delle piattaforme che erogano I'e-learning in materia di sicurezza sui luoghi di
lavoro, per una formazione tracciabile, di qualita e con tutti i dati sicuri e in tempo reale a disposizione di Inail, Inl e Anpal", ha
detto.

Del resto, ad oggi "l'Inail, pur avendo uno tra i pitt importanti Ced, non dispone di una banca dati e non ha quindi il dato di
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quante persone fanno formazione e quante no. La formazione a distanza - ha aggiunto - & un ulteriore ambiente formativo, ben
diverso dalle video conferenze".

"Dobbiamo procedere nel sensibilizzare, far rispettare le norme e creare una 'cultura della sicurezza', ha commentato il
presidente dell'Inail Franco Bettoni, presente all'evento. "Per questo - ha concluso - il dialogo tra piattaforme é fondamentale.
Dobbiamo cercare di andare tutti nella stessa direzione". (ANSA).

DIRETTA

Lavoro: Cafa (Cifa-Fonarcom), e-learning per piu sicurezza
EMILIA ROMAGNA
Bettoni (Inail), bisogna promuovere una vera cultura

25 nov - 09:07
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Sicurezza nel lavoro, Andrea Cafa: “Passi GIrUﬁOC.{O LA
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Una formazione tracciabile, di qualita e con tutti i dati sicuri e in tempo reale,
per strutturare I'e-learning e contribuire cosi a creare una “cultura della
sicurezza”. E quanto chiedono Cifa e Confsal, insieme a Fonarcom, che a
Bologna nell’'ambito della 22esima edizione dell’evento ‘Ambiente lavoro’

® Ven, 25/11/2022 - 14:14
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rilanciano la proposta di un sistema di accreditamento delle piattaforme che

erogano I'e-learning in materia di sicurezza. Durante il convegno “Ambiente,
salute, sicurezza e lavoro nelle grandi transizioni. Nuove sfide e prospettive
di partnership pubblico-privato”, le tre organizzazioni si confrontano con
associazioni e sindacati e presentano i vantaggi che deriverebbero da
questa svolta, che comprende anche un dialogo costante con le piattaforme
di Inail, Ispettorato nazionale del lavoro (Inl) e Anpal. “Oggi si puo fare
formazione a distanza in materia di sicurezza ma non ci sono regole né
standard minimi che gli enti devono seguire- spiega Andrea Cafa, presidente
del fondo interprofessionale Fonarcom e della datoriale Cifa Italia- € una
situazione difficilmente controllabile: I'lnail non sa quante persone fanno i
corsi e I'Inl non sa quando iniziano e finiscono quindi non possono fare
attivita ispettiva”.

Per questo un sistema di accreditamento a livello nazionale delle piattaforme
che erogano formazione in materia di sicurezza “andrebbe a garantire
maggiore tracciabilita e qualita della formazione, e soprattutto potremmo
avere tutti i dati in tempo reale per poterli utilizzare”, prosegue ancora Cafa.
In questo modo si migliorano la gestione delle attivita formative, I'attivita
ispettiva dell’lnl, I'attivita di prevenzione e di monitoraggio dell'Inail. Ad
esempio, infatti, “paradossalmente, pur avendo I'lnail uno dei migliori Ced
(centro elaborazione dati, ndr) piu importanti in Italia e forse anche in
Europa, non conosce il dato delle persone che hanno fatto formazione in
materia di sicurezza e delle persone che invece devono fare un corso di
formazione”, aggiunge Cafa. Ma I'obiettivo di fondo, spiegano i promotori, &
soprattutto di rendere il tema della sicurezza sempre piu presente e studiato
negli ambienti di lavoro, per riuscire anche a combattere la piaga degli
infortuni e delle morti bianche, che ad oggi in Italia viaggiano al ritmo di tre al
giorno. “La condivisione di questi dati potrebbe creare un database di
informazioni utile a tutti affinché il problema della sicurezza sia piu sentito ma
soprattutto sia risolto in termini aziendali- conferma Manlio Sortino,
presidente Epar- gia durante la pandemia avevamo utilizzato lo strumento
della digitalizzazione per costituire il primo Albo nazionale dei Rappresentanti
dei lavoratori per la sicurezza territoriali (Rlst), formando i professionisti della
sicurezza e dotandoli di infrastrutture digitali utili a tutelare imprese e
lavoratori”. Per questo i promotori della proposta auspicano “che il Governo
Meloni e in particolare il ministro del Lavoro, Marina Calderone, ne colgano i
molti aspetti positivi in termini di trasparenza, di efficientamento e di qualita
dei processi e degli ambienti formativi”. E proprio sugli organismi della
bilateralita interviene Angelo Raffaele Margiotta, segretario generale
Confsal: “Insieme con la contrattazione collettiva svolgono un ruolo
importante per la sicurezza sui luoghi di lavoro, soprattutto in una logica
preventiva. Infortuni e morti sul lavoro possono essere meglio contrastati da
una prevenzione partecipata che coinvolga i lavoratori e tutti gli attori del
processo produttivo”. D’accordo sulla proposta anche I'ex ministro del
Lavoro, Cesare Damiano, oggi nel cda di Inail: “E’ importante che le
piattaforme si accreditino e traccino la formazione perché questo consente di
avere un quadro preciso della tutela della sicurezza sul lavoro. Aggiungo che
la formazione, che oggi in alcuni contratti come quello dei metalmeccanici &
un diritto soggettivo, dovrebbe essere un diritto sancito dalla Costituzione.
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IL FATTO SICILIANO

In questa fase di grandi transizioni avere un tracciato della vita del Sicilia, Dia: frode in pubbliche fomiture

lavoratore, sotto il profilo della tutela della salute e della sicurezza, sarebbe

Agrigento, sequestrati 20 min

un enorme passo in avanti”. Temi “fondamentali per il presidente dell’Inail Sl BN

Franco Bettoni, che auspica anche di andare nelle scuole “insieme alle forze

Sicilia, “Microcredito di liberta” per donne
vittime di violenza

sociali per far capire ai futuri lavoratori e imprenditori che sul lavoro IL FATTO SICILIANO
purtroppo ci si fa male, si muore. Pertanto sensibilizzare e lavorare, far Sicilia, violenza in famiglia: spacca la
rispettare le norme, ma creare una cultura della sicurezza che venga messo mascella alla madre di 84 anni, arrestato

al centro del dibattito, ma anche all'interno della famiglia”. Presente
allincontro di Bologna anche Walter Rizzetto, presidente della commissione
Lavoro della Camera dei deputati, che aggiunge: “Gli obblighi normativi e le
attivita sanzionatorie sono importanti, ma ancor prima di reprimere serve
formare. E questo sia da parte datoriale sia da parte di chi riceve I'offerta di
lavoro. Per questo ho ripresentato la mia proposta di legge per una
formazione e un insegnamento della sicurezza sul lavoro nelle scuole
secondarie. Perché parte tutto da [i”.
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Italia, lavoro: nel 2022 ci sono stati quasi
tre morti al giorno
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Sono in calo, in Italia, nel 2022, le morti sul lavoro, ma la situazione rimane
comunque a livello di allarme: secondo i dati Inail tra gennaio e agosto c’e
stata una media di quasi tre decessi al giorno tra gennaio e agosto 2022
secondo i dati dell'lnail.

Della questione e delle possibili soluzioni si & parlato al 22/0 Salone della

Fipzza Vitiorio Emanuaesie

» Bl 24725 - Siencama. Parchegdio Sant"Arminio

Gruttadauria

waeee Michele

M r 'ION
BLACK FRIDAY

LTANI I | A VIA PIERSANTI MATTARELLA, SNC (ZONA BLOY)

PRIMO PIANO

% v;‘r‘
S Truffasu .

carburanti,13 indagati !
sequestro beni'per 25

min

© Ven, 25/11/2022 - 09:28

Ritaglio stampa ad wuso esclusivo del destinatario,

non riproducibile.

Lavoro

Pag. 31

160312



ILFATTONISSENO.IT (WEB2)

pata  25-11-2022
Pagina

2/2

Foglio

sicurezza e salute nei luoghi di lavoro a BolognaFiere, dove il presidente
dell’'associazione datoriale Cifa Italia e del fondo interprofessionale
Fonarcom, Andrea Cafa, ha individuato nel potenziamento dell’e-learning,
invitando il governo a investire sul tema, un modo per provare ad affrontare
il problema.

“Dobbiamo procedere nel sensibilizzare — commenta Franco Bettoni,
presidente Inail — far rispettare le norme e creare una ‘cultura della
sicurezza'. Per questo il dialogo tra piattaforme & fondamental
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Cifa-Confsal-Fonarcom, accreditare piattaforme e-
learning in materia sicurezza sul lavoro

Per una formazione tracciabile, con tutti i dati sicuri e in
tempo reale

25 Novembre 2022

Roma, 25 nov. (Labitalia) - Dalla 22ma edizione di Ambiente Lavoro Andrea

Cafa, presidente del fondo interprofessionale Fonarcom e della datoriale Cifa
Italia, rilancia la proposta di un sistema di accreditamento delle piattaforme
che erogano I'e-learning in materia di sicurezza. “Fonarcom é stato il primo
fondo, durante il lockdown, a deliberare la possibilita di trasformare la
formazione in aula in formazione a distanza. Nel luglio del 2021 ha pubblicato
il primo avviso per l'accreditamento delle piattaforme per I'e-learning. Non
stupisce, dunque, che un anno fa sia giunta proprio da Cifa una proposta al
ministero del Lavoro con la richiesta di introdurre standard minimi di qualita
al fine di migliorare 'ambiente di apprendimento e ottenere una tracciabilita
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“E’ importante che le piattaforme dei soggetti erogatori dialoghino con il Ced
dell'Inail, dell'Inl e dell’Anpal e con altri enti interessati, cosi da migliorare la
gestione delle attivita formative, l'attivita ispettiva dell’Inl, I'attivita di
prevenzione e di monitoraggio dell'Inail, ecc.”, prosegue. “La nostra proposta
resta quanto mai attuale. Spero che il governo Meloni e in particolare il
ministro del lavoro, Marina Calderone, ne colgano i molti aspetti positivi in
termini di trasparenza, di efficientamento e di qualita dei processi e degli
ambienti formativi”, conclude Cafa.

Gli fa eco Manlio Sortino, presidente Epar, ente bilaterale Cifa-Confsal: “Gia
durante la pandemia avevamo utilizzato lo strumento della digitalizzazione
per costituire il primo Albo nazionale Rlst, formando i professionisti della
sicurezza e dotandoli di infrastrutture digitali utili a tutelare imprese e
lavoratori”.

E proprio sugli organismi della bilateralita interviene Angelo Raffaele
Margiotta, segretario generale Confsal: “Insieme con la contrattazione
collettiva svolgono un ruolo importante per la sicurezza sui luoghi di lavoro,
soprattutto in una logica preventiva. Infortuni e morti sul lavoro possono
essere meglio contrastati da una prevenzione partecipata che coinvolga i
lavoratori e tutti gli attori del processo produttivo”.

D’accordo sulla proposta anche I'ex ministro del Lavoro, Cesare Damiano,
oggi nel Cda di Inail: “E’ importante che le piattaforme si accreditino e
traccino la formazione perché questo consente di avere un quadro preciso
della tutela della sicurezza sul lavoro. Aggiungo che la formazione, che oggi in
alcuni contratti come quello dei metalmeccanici € un diritto soggettivo,
dovrebbe essere un diritto sancito dalla Costituzione. In questa fase di grandi
transizioni avere un tracciato della vita del lavoratore, sotto il profilo della
tutela della salute e della sicurezza, sarebbe un enorme passo in avanti”.

Per il presidente dell'Inail, Franco Bettoni, “dobbiamo procedere nel
sensibilizzare, far rispettare le norme e creare una ‘cultura della sicurezza’:
per questo, il dialogo tra piattaforme é fondamentale. Dobbiamo cercare di
andare tutti nella stessa direzione”. Per Walter Rizzetto, presidente
Commissione Lavoro della Camera, “gli obblighi normativi e le attivita
sanzionatorie sono importanti, ma ancor prima di reprimere serve formare".
"E questo sia da parte datoriale sia da parte di chi riceve l'offerta di lavoro. Per
questo ho ripresentato la mia proposta di legge per una formazione e un
insegnamento della sicurezza sul lavoro nelle scuole secondarie. Perché parte

e

tutto da 1i”, conclude.
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Cifa-Confsal-Fonarcom, accreditare piattaforme
e-learning in materia sicurezza sul lavoro

Di Redazione | 25 nov 2022 f ¥ in
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oma, 25 nov. (Labitalia) - Dalla 22ma edizione di Ambiente Lavoro
Andrea Cafa, presidente del fondo interprofessionale Fonarcom e della

datoriale Cifa Italia, rilancia la proposta di un sistema di accreditamento ) .
delle piattaforme che erogano l'e-learning in materia di sicurezza. “Fonarcom é Pit letti

stato il primo fondo, durante il lockdown, a deliberare la possibilita di 2 LA SORPRESA
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trasformare la formazione in aula in formazione a distanza. Nel luglio del 2021
ha pubblicato il primo avviso per l'accreditamento delle piattaforme per 1'e-

learning. Non stupisce, dunque, che un anno fa sia giunta proprio da Cifa una

proposta al ministero del Lavoro con la richiesta di introdurre standard minimi LA NORMA REGIONALE
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di qualita al fine di migliorare I'ambiente di apprendimento e ottenere una
tracciabilita garantita e non modificabile da parte dell'ente di formazione”,

esordisce Cafa. “E' importante che le piattaforme dei soggetti erogatori
dialoghino con il Ced dell'Inail, dell'Inl e dell'Anpal e con altri enti interessati, cosi
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da migliorare la gestione delle attivita formative, l'attivita ispettiva dell'Inl,
l'attivita di prevenzione e di monitoraggio dell'Inail, ecc.”, prosegue. “La nostra
proposta resta quanto mai attuale. Spero che il governo Meloni e in particolare il
ministro del lavoro, Marina Calderone, ne colgano i molti aspetti positivi in
termini di trasparenza, di efficientamento e di qualita dei processi e degli
ambienti formativi”, conclude Cafa. Gli fa eco Manlio Sortino, presidente Epar,
ente bilaterale Cifa-Confsal: “Gia durante la pandemia avevamo utilizzato lo
strumento della digitalizzazione per costituire il primo Albo nazionale Rlst,
formando i professionisti della sicurezza e dotandoli di infrastrutture digitali utili

P GI0C0 DEL g g

a tutelare imprese e lavoratori”. E proprio sugli organismi della bilateralita
interviene Angelo Raffaele Margiotta, segretario generale Confsal: “Insieme con

)
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la contrattazione collettiva svolgono un ruolo importante per la sicurezza sui
luoghi di lavoro, soprattutto in una logica preventiva. Infortuni e morti sul
lavoro possono essere meglio contrastati da una prevenzione partecipata che
coinvolga ilavoratori e tutti gli attori del processo produttivo”. D'accordo sulla
proposta anche l'ex ministro del Lavoro, Cesare Damiano, oggi nel Cda di Inail:
“E' importante che le piattaforme si accreditino e traccino la formazione perché
questo consente di avere un quadro preciso della tutela della sicurezza sul
lavoro. Aggiungo che la formazione, che oggi in alcuni contratti come quello dei
metalmeccanici & un diritto soggettivo, dovrebbe essere un diritto sancito dalla
Costituzione. In questa fase di grandi transizioni avere un tracciato della vita del
lavoratore, sotto il profilo della tutela della salute e della sicurezza, sarebbe un
enorme passo in avanti”. Per il presidente dell'Inail, Franco Bettoni, “dobbiamo
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procedere nel sensibilizzare, far rispettare le norme e creare una ‘cultura della
sicurezza': per questo, il dialogo tra piattaforme e fondamentale. Dobbiamo

IL GIORNALE DI OGGI

cercare di andare tutti nella stessa direzione”. Per Walter Rizzetto, presidente
Commissione Lavoro della Camera, “gli obblighi normativi e le attivita
sanzionatorie sono importanti, ma ancor prima di reprimere serve formare". "E
questo sia da parte datoriale sia da parte di chi riceve l'offerta di lavoro. Per
questo ho ripresentato la mia proposta di legge per una formazione e un
insegnamento della sicurezza sul lavoro nelle scuole secondarie. Perché parte
tutto da 1i”, conclude.
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E-learning/Cifa e Confsal insieme
con Fonarcom propongono
I'accreditamento delle piattaforme

Scritto da Redazione di Hashtag Sicilia - 25 novembre 2022

Cafa: “Per una formazione tracciabile, di qualitd, con tutti i dati sicuri e in tempo

reale.
Far dialogare le piattaforme con quelle di INAIL, INL e ANPAL”

BOLOGNA - Dalla 22° edizione di Ambiente Lavoro Andrea Cafa, presidente del fondo
interprofessionale Fonarcom e della datoriale Cifaltalia, rilancia la proposta di un
sistema di accreditamento delle piattaforme che erogano I'e-learning in materia di

sicurezza.

“Fonarcom é stato il primo fondo, durante il lockdown, a deliberare la possibilitd di
trasformare la formazione in aula in formazione a distanza. Nel luglio del 2021 ha
pubblicato il primo avviso per I'accreditamento delle piattaforme per I'e-learning.
Non stupisce, dunque, che un anno fa sia giunta proprio da Cifa una proposta al
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Ministero del Lavoro con la richiesta di introdurre standard minimi di qualita al fine di
migliorare 'ambiente di apprendimento e ottenere una tracciabilitd garantita e non

modificabile da parte dell’ente di formazione” esordisce Cafa.

“E’ importante che le piattaforme dei soggetti erogatori dialoghino con il CED
dell'INAIL, dell'INL e del’ANPAL e con altri enti interessati, cosi da migliorare la gestione
delle attivita formative, I'attivitd ispettiva dell’INL, I'attivitd di prevenzione e di
monitoraggio dell'INAIL, ecc.” prosegue.

“La nostra proposta resta quanto mai attuale. Spero che il Governo Meloni e in
particolare il ministro del lavoro, Marina Calderone, ne colgano i molti aspetti positivi
in termini di trasparenza, di efficientamento e di qualitd dei processi e degli ambienti
formativi” conclude Cafa.

Gli fa eco Manlio Sortino, presidente Epar, ente bilaterale Cifa-Confsal: “Gia durante
la pandemia avevamo utilizzato lo strumento della digitalizzazione per costituire il
primo Albo nazionale RLST, formando i professionisti della sicurezza e dotandoli di
infrastrutture digitali utili a tutelare imprese e lavoratori”.

E proprio sugli organismi della bilateralitd interviene Angelo Raffaele Margiotta,
segretario generale Confsal: “Insieme con la contrattazione collettiva svolgono un
ruolo importante per la sicurezza sui luoghi di lavoro, soprattutto in una logica
preventiva. Infortuni e morti sul lavoro possono essere meglio contrastati da una
prevenzione partecipata che coinvolga i lavoratori e tutti gli attori del processo

produttivo”.

D’accordo sulla proposta anche I'ex ministro del Lavoro, Cesare Damiano, oggi nel
Cda di Inail: “E’ importante che le piattaforme si accreditino e traccino la formazione
perché questo consente di avere un quadro preciso della tutela della sicurezza sul
lavoro. Aggiungo che la formazione, che oggi in alcuni contratti come quello dei
metalmeccanici & un diritto soggettivo, dovrebbe essere un diritto sancito dalla
Costituzione. In questa fase di grandi transizioni avere un tracciato della vita del
lavoratore, sotto il profilo della tutela della salute e della sicurezza, sarebbe un
enorme passo in avanti”.

Per il presidente dell'Inail, Franco Bettoni“dobbiamo procedere nel sensibilizzare, far
rispettare le norme e creare una ‘cultura della sicurezza'. Per questo il dialogo tra
piattaforme & fondamentale. Dobbiamo cercare di andare tutti nella stessa
direzione”.

Per Walter Rizzetto, presidente Commissione Lavoro della Camera, “gli obblighi
normativi e le attivitd sanzionatorie sono importanti, ma ancor prima di reprimere
serve formare. E questo sia da parte datoriale sia da parte di chi riceve I'offerta di
lavoro. Per questo ho ripresentato la mia proposta di legge per una formazione e un
insegnamento della sicurezza sul lavoro nelle scuole secondarie. Perché parte tutto
dali".
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Durante la 22° edizione di “Ambiente Lavoro” alla fiera di Bologna Andrea Cafa, presidente del fondo

in foto Andrea Cafa

interprofessionale Fonarcom e della datoriale Cifa Italia, rilancia la proposta di un sistema di
accreditamento delle piattaforme che erogano I'e-learning in materia di sicurezza. “Fonarcom é stato
il primo fondo, durante il lockdown, a deliberare la possibilita di trasformare la formazione in aula in
formazione a distanza. Nel luglio del 2021 ha pubblicato il primo avviso per I'accreditamento delle
piattaforme per I'e-learning. Non stupisce, dunque, che un anno fa sia giunta proprio da Cifa una
proposta al Ministero del Lavoro con la richiesta di introdurre standard minimi di qualita al fine di
migliorare 'ambiente di apprendimento e ottenere una tracciabilita garantita e non modificabile da
parte dell’ente di formazione” esordisce Cafa. “E’ importante — prosegue — che le piattaforme dei
soggetti erogatori dialoghino con il Ced dell'lnail, dell'Inl e dell’Anpal e con altri enti interessati, cosi
da migliorare la gestione delle attivita formative, I'attivita ispettiva dell’Inl, I'attivita di prevenzione e di
monitoraggio dell’'Inail”.

“La nostra proposta resta quanto mai attuale. Spero che il Governo Meloni e in particolare il
ministro del lavoro, Marina Calderone, ne colgano i molti aspetti positivi in termini di trasparenza, di
efficientamento e di qualita dei processi e degli ambienti formativi” conclude Cafa. Gli fa eco Manlio
Sortino, presidente Epar, ente bilaterale Cifa-Confsal: “Gia durante la pandemia avevamo utilizzato
lo strumento della digitalizzazione per costituire il primo Albo nazionale RLST, formando i professionisti
della sicurezza e dotandoli di infrastrutture digitali utili a tutelare imprese e lavoratori”.

E proprio sugli organismi della bilateralita interviene Angelo Raffaele Margiotta, segretario
generale Confsal: “Insieme con la contrattazione collettiva svolgono un ruolo importante per la
sicurezza sui luoghi di lavoro, soprattutto in una logica preventiva. Infortuni e morti sul lavoro possono
essere meglio contrastati da una prevenzione partecipata che coinvolga i lavoratori e tutti gli attori del
processo produttivo”.

D’accordo sulla proposta anche I'ex ministro del Lavoro, Cesare Damiano, oggi nel Cda di Inail: “E’
importante che le piattaforme si accreditino e traccino la formazione perché questo consente di avere
un quadro preciso della tutela della sicurezza sul lavoro. Aggiungo che la formazione, che oggi in
alcuni contratti come quello dei metalmeccanici & un diritto soggettivo, dovrebbe essere un diritto
sancito dalla Costituzione. In questa fase di grandi transizioni avere un tracciato della vita del
lavoratore, sotto il profilo della tutela della salute e della sicurezza, sarebbe un enorme passo in
avanti”.

Per il presidente dell'Inail. Franco Bettoni “dobbiamo procedere nel sensibilizzare. far rispettare le
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norme e creare una ‘cultura della sicurezza’. Per questo il dialogo tra piattaforme € fondamentale.
Dobbiamo cercare di andare tutti nella stessa direzione”.

Per Walter Rizzetto, presidente Commissione Lavoro della Camera, “gli obblighi normativi e le
attivita sanzionatorie sono importanti, ma ancor prima di reprimere serve formare. E questo sia da
parte datoriale sia da parte di chi riceve l'offerta di lavoro. Per questo ho ripresentato la mia proposta
di legge per una formazione e un insegnamento della sicurezza sul lavoro nelle scuole secondarie.
Perché parte tutto da Ii”.
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oma, 25 nov. (Labitalia) — Dalla 22ma edizione di Ambiente Lavoro

Andrea Cafa, presidente del fondo interprofessionale Fonarcom e

della datoriale Cifa Italia, rilancia la proposta di un sistema di
accreditamento delle piattaforme che erogano I'e-learning in materia di
sicurezza. “Fonarcom é stato il primo fondo, durante il lockdown, a deliberare
la possibilita di trasformare la formazione in aula in formazione a distanza. Nel
luglio del 2021 ha pubblicato il primo avviso per I'accreditamento delle
piattaforme per I'e-learning. Non stupisce, dunque, che un anno fa sia giunta
proprio da Cifa una proposta al ministero del Lavoro con la richiesta di
introdurre standard minimi di qualita al fine di migliorare I'ambiente di
apprendimento e ottenere una tracciabilita garantita e non modificabile da
parte dell’ente di formazione”, esordisce Cafa.

“E’ importante che le piattaforme dei soggetti erogatori dialoghino con il Ced
dell'Inail, dell'Inl e dell’Anpal e con altri enti interessati, cosi da migliorare la
gestione delle attivita formative, I'attivita ispettiva dell’Inl, I'attivita di
prevenzione e di monitoraggio dell'lnail, ecc.”, prosegue. “La nostra proposta
resta quanto mai attuale. Spero che il governo Meloni e in particolare il
ministro del lavoro, Marina Calderone, ne colgano i molti aspetti positivi in
termini di trasparenza, di efficientamento e di qualita dei processi e degli
ambienti formativi”, conclude Cafa.

Gli fa eco Manlio Sortino, presidente Epar, ente bilaterale Cifa-Confsal: “Gia
durante la pandemia avevamo utilizzato lo strumento della digitalizzazione per
costituire il primo Albo nazionale RIst, formando i professionisti della sicurezza
e dotandoli di infrastrutture digitali utili a tutelare imprese e lavoratori”.

E proprio sugli organismi della bilateralita interviene Angelo Raffaele
Margiotta, segretario generale Confsal: “Insieme con la contrattazione
collettiva svolgono un ruolo importante per la sicurezza sui luoghi di lavoro,
soprattutto in una logica preventiva. Infortuni e morti sul lavoro possono
essere meglio contrastati da una prevenzione partecipata che coinvolga i
lavoratori e tutti gli attori del processo produttivo”.

D’accordo sulla proposta anche I'ex ministro del Lavoro, Cesare Damiano,
oggi nel Cda di Inail: “E’ importante che le piattaforme si accreditino e traccino
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la formazione perché questo consente di avere un quadro preciso della tutela
della sicurezza sul lavoro. Aggiungo che la formazione, che oggi in alcuni
contratti come quello dei metalmeccanici € un diritto soggettivo, dovrebbe
essere un diritto sancito dalla Costituzione. In questa fase di grandi transizioni
avere un tracciato della vita del lavoratore, sotto il profilo della tutela della
salute e della sicurezza, sarebbe un enorme passo in avanti”.

Per il presidente dell'Inail, Franco Bettoni, “dobbiamo procedere nel
sensibilizzare, far rispettare le norme e creare una ‘cultura della sicurezza’:
per questo, il dialogo tra piattaforme € fondamentale. Dobbiamo cercare di
andare tutti nella stessa direzione”. Per Walter Rizzetto, presidente
Commissione Lavoro della Camera, “gli obblighi normativi e le attivita
sanzionatorie sono importanti, ma ancor prima di reprimere serve formare”. “E
questo sia da parte datoriale sia da parte di chi riceve I'offerta di lavoro. Per
questo ho ripresentato la mia proposta di legge per una formazione e un
insegnamento della sicurezza sul lavoro nelle scuole secondarie. Perché parte
tutto da Ii”, conclude.

a Seguici anche su Google News
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Roma, 25 nov. (Labitalia) — Dalla 22ma edizione di Ambiente Lavoro Andrea Cafa,
presidente del fondo interprofessionale Fonarcom e della datoriale Cifa Italia, rilancia
la proposta di un sistema di accreditamento delle piattaforme che erogano ’e-
learning in materia di sicurezza. “Fonarcom é stato il primo fondo, durante il
lockdown, a deliberare la possibilita di trasformare la formazione in aula in formazione Sfoglia il giornale di oggi
a distanza. Nel luglio del 2021 ha pubblicato il primo avviso per I’accreditamento delle

piattaforme per ’e-learning. Non stupisce, dunque, che un anno fa sia giunta proprio Sfoglia il giornale di oggi

da Cifa una proposta al ministero del Lavoro con la richiesta di introdurre standard

minimi di qualita al fine di migliorare ’ambiente di apprendimento e ottenere una

Come abbonarsi

tracciabilita garantita e non modificabile da parte dell’ente di formazione”, esordisce
Cafa.

“E’ importante che le piattaforme dei soggetti erogatori dialoghino con il Ced
dell’Inail, dell’Inl e dell’Anpal e con altri enti interessati, cosi da migliorare la gestione
delle attivita formative, I’attivita ispettiva dell’Inl, I’attivita di prevenzione e di
monitoraggio dell’Inail, ecc.”, prosegue. “La nostra proposta resta quanto mai attuale.
Spero che il governo Meloni e in particolare il ministro del lavoro, Marina Calderone,

PUBBLICITA

ne colgano i molti aspetti positivi in termini di trasparenza, di efficientamento e di
qualita dei processi e degli ambienti formativi”, conclude Cafa.

Gli fa eco Manlio Sortino, presidente Epar, ente bilaterale Cifa-Confsal: “Gia durante
la pandemia avevamo utilizzato lo strumento della digitalizzazione per costituire il
primo Albo nazionale Rlst, formando i professionisti della sicurezza e dotandoli di
infrastrutture digitali utili a tutelare imprese e lavoratori”.

E proprio sugli organismi della bilateralita interviene Angelo Raffaele Margiotta,
segretario generale Confsal: “Insieme con la contrattazione collettiva svolgono un
ruolo importante per la sicurezza sui luoghi di lavoro, soprattutto in una logica
preventiva. Infortuni e morti sul lavoro possono essere meglio contrastati da una
prevenzione partecipata che coinvolga i lavoratori e tutti gli attori del processo
produttivo”.

D’accordo sulla proposta anche ’ex ministro del Lavoro, Cesare Damiano, oggi nel Cda
di Inail: “E’ importante che le piattaforme si accreditino e traccino la formazione
perché questo consente di avere un quadro preciso della tutela della sicurezza sul
lavoro. Aggiungo che la formazione, che oggi in alcuni contratti come quello dei
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metalmeccanici e un diritto soggettivo, dovrebbe essere un diritto sancito dalla
Costituzione. In questa fase di grandi transizioni avere un tracciato della vita del
lavoratore, sotto il profilo della tutela della salute e della sicurezza, sarebbe un enorme
passo in avanti”.

Per il presidente dell’Inail, Franco Bettoni, “dobbiamo procedere nel sensibilizzare, far
rispettare le norme e creare una ‘cultura della sicurezza’: per questo, il dialogo tra
piattaforme é fondamentale. Dobbiamo cercare di andare tutti nella stessa direzione”.
Per Walter Rizzetto, presidente Commissione Lavoro della Camera, “gli obblighi
normativi e le attivita sanzionatorie sono importanti, ma ancor prima di reprimere
serve formare”. “E questo sia da parte datoriale sia da parte di chi riceve 1’offerta di
lavoro. Per questo ho ripresentato la mia proposta di legge per una formazione e un
insegnamento della sicurezza sul lavoro nelle scuole secondarie. Perché parte tutto da
1i”, conclude.
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Dalla 22° edizione di Ambiente Lavoro Andrea Cafa, presidente del fondo
interprofessionale Fonarcom e della datoriale Cifa Italia, rilancia la proposta di
un sistema di accreditamento delle piattaforme che erogano l'e-learning in

materia di sicurezza.

"Fonarcom e stato il primo fondo, durante il lockdown, a deliberare la
possibilita di trasformare la formazione in aula in formazione a distanza. Nel
luglio del 2021 ha pubblicato il primo avviso per l'accreditamento delle
piattaforme per l'e-learning. Non stupisce, dunque, che un anno fa sia giunta
proprio da Cifa una proposta al Ministero del Lavoro con la richiesta di
introdurre standard minimi di qualita al fine di migliorare l'ambiente di
apprendimento e ottenere una tracciabilita garantita e non modificabile da
parte dell'ente di formazione" esordisce Cafa.

"E'importante che le piattaforme dei soggetti erogatori dialoghino con il CED
dell'INAIL, dell'INL e dell ANPAL e con altri enti interessati, cosi da migliorare la
gestione delle attivita formative, l'attivita ispettiva dell'INL, l'attivita di
prevenzione e di monitoraggio dell'INAIL" prosegue.

“La nostra proposta resta quanto mai attuale. Spero che il Governo Meloni e in
particolare il ministro del lavoro, Marina Calderone, ne colgano i molti aspetti
positivi in termini di trasparenza, di efficientamento e di qualita dei processi e
degli ambienti formativi” conclude Cafa.

La digitalizzazione che aiuta la formazione con l'e-
learning

Gli fa eco Manlio Sortino, presidente Epar, ente bilaterale Cifa-Confsal: “Gia
durante la pandemia avevamo utilizzato lo strumento della digitalizzazione per
costituire il primo Albo nazionale RLST, formando i professionisti della
sicurezza e dotandoli di infrastrutture digitali utili a tutelare imprese e

lavoratori”.

E proprio sugli organismi della bilateralita interviene Angelo Raffaele
Margiotta, segretario generale Confsal: “Insieme con la contrattazione
collettiva svolgono un ruolo importante per la sicurezza sui luoghi di lavoro,
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soprattutto in una logica preventiva. Infortuni e morti sul lavoro possono
essere meglio contrastati da una prevenzione partecipata che coinvolga i a1

lavoratori e tutti gli attori del processo produttivo”. Een nietwe

internationale
D'accordo sulla proposta anche l'ex ministro del Lavoro, Cesare Damiano,

generatie

oggi nel Cda di Inail: “E" importante che le piattaforme si accreditino e traccino
la formazione perché questo consente di avere un quadro preciso della tutela s

della sicurezza sul lavoro. Aggiungo che la formazione, che oggi in alcuni
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contratti come quello dei metalmeccanici & un diritto soggettivo, dovrebbe

essere un diritto sancito dalla Costituzione. In questa fase di grandi transizioni
avere un tracciato della vita del lavoratore, sotto il profilo della tutela della

salute e della sicurezza, sarebbe un enorme passo in avanti”.

Per il presidente dell'Inail, Franco Bettoni “dobbiamo procedere nel
sensibilizzare, far rispettare le norme e creare una ‘cultura della sicurezza'. Per
questo il dialogo tra piattaforme e fondamentale. Dobbiamo cercare di andare
tutti nella stessa direzione”.

Per Walter Rizzetto, presidente Commissione Lavoro della Camera, “gli

obblighi normativi e le attivita sanzionatorie sono importanti, ma ancor prima
di reprimere serve formare. E questo sia da parte datoriale sia da parte di chi
riceve l'offerta di lavoro. Per questo ho ripresentato la mia proposta di legge
per una formazione e un insegnamento della sicurezza sul lavoro nelle scuole

secondarie. Perché parte tutto da i".
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Sabato, 26 Novembre 2022 o Q6 2, Accedi

LAVORO

Cifa-Confsal-Fonarcom, accreditare piattaforme e-learning in materia
sicurezza sul lavoro

Per una formazione tracciabile, con tutti i dati sicuri e in tempo reale

Redazione
26 novembre 2022 04:43

arc plattafornc ceie

oma, 25 nov. (Labitalia) - Dalla 22ma edizione di Ambiente Lavoro Andrea Cafa, presidente del fondo interprofessionale Fonarcom e

della datoriale Cifa Italia, rilancia la proposta di un sistema di accreditamento delle piattaforme che erogano 1’e-learning in materia di
sicurezza. “Fonarcom ¢ stato il primo fondo, durante il lockdown, a deliberare la possibilita di trasformare la formazione in aula in formazione
a distanza. Nel luglio del 2021 ha pubblicato il primo avviso per I’accreditamento delle piattaforme per I’e-learning. Non stupisce, dunque, che
un anno fa sia giunta proprio da Cifa una proposta al ministero del Lavoro con la richiesta di introdurre standard minimi di qualita al fine di
migliorare I’ambiente di apprendimento e ottenere una tracciabilita garantita e non modificabile da parte dell’ente di formazione”, esordisce
Cafa.

“E’ importante che le piattaforme dei soggetti erogatori dialoghino con il Ced dell’Inail, dell’Inl e dell’ Anpal e con altri enti interessati, cosi da
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migliorare la gestione delle attivita formative, 1’attivita ispettiva dell’Inl, I’attivita di prevenzione e di monitoraggio dell’Inail, ecc.”, prosegue.
“La nostra proposta resta quanto mai attuale. Spero che il governo Meloni e in particolare il ministro del lavoro, Marina Calderone, ne colgano

i molti aspetti positivi in termini di trasparenza, di efficientamento e di qualita dei processi e degli ambienti formativi”, conclude Cafa.

Gli fa eco Manlio Sortino, presidente Epar, ente bilaterale Cifa-Confsal: “Gia durante la pandemia avevamo utilizzato lo strumento della
digitalizzazione per costituire il primo Albo nazionale Rlst, formando i professionisti della sicurezza e dotandoli di infrastrutture digitali utili a

tutelare imprese e lavoratori”.

E proprio sugli organismi della bilateralita interviene Angelo Raffacle Margiotta, segretario generale Confsal: “Insieme con la contrattazione
collettiva svolgono un ruolo importante per la sicurezza sui luoghi di lavoro, soprattutto in una logica preventiva. Infortuni e morti sul lavoro

possono essere meglio contrastati da una prevenzione partecipata che coinvolga i lavoratori e tutti gli attori del processo produttivo”.

D’accordo sulla proposta anche I’ex ministro del Lavoro, Cesare Damiano, oggi nel Cda di Inail: “E’ importante che le piattaforme si
accreditino e traccino la formazione perché questo consente di avere un quadro preciso della tutela della sicurezza sul lavoro. Aggiungo che la
formazione, che oggi in alcuni contratti come quello dei metalmeccanici € un diritto soggettivo, dovrebbe essere un diritto sancito dalla
Costituzione. In questa fase di grandi transizioni avere un tracciato della vita del lavoratore, sotto il profilo della tutela della salute e della

sicurezza, sarebbe un enorme passo in avanti”.

Per il presidente dell’Inail, Franco Bettoni, “dobbiamo procedere nel sensibilizzare, far rispettare le norme e creare una ‘cultura della
sicurezza’: per questo, il dialogo tra piattaforme ¢ fondamentale. Dobbiamo cercare di andare tutti nella stessa direzione”. Per Walter Rizzetto,
presidente Commissione Lavoro della Camera, “gli obblighi normativi e le attivita sanzionatorie sono importanti, ma ancor prima di reprimere
serve formare". "E questo sia da parte datoriale sia da parte di chi riceve 1’offerta di lavoro. Per questo ho ripresentato la mia proposta di legge

per una formazione e un insegnamento della sicurezza sul lavoro nelle scuole secondarie. Perché parte tutto da 1i”, conclude.
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Cifa-Confsal-Fonarcom, accreditare
piattaforme e-learning in materia sicurezza
sul lavoro
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Vivere Senigallia 25/11/2022 -
(Adnkronos) - Dalla 22ma edizione di Ambiente
Lavoro Andrea Cafa, presidente del fondo
Se . interprofessionale Fonarcom e della datoriale Cifa
’*’ VIvereSI'l Italia, rilancia la proposta di un sistema di
accreditamento delle piattaforme che erogano I'e-

learning in materia di sicurezza.

“Fonarcom é stato il primo fondo, durante il
lockdown, a deliberare la possibilita di trasformare la formazione in aula in formazione a distanza. Nel
luglio del 2021 ha pubblicato il primo avviso per I'accreditamento delle piattaforme per I'e-learning. Non
stupisce, dunque, che un anno fa sia giunta proprio da Cifa una proposta al ministero del Lavoro con la
richiesta di introdurre standard minimi di qualita al fine di migliorare 'ambiente di apprendimento e
ottenere una tracciabilita garantita e non modificabile da parte dell’ente di formazione”, esordisce
Cafa. “E' importante che le piattaforme dei soggetti erogatori dialoghino con il Ced dell'Inail, dell'Inl e
dell’Anpal e con altri enti interessati, cosi da migliorare la gestione delle attivita formative, I'attivita
ispettiva dell’Inl, I'attivita di prevenzione e di monitoraggio dell’'Inail, ecc.”, prosegue. “La nostra
proposta resta quanto mai attuale. Spero che il governo Meloni e in particolare il ministro del lavoro,
Marina Calderone, ne colgano i molti aspetti positivi in termini di trasparenza, di efficientamento e di
qualita dei processi e degli ambienti formativi”, conclude Cafa. Gli fa eco Manlio Sortino, presidente
Epar, ente bilaterale Cifa-Confsal: “Gia durante la pandemia avevamo utilizzato lo strumento della
digitalizzazione per costituire il primo Albo nazionale Rist, formando i professionisti della sicurezza e
dotandoli di infrastrutture digitali utili a tutelare imprese e lavoratori”. E proprio sugli organismi della
bilateralita interviene Angelo Raffaele Margiotta, segretario generale Confsal: “Insieme con la
contrattazione collettiva svolgono un ruolo importante per la sicurezza sui luoghi di lavoro, soprattutto
in una logica preventiva. Infortuni e morti sul lavoro possono essere meglio contrastati da una
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prevenzione partecipata che coinvolga i lavoratori e tutti gli attori del processo produttivo”. D’accordo
sulla proposta anche I'ex ministro del Lavoro, Cesare Damiano, oggi nel Cda di Inail: “E" importante che
le piattaforme si accreditino e traccino la formazione perché questo consente di avere un quadro
preciso della tutela della sicurezza sul lavoro. Aggiungo che la formazione, che oggi in alcuni contratti
come quello dei metalmeccanici € un diritto soggettivo, dovrebbe essere un diritto sancito dalla
Costituzione. In questa fase di grandi transizioni avere un tracciato della vita del lavoratore, sotto il
profilo della tutela della salute e della sicurezza, sarebbe un enorme passo in avanti”. Per il presidente
dell'Inail, Franco Bettoni, “dobbiamo procedere nel sensibilizzare, far rispettare le norme e creare una
‘cultura della sicurezza’: per questo, il dialogo tra piattaforme & fondamentale. Dobbiamo cercare di
andare tutti nella stessa direzione”. Per Walter Rizzetto, presidente Commissione Lavoro della Camera,
“gli obblighi normativi e le attivita sanzionatorie sono importanti, ma ancor prima di reprimere serve
formare". "E questo sia da parte datoriale sia da parte di chi riceve I'offerta di lavoro. Per questo ho
ripresentato la mia proposta di legge per una formazione e un insegnamento della sicurezza sul lavoro
nelle scuole secondarie. Perché parte tutto da Ii”, conclude.
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Sicurezza sul lavoro, Cifa-Confsal-Fonarcom
lanciano sistema per accreditare le
piattaforme di formazione e-learning.
“Governo ci ascolti”

Vivere Senigallia 25/11/2022 -
BOLOGNA - Una formazione tracciabile, di qualita
e con tutti i dati sicuri e in tempo reale, per
strutturare I'e-learning e contribuire cosi a creare
una “cultura della sicurezza”.

E quanto chiedono Cifa e Confsal, insieme a
Fonarcom, che a Bologna nell'ambito della
22esima edizione dell'evento 'Ambiente lavoro'

>

rilanciano la proposta di un sistema di accreditamento delle piattaforme che erogano I'e-learning in
materia di sicurezza. Durante il convegno “Ambiente, salute, sicurezza e lavoro nelle grandi transizioni.
Nuove sfide e prospettive di partnership pubblico-privato”, le tre organizzazioni si confrontano con
associazioni e sindacati e presentano i vantaggi che deriverebbero da questa svolta, che comprende
anche un dialogo costante con le piattaforme di Inail, Ispettorato nazionale del lavoro (Inl) e Anpal.
https://vimeo.com/775025472 “0ggi si puo fare formazione a distanza in materia di sicurezza ma non
ci sono regole né standard minimi che gli enti devono seguire- spiega Andrea Cafa, presidente del fondo
interprofessionale Fonarcom e della datoriale Cifa Italia- & una situazione difficilmente controllabile:
I'Inail non sa quante persone fanno i corsi e I'lInl non sa quando iniziano e finiscono quindi non
possono fare attivita ispettiva”. Per questo un sistema di accreditamento a livello nazionale delle
piattaforme che erogano formazione in materia di sicurezza “andrebbe a garantire maggiore
tracciabilita e qualita della formazione, e soprattutto potremmo avere tutti i dati in tempo reale per
poterli utilizzare”, prosegue ancora Cafa. In questo modo si migliorano la gestione delle attivita
formative, I'attivita ispettiva dell’'Inl, I'attivita di prevenzione e di monitoraggio dell'lnail. Ad esempio,
infatti, “paradossalmente, pur avendo I'Inail uno dei migliori Ced (centro elaborazione dati, ndr) piu
importanti in Italia e forse anche in Europa, non conosce il dato delle persone che hanno fatto
formazione in materia di sicurezza e delle persone che invece devono fare un corso di formazione”,
aggiunge Cafa. Ma l'obiettivo di fondo, spiegano i promotori, € soprattutto di rendere il tema della
sicurezza sempre piu presente e studiato negli ambienti di lavoro, per riuscire anche a combattere la
piaga degli infortuni e delle morti bianche, che ad oggi in Italia viaggiano al ritmo di tre al giorno. “La
condivisione di questi dati potrebbe creare un database di informazioni utile a tutti affinché il problema
della sicurezza sia piu sentito ma soprattutto sia risolto in termini aziendali- conferma Manlio Sortino,
presidente Epar- gia durante la pandemia avevamo utilizzato lo strumento della digitalizzazione per
costituire il primo Albo nazionale dei Rappresentanti dei lavoratori per la sicurezza territoriali (RIst),
formando i professionisti della sicurezza e dotandoli di infrastrutture digitali utili a tutelare imprese e
lavoratori”. Per questo i promotori della proposta auspicano “che il Governo Meloni e in particolare il
ministro del Lavoro, Marina Calderone, ne colgano i molti aspetti positivi in termini di trasparenza, di
efficientamento e di qualita dei processi e degli ambienti formativi”.E proprio sugli organismi della
bilateralita interviene Angelo Raffaele Margiotta, segretario generale Confsal: “Insieme con la
contrattazione collettiva svolgono un ruolo importante per la sicurezza sui luoghi di lavoro, soprattutto
in una logica preventiva. Infortuni e morti sul lavoro possono essere meglio contrastati da una
prevenzione partecipata che coinvolga i lavoratori e tutti gli attori del processo produttivo”.D'accordo
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sulla proposta anche I'ex ministro del Lavoro, Cesare Damiano, oggi nel cda di Inail: “E’ importante che
le piattaforme si accreditino e traccino la formazione perché questo consente di avere un quadro
preciso della tutela della sicurezza sul lavoro. Aggiungo che la formazione, che oggi in alcuni contratti
come quello dei metalmeccanici € un diritto soggettivo, dovrebbe essere un diritto sancito dalla
Costituzione. In questa fase di grandi transizioni avere un tracciato della vita del lavoratore, sotto il
profilo della tutela della salute e della sicurezza, sarebbe un enorme passo in avanti”. Temi
"fondamentali per il presidente dell'lnail Franco Bettoni, che auspica anche di andare nelle scuole
“insieme alle forze sociali per far capire ai futuri lavoratori e imprenditori che sul lavoro purtroppo ci si
fa male, si muore. Pertanto sensibilizzare e lavorare, far rispettare le norme, ma creare una cultura della
sicurezza che venga messo al centro del dibattito, ma anche all'interno della famiglia”. RIZZETTO
(FDI): SICUREZZA, PRIMA DI REPRIMERE STORTURE BISOGNA FORMARE
https://vimeo.com/775025580 Compiere un cambio di passo sul mercato in tema di sicurezza per
prevenire infortuni e morti bianche e lavorare dunque sulla formazione. E' 'obiettivo posto dal deputato
di Fratelli d'ltalia Walter Rizzetto, intervenuto al convegno “Ambiente, salute, sicurezza e lavoro nelle
grandi transizioni” nell'ambito della tre giorni “Ambiente lavoro” alla fiera di Bologna. Nell'ambito
dell'evento, Fonarcom, Cifa e Confsal hanno rilanciato la proposta di introdurre un sistema di
accreditamento delle piattaforme che erogano I'e-learning in materia di sicurezza: una proposta
ascoltata con attenzione dal parlamentare, presidente della commissione Lavoro alla Camera, che ha
sottolineato I'importanza di rivedere I'impianto normativo. “Ancor prima di reprimere serve formare-
spiega infatti Rizzetto- nel senso che noi oggi abbiamo un impianto che di fatto va a sanzionare,
ovviamente giustamente, quelle che sono le storture in materia di sicurezza. Dobbiamo pero cercare di
fare un passo in avanti e cercare di formare molto prima, sia da parte datoriale sia da parte di chi
un'offerta di lavoro la riceve”. Anche per questo, prosegue il deputato, “ho ripresentato in pancia a
questa nuova legislatura la mia proposta di legge che parla di formazione e di insegnamento della
sicurezza sul lavoro per le scuole secondarie: penso che parta tutto da li. E molto un aspetto culturale e
rispetto a tutto quello che ci siamo detti oggi, effettivamente, insomma, continueremo a portare avanti
questa idea”. In particolare, le nuove sfide del mercato del lavoro che includono anche riflessioni sui
cambiamenti climatici e nuove modalita di svolgimento, come lo smart working, si conciliano
“banalmente con una formazione fatta meglio”, e aggiornata alle nuove figure professionali."Bisogna
migliorare la formazione ampliandola anche ad alcuni periodi della vita di un lavoratore- penso alla
cassa integrazione- laddove il lavoratore deve, secondo me, obbligatoriamente formarsi in questi
periodi, perd, con innovazioni sul tema sicurezza”. Ma, ammonisce il deputato, € una materia che
dev'essere affrontata gia dalle scuole. “I nostri giovani devono imparare l'informatica, le lingue... ma
devono anche cercare di capire e avere ben in testa che cosa significa leggere un contratto di lavoro e
quali sono i propri diritti rispetto alla sicurezza del posto di lavoro”, conclude Rizzetto.
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Roma, 25 nov. (Labitalia) - Dalla 22ma edizione di Ambiente Lavoro Andrea Cafa, presidente del
fondo interprofessionale Fonarcom e della datoriale Cifa Italia, rilancia la proposta di un sistema
di accreditamento delle piattaforme che erogano I'e-learning in materia di sicurezza. “Fonarcom &
stato il primo fondo, durante il lockdown, a deliberare la possibilita di trasformare la formazione in
aula in formazione a distanza. Nel luglio del 2021 ha pubblicato il primo avviso per
Taccreditamento delle piattaforme per I’e-learning. Non stupisce, dunque, che un anno fa sia
giunta proprio da Cifa una proposta al ministero del Lavoro con la richiesta di introdurre standard
minimi di qualita al fine di migliorare 'ambiente di apprendimento e ottenere una tracciabilita
garantita e non modificabile da parte dell’ente di formazione”, esordisce Cafa.

“E’ importante che le piattaforme dei soggetti erogatori dialoghino con il Ced dell’Inail, dell'Inl e
dell’Anpal e con altri enti interessati, cosi da migliorare la gestione delle attivita formative,
lattivita ispettiva dell'Inl, ’attivita di prevenzione e di monitoraggio dell'Inail, ecc.”, prosegue.
“La nostra proposta resta quanto mai attuale. Spero che il governo Meloni e in particolare il
ministro del lavoro, Marina Calderone, ne colgano i molti aspetti positivi in termini di trasparenza,
di efficientamento e di qualita dei processi e degli ambienti formativi”, conclude Cafa.

Gli fa eco Manlio Sortino, presidente Epar, ente bilaterale Cifa-Confsal: “Gia durante la pandemia
avevamo utilizzato lo strumento della digitalizzazione per costituire il primo Albo nazionale Rlst,
formando i professionisti della sicurezza e dotandoli di infrastrutture digitali utili a tutelare
imprese e lavoratori”.

E proprio sugli organismi della bilateralita interviene Angelo Raffaele Margiotta, segretario
generale Confsal: “Insieme con la contrattazione collettiva svolgono un ruolo importante per la
sicurezza sui luoghi di lavoro, soprattutto in una logica preventiva. Infortuni e morti sul lavoro
possono essere meglio contrastati da una prevenzione partecipata che coinvolga i lavoratori e tutti
gli attori del processo produttivo”.

D’accordo sulla proposta anche I'ex ministro del Lavoro, Cesare Damiano, oggi nel Cda di Inail: “E’
importante che le piattaforme si accreditino e traccino la formazione perché questo consente di
avere un quadro preciso della tutela della sicurezza sul lavoro. Aggiungo che la formazione, che

Annunci Lavoro
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consultare le offerte proposte!
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oggi in alcuni contratti come quello dei metalmeccanici € un diritto soggettivo, dovrebbe essere un
diritto sancito dalla Costituzione. In questa fase di grandi transizioni avere un tracciato della vita
del lavoratore, sotto il profilo della tutela della salute e della sicurezza, sarebbe un enorme passo
in avanti”.

Per il presidente dell’Inail, Franco Bettoni, “dobbiamo procedere nel sensibilizzare, far rispettare
le norme e creare una ‘cultura della sicurezza’: per questo, il dialogo tra piattaforme e
fondamentale. Dobbiamo cercare di andare tutti nella stessa direzione”. Per Walter Rizzetto,
presidente Commissione Lavoro della Camera, “gli obblighi normativi e le attivita sanzionatorie
sono importanti, ma ancor prima di reprimere serve formare". "E questo sia da parte datoriale sia
da parte di chi riceve l'offerta di lavoro. Per questo ho ripresentato la mia proposta di legge per
una formazione e un insegnamento della sicurezza sul lavoro nelle scuole secondarie. Perché parte

tutto da 1i”, conclude.
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Sicurezza sul lavoro, passi avanti
per la formazione “online e
tracciabile”

25 Novembre 2022 ® 24

AUBIENTE Lavomo.
22 » 23 « 24 ivembre 222

Le proposte dalla 22esima edizione dell’evento ‘Ambiente lavoro’

Bologna — Una formazione tracciabile, di qualita e con tuttii dati sicuri e in tempo reale, per
strutturare I'e-learning e contribuire cosi a creare una “cultura della sicurezza”. E quanto
chiedono Cifa e Confsal, insieme a Fonarcom, che a Bologna nell’'ambito della 22esima
edizione dell’evento ‘Ambiente lavoro’ rilanciano la proposta di un sistema di
accreditamento delle piattaforme che erogano I'e-learning in materia di sicurezza. Durante
il convegno “Ambiente, salute, sicurezza e lavoro nelle grandi transizioni. Nuove sfide e
prospettive di partnership pubblico-privato”, le tre organizzazioni si confrontano con
associazioni e sindacati e presentano i vantaggi che deriverebbero da questa svolta, che
comprende anche un dialogo costante con le piattaforme di Inail, Ispettorato nazionale del
lavoro (Inl) e Anpal.

“Oggi si puo fare formazione a distanza in materia di sicurezza ma non ci sono regole né
standard minimi che gli enti devono seguire- spiega Andrea Cafa, presidente del fondo
interprofessionale Fonarcom e della datoriale Cifa Italia- & una situazione difficilmente
controllabile: I'inail non sa quante persone fannoi corsi e I'lnl non sa quando iniziano e
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finiscono quindi non possono fare attivita ispettiva”. Per questo un sistema di
accreditamento a livello nazionale delle piattaforme che erogano formazione in materia di
sicurezza “andrebbe a garantire maggiore tracciabilita e qualita della formazione, e
soprattutto potremmo avere tuttii datiin tempo reale per poterli utilizzare”, prosegue
ancora Cafa. In questo modo si migliorano la gestione delle attivita formative, I'attivita
ispettiva dell'Inl, 'attivita di prevenzione e di monitoraggio dell'Inail.

Ad esempio, infatti, “paradossalmente, pur avendo I'Inail uno dei migliori Ced (centro
elaborazione dati, ndr) piliimportantiin Italia e forse anche in Europa, non conosce il dato
delle persone che hanno fatto formazione in materia di sicurezza e delle persone che invece
devono fare un corso di formazione”, aggiunge Cafa. Ma I'obiettivo di fondo, spiegano i
promotori, & soprattutto di rendere il tema della sicurezza sempre piu presente e studiato
negli ambienti di lavoro, per riuscire anche a combattere la piaga degli infortuni e delle morti
bianche, che ad oggi in Italia viaggiano al ritmo di tre al giorno. “La condivisione di questi
dati potrebbe creare un database di informazioni utile a tutti affinché il problema della
sicurezza sia pill sentito ma soprattutto sia risolto in termini aziendali- conferma Manlio
Sortino, presidente Epar- gia durante la pandemia avevamo utilizzato lo strumento della
digitalizzazione per costituire il primo Albo nazionale dei Rappresentanti dei lavoratori per la
sicurezza territoriali (RIst), formando i professionisti della sicurezza e dotandoli di
infrastrutture digitali utili a tutelare imprese e lavoratori”. Per questo i promotori della
proposta auspicano “che il Governo Meloni e in particolare il ministro del Lavoro, Marina
Calderone, ne colgano i molti aspetti positivi in termini di trasparenza, di efficientamento e
di qualita dei processi e degli ambienti formativi”.

E proprio sugli organismi della bilateralita interviene Angelo Raffaele Margiotta, segretario
generale Confsal: “Insieme con la contrattazione collettiva svolgono un ruolo importante
per la sicurezza sui luoghi di lavoro, soprattutto in una logica preventiva. Infortuni e morti
sul lavoro possono essere meglio contrastati da una prevenzione partecipata che coinvolgai
lavoratori e tutti gli attori del processo produttivo”.

D’accordo sulla proposta anche I'ex ministro del Lavoro, Cesare Damiano, oggi nel cda di
Inail: “E’importante che le piattaforme si accreditino e traccino la formazione perché questo
consente di avere un quadro preciso della tutela della sicurezza sul lavoro. Aggiungo che la
formazione, che oggiin alcuni contratti come quello dei metalmeccanici & un diritto
soggettivo, dovrebbe essere un diritto sancito dalla Costituzione. In questa fase di grandi
transizioniavere un tracciato della vita del lavoratore, sotto il profilo della tutela della salute
edellasicurezza, sarebbe un enorme passo in avanti”. Temi “fondamentali per il presidente
dell’Inail Franco Bettoni, che auspica anche di andare nelle scuole “insieme alle forze sociali
per far capire ai futuri lavoratori e imprenditori che sul lavoro purtroppo ci si fa male, si
muore. Pertanto sensibilizzare e lavorare, far rispettare le norme, ma creare una cultura
dellasicurezza che venga messo al centro del dibattito, ma anche all’interno della famiglia”.

Presente all'incontro di Bologna anche Walter Rizzetto, presidente dellacommissione
Lavoro della Camera dei deputati, che aggiunge: “Gli obblighi normativi e le attivita
sanzionatorie sono importanti, ma ancor prima di reprimere serve formare. E questo siada
parte datoriale sia da parte di chiriceve I'offerta di lavoro. Per questo ho ripresentato la mia
proposta di legge per una formazione e un insegnamento della sicurezza sul lavoro nelle

scuole secondarie. Perché parte tuttodali”.
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In Italia tre morti sul lavoro al giorno. Inail: “Serve
cultura sicurezza”

JI!’ Giulia Guidi (] L4 m

Bettoni, presidente dell’lstituto: “Dobbiamo sensibilizzare e far rispettare le norme”
onoin calo, in Italia, nel 2022, le morti sul lavoro, ma la situazione rimane comunque a livello di allarme: secondo i dati Inail tra
gennaio e agosto c’é stata una media di quasi tre decessi al giorno tra gennaio e agosto 2022.

Della questione e delle possibili soluzioni si & parlato al 22/0 Salone della sicurezza e salute nei luoghi di lavoro a BolognaFiere,
dove il presidente dell’associazione datoriale Cifa Italia e del fondo interprofessionale Fonarcom, Andrea Cafa, ha individuato nel

potenziamento dell’e-learning, invitando il governo a investire sul tema, un modo per provare ad affrontare il problema.

«Dobbiamo procedere nel sensibilizzare - commenta Franco Bettoni, presidente Inail - far rispettare le norme e creare una cultura della sicurezza.
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Per questo il dialogo tra piattaforme e fondamentale».
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OLOGNA - Una formazione tracciabile, di qualita e con tutti i dati sicuri e in tempo reale, per strutturare I'e-
B learning e contribuire cosi a creare una “cultura della sicurezza’. E quanto chiedono Cifa e Confsal, insieme a
Fonarcom, che a Bologna nell'ambito della 22esima edizione dell’evento ‘Ambiente lavoro’ rilanciano la proposta di
un sistema di accreditamento delle piattaforme che erogano I'e-learning in materia di sicurezza. Durante il convegno
“Ambiente, salute, sicurezza e lavoro nelle grandi transizioni. Nuove sfide e prospettive di partnership pubblico-privato”, le tre
organizzazioni si confrontano con associazioni e sindacati e presentano i vantaggi che deriverebbero da questa svolta, che

comprende anche un dialogo costante con le piattaforme di Inail, Ispettorato nazionale del lavoro (Inl) e Anpal.

“0ggi si puo fare formazione a distanza in materia di sicurezza ma non ci sono regole né standard minimi che gli enti devono
seguire- spiega Andrea Cafa, presidente del fondo interprofessionale Fonarcom e della datoriale Cifa Italia- € una situazione
difficilmente controllabile: I'lnail non sa quante persone fanno i corsi e I'Inl non sa quando iniziano e finiscono quindi non
possono fare attivita ispettiva”. Per questo un sistema di accreditamento a livello nazionale delle piattaforme che erogano
formazione in materia di sicurezza “andrebbe a garantire maggiore tracciabilita e qualita della formazione, e soprattutto
potremmo avere tutti i dati in tempo reale per poterli utilizzare”, prosegue ancora Cafa. In questo modo si migliorano la
gestione delle attivita formative, I'attivita ispettiva dell'Inl, I'attivita di prevenzione e di monitoraggio dell'Inail.

Ad esempio, infatti, “paradossalmente, pur avendo I'Inail uno dei migliori Ced (centro elaborazione dati, ndr) piti importanti in
Italia e forse anche in Europa, non conosce il dato delle persone che hanno fatto formazione in materia di sicurezza e delle
persone che invece devono fare un corso di formazione”, aggiunge Cafa. Ma I'obiettivo di fondo, spiegano i promotori, &
soprattutto di rendere il tema della sicurezza sempre piu presente e studiato negli ambienti di lavoro, per riuscire anche a
combattere la piaga degli infortuni e delle morti bianche, che ad oggi in Italia viaggiano al ritmo di tre al giorno. “La
condivisione di questi dati potrebbe creare un database di informazioni utile a tutti affinché il problema della sicurezza sia piu
sentito ma soprattutto sia risolto in termini aziendali- conferma Manlio Sortino, presidente Epar- gia durante la pandemia
avevamo utilizzato lo strumento della digitalizzazione per costituire il primo Albo nazionale dei Rappresentanti dei lavoratori
per la sicurezza territoriali (RIst), formando i professionisti della sicurezza e dotandoli di infrastrutture digitali utili a tutelare
imprese e lavoratori”. Per questo i promotori della proposta auspicano “che il Governo Meloni e in particolare il ministro del
Lavoro, Marina Calderone, ne colgano i molti aspetti positivi in termini di trasparenza, di efficientamento e di qualita dei
processi e degli ambienti formativi”.

E proprio sugli organismi della bilateralita interviene Angelo Raffaele Margiotta, segretario generale Confsal: “Insieme con la
contrattazione collettiva svolgono un ruolo importante per la sicurezza sui luoghi di lavoro, soprattutto in una logica
preventiva. Infortuni e morti sul lavoro possono essere meglio contrastati da una prevenzione partecipata che coinvolga i
lavoratori e tutti gli attori del processo produttivo”.

D'accordo sulla proposta anche I'ex ministro del Lavoro, Cesare Damiano, oggi nel cda di Inail: “E" importante che le
piattaforme si accreditino e traccino la formazione perché questo consente di avere un quadro preciso della tutela della
sicurezza sul lavoro. Aggiungo che la formazione, che oggi in alcuni contratti come quello dei metalmeccanici € un diritto
soggettivo, dovrebbe essere un diritto sancito dalla Costituzione. In questa fase di grandi transizioni avere un tracciato
della vita del lavoratore, sotto il profilo della tutela della salute e della sicurezza, sarebbe un enorme passo in avanti”. Temi
“fondamentali per il presidente dell'lnail Franco Bettoni, che auspica anche di andare nelle scuole “insieme alle forze sociali
per far capire ai futuri lavoratori e imprenditori che sul lavoro purtroppo ci si fa male, si muore. Pertanto sensibilizzare e
lavorare, far rispettare le norme, ma creare una cultura della sicurezza che venga messo al centro del dibattito, ma anche
all'interno della famiglia”.

RIZZETTO (FDI): SICUREZZA, PRIMA DI REPRIMERE STORTURE
BISOGNA FORMARE

Compiere un cambio di passo sul mercato in tema di sicurezza per prevenire infortuni e morti bianche e lavorare dunque sulla
formazione. E' I'obiettivo posto dal deputato di Fratelli d'Italia Walter Rizzetto, intervenuto al convegno “Ambiente, salute,
sicurezza e lavoro nelle grandi transizioni” nell'ambito della tre giorni “Ambiente lavoro” alla fiera di Bologna. Nell'ambito
dell'evento, Fonarcom, Cifa e Confsal hanno rilanciato la proposta di introdurre un sistema di accreditamento delle
piattaforme che erogano I'e-learning in materia di sicurezza: una proposta ascoltata con attenzione dal parlamentare,
presidente della commissione Lavoro alla Camera, che ha sottolineato I'importanza di rivedere I'impianto normativo.

“Ancor prima di reprimere serve formare- spiega infatti Rizzetto- nel senso che noi oggi abbiamo un impianto che di fatto va
a sanzionare, ovviamente giustamente, quelle che sono le storture in materia di sicurezza. Dobbiamo pero cercare di fare un
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passo in avanti e cercare di formare molto prima, sia da parte datoriale sia da parte di chi un’offerta di lavoro la riceve”.

Anche per questo, prosegue il deputato, “ho ripresentato in pancia a questa nuova legislatura la mia proposta di legge che

parla di formazione e di insegnamento della continua a leggere sul sito di riferimento
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Cifa-Confsal-Fonarcom, accreditare piattaforme e-
learning in materia sicurezza sul lavoro

& Print this article
T! Font size 16

2 Nov, 2022
by Adnkronos

(Adnkronos) — Dalla 22ma edizione di Ambiente Lavoro Andrea Cafa, presidente del fondo
interprofessionale Fonarcom e della datoriale Cifa Italia, rilancia la proposta di un sistema di
accreditamento delle piattaforme che erogano I'e-learning in materia di sicurezza. “Fonarcom
e stato il primo fondo, durante il lockdown, a deliberare la possibilita di trasformare la
formazione in aula in formazione a distanza. Nel luglio del 2021 ha pubblicato il primo avviso
per I'accreditamento delle piattaforme per I'e-learning. Non stupisce, dunque, che un anno fa
sia giunta proprio da Cifa una proposta al ministero del Lavoro con la richiesta di introdurre
standard minimi di qualita al fine di migliorare I'ambiente di apprendimento e ottenere una
tracciabilita garantita e non modificabile da parte dell’ente di formazione”, esordisce Cafa.

“E" importante che le piattaforme dei soggetti erogatori dialoghino con il Ced dell’Inail, dell’Inl
e dell’Anpal e con altri enti interessati, cosi da migliorare la gestione delle attivita formative,
Iattivita ispettiva dell’Inl, I'attivita di prevenzione e di monitoraggio dell’Inail, ecc.”, prosegue.
“La nostra proposta resta quanto mai attuale. Spero che il governo Meloni e in particolare il
ministro del lavoro, Marina Calderone, ne colgano i molti aspetti positivi in termini di
trasparenza, di efficientamento e di qualita dei processi e degli ambienti formativi”, conclude
Cafa.

Gli fa eco Manlio Sortino, presidente Epar, ente bilaterale Cifa-Confsal: “Gia durante la
pandemia avevamo utilizzato lo strumento della digitalizzazione per costituire il primo Albo
nazionale Rlst, formando i professionisti della sicurezza e dotandoli di infrastrutture digitali
utili a tutelare imprese e lavoratori”.

E proprio sugli organismi della bilateralita interviene Angelo Raffaele Margiotta, segretario
generale Confsal: “Insieme con la contrattazione collettiva svolgono un ruolo importante per la
sicurezza sui luoghi di lavoro, soprattutto in una logica preventiva. Infortuni e morti sul lavoro
possono essere meglio contrastati da una prevenzione partecipata che coinvolga i lavoratori e
tutti gli attori del processo produttivo”.
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D'accordo sulla proposta anche I'ex ministro del Lavoro, Cesare Damiano, oggi nel Cda di Inail:
“E" importante che le piattaforme si accreditino e traccino la formazione perché questo
consente di avere un quadro preciso della tutela della sicurezza sul lavoro. Aggiungo che la
formazione, che oggi in alcuni contratti come quello dei metalmeccanici & un diritto
soggettivo, dovrebbe essere un diritto sancito dalla Costituzione. In questa fase di grandi
transizioni avere un tracciato della vita del lavoratore, sotto il profilo della tutela della salute e
della sicurezza, sarebbe un enorme passo in avanti”.

Per il presidente dell’Inail, Franco Bettoni, “dobbiamo procedere nel sensibilizzare, far
rispettare le norme e creare una ‘cultura della sicurezza’: per questo, il dialogo tra piattaforme
¢ fondamentale. Dobbiamo cercare di andare tutti nella stessa direzione”. Per Walter Rizzetto,
presidente Commissione Lavoro della Camera, “gli obblighi normativi e le attivita
sanzionatorie sono importanti, ma ancor prima di reprimere serve formare”. “E questo sia da
parte datoriale sia da parte di chi riceve I'offerta di lavoro. Per questo ho ripresentato la mia
proposta di legge per una formazione e un insegnamento della sicurezza sul lavoro nelle

scuole secondarie. Perché parte tutto da i, conclude.
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Sicurezza sul lavoro, Cifa-Confsal-Fonarcom lanciano sistema per
accreditare le piattaforme di forma

BOLOGNA Una formazione tracciabile, di qualita e con tutti i dati sicuri e in
tempo reale, per strutturare I' e-learning e contribuire cosi a creare una cultura
della sicurezza . E quanto chiedono Cifa e Confsal, insieme a Fonarcom, che a
Bologna nell'ambito della 22esima edizione dell'evento Ambiente lavoro'
rilanciano la proposta di un sistema di accreditamento delle piattaforme che
erogano l'e-learning in materia di sicurezza . Durante il convegno Ambiente,
salute, sicurezza e lavoro nelle grandi transizioni. Nuove sfide e prospettive di
partnership pubblico-privato, le tre organizzazioni si confrontano con P
associazioni e sindacati e presentano i vantaggi che deriverebbero da questa svolta, che comprende anche un dialogo
costante con le piattaforme di Inail, Ispettorato nazionale del lavoro (Inl) e Anpal. Oggi si puo fare formazione a
distanza in materia di sicurezza ma non ci sono regole né standard minimi che gli enti devono seguire- spiega Andrea
Cafa, presidente del fondo interprofessionale Fonarcom e della datoriale Cifa Italia- € una situazione difficilmente
controllabile: I'Inail non sa quante persone fanno i corsi e I'Inl non sa quando iniziano e finiscono quindi non possono
fare attivita ispettiva. Per questo un sistema di accreditamento a livello nazionale delle piattaforme che erogano
formazione in materia di sicurezza andrebbe a garantire maggiore tracciabilita e qualita della formazione , e
soprattutto potremmo avere tutti i dati in tempo reale per poterli utilizzare, prosegue ancora Cafa. In questo modo si
migliorano la gestione delle attivita formative, |'attivita ispettiva dell'Inl, I'attivita di prevenzione e di monitoraggio
dell'lnail. Ad esempio, infatti, paradossalmente, pur avendo I'Inail uno dei migliori Ced (centro elaborazione dati, ndr)
pil importanti in Italia e forse anche in Europa, non conosce il dato delle persone che hanno fatto formazione in
materia di sicurezza e delle persone che invece devono fare un corso di formazione, aggiunge Cafa. Ma |'obiettivo di
fondo, spiegano i promotori, € soprattutto di rendere il tema della sicurezza sempre pil presente e studiato negli
ambienti di lavoro, per riuscire anche a combattere la piaga degli infortuni e delle morti bianche , che ad oggi in Italia
viaggiano al ritmo di tre al giorno. La condivisione di questi dati potrebbe creare un database di informazioni utile a
tutti affinché il problema della sicurezza sia pil sentito ma soprattutto sia risolto in termini aziendali- conferma
Manlio Sortino, presidente Epar- gia durante la pandemia avevamo utilizzato lo strumento della digitalizzazione per
costituire il primo Albo nazionale dei Rappresentanti dei lavoratori per la sicurezza territoriali (RIst), formando i
professionisti della sicurezza e dotandoli di infrastrutture digitali utili a tutelare imprese e lavoratori. Per questo i
promotori della proposta auspicano che il Governo Meloni e in particolare il ministro del Lavoro, Marina Calderone, ne
colgano i molti aspetti positivi in termini di trasparenza, di efficientamento e di qualita dei processi e degli ambienti
formativi. E proprio sugli organismi della bilateralita interviene Angelo Raffaele Margiotta, segretario generale Confsal:
Insieme con la contrattazione collettiva svolgono un ruolo importante per la sicurezza sui luoghi di lavoro, soprattutto
in una logica preventiva. Infortuni e morti sul lavoro possono essere meglio contrastati da una prevenzione partecipata
che coinvolga i lavoratori e tutti gli attori del processo produttivo. D'accordo sulla proposta anche I'ex ministro del
Lavoro, Cesare Damiano, oggi nel cda di Inail: E' importante che le piattaforme si accreditino e traccino la formazione
perché questo consente di avere un quadro preciso della tutela della sicurezza sul lavoro . Aggiungo che la formazione,
che oggi in alcuni contratti come quello dei metalmeccanici € un diritto soggettivo, dovrebbe essere un diritto sancito
dalla Costituzione . In questa fase di grandi transizioni avere un tracciato della vita del lavoratore, sotto il profilo della
tutela della salute e della sicurezza, sarebbe un enorme passo in avanti. Temi fondamentali per il presidente dell'Inail
Franco Bettoni, che auspica anche di andare nelle scuole insieme alle forze sociali per far capire ai futuri lavoratori e
imprenditori che sul lavoro purtroppo ci si fa male, si muore. Pertanto sensibilizzare e lavorare, far rispettare le norme,
ma creare una cultura della sicurezza che venga messo al centro del dibattito, ma anche all'interno della famiglia.
Compiere un cambio di passo sul mercato in tema di sicurezza per prevenire infortuni e morti bianche e lavorare
dunque sulla formazione. E' I'obiettivo posto dal deputato di Fratelli d'ltalia Walter Rizzetto, intervenuto al convegno
Ambiente, salute, sicurezza e lavoro nelle grandi transizioni nell'ambito della tre giorni Ambiente lavoro alla fiera di
Bologna. Nell'ambito dell'evento, Fonarcom, Cifa e Confsal hanno rilanciato la proposta di introdurre un sistema di
accreditamento delle piattaforme che erogano |'e-learning in materia di sicurezza: una proposta ascoltata con
attenzione dal parlamentare, presidente della commissione Lavoro alla Camera, che ha sottolineato lI'importanza di
rivedere 'impianto normativo. Ancor prima di reprimere serve formare- spiega infatti Rizzetto- nel senso che noi oggi
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abbiamo un impianto che di fatto va a sanzionare , ovviamente giustamente, quelle che sono le storture in materia di
sicurezza. Dobbiamo pero cercare di fare un passo in avanti e cercare di formare molto prima, sia da parte datoriale
sia da parte di chi un'offerta di lavoro la riceve. Anche per questo, prosegue il deputato, ho ripresentato in pancia a
guesta nuova legislatura la mia proposta di legge che parla di formazione e di insegnamento della continua a leggere
sul sito di riferimento Privacy Overview This website uses cookies to improve your experience while you navigate
through the website. Out of these, the cookies that are categorized as necessary are stored on your browser as they
are essential for the working of basic functionalities of the Necessary Non-necessary
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Sicurezza sul lavoro: Cafa’, governo investa su e-learning

Proposta Cifa e Confsal con Fonarcom, qualita e tracciabilita Un sistema di
accreditamento delle piattaforme che erogano I'e-learning in materia di
sicurezza sui luoghi di lavoro, per una formazione tracciabile, di qualita e con
tutti i dati sicuri e in tempo reale a disposizione di Inail, Inl e Anpal. E la proposta
che il presidente del fondo interprofessionale Fonarcom e della datoriale Cifa
Italia Andrea Cafa rilancia al governo Meloni e al ministro del Lavoro Marina
Calderone, in occasione del 22/0 Salone della sicurezza e salute nei luoghi di
lavoro a BolognaFiere. Fonarcom é stato il primo fondo, durante il lockdown, a
deliberare la possibilita di trasformare la formazione in aula in formazione a distanza, ha detto Cafa, che gia nel 2021
aveva chiesto al ministero del Lavoro di introdurre standard minimi di qualita al fine di migliorare I'ambiente di
apprendimento e ottenere una tracciabilita garantita e non modificabile da parte dell'ente di formazione. Gli fa eco
Manlio Sortino, presidente Epar, ente bilaterale Cifa-Confsal: Gia durante la pandemia avevamo utilizzato lo strumento
della digitalizzazione per costituire il primo albo nazionale Rlst, formando i professionisti della sicurezza e dotandoli di
infrastrutture digitali utili a tutelare imprese e lavoratori. Sugli organismi della bilateralita interviene il segretario
generale Confsal Angelo Raffaele Margiotta: Insieme con la contrattazione collettiva svolgono un ruolo importante per
la sicurezza sui luoghi di lavoro, soprattutto in una logica preventiva. Infortuni e morti sul lavoro possono essere
meglio contrastati da una prevenzione partecipata che coinvolga i lavoratori e tutti gli attori del processo produttivo.
Presente all'evento anche il presidente della commissione Lavoro alla Camera Walter Rizzetto, che ha sottolineato
come gli obblighi normativi e le attivita sanzionatorie siano certo importanti, ma ancor prima di reprimere serve
formare. E questo ha proseguito - sia da parte datoriale sia da parte di chi riceve I'offerta di lavoro. "La nostra
proposta resta quanto mai attuale, ha insistito Cafa in chiusura. Spero che il Governo Meloni e in particolare il
ministro del Lavoro Marina Calderone ha concluso - ne colgano i molti aspetti positivi in termini di trasparenza, di
efficientamento e di qualita dei processi e degli ambienti formativi.
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Sicurezza sul lavoro: Cafa’, governo investa su e-learning

Proposta Cifa e Confsal con Fonarcom, qualita e tracciabilita Un sistema di
accreditamento delle piattaforme che erogano I'e-learning in materia di
sicurezza sui luoghi di lavoro, per una formazione tracciabile, di qualita e con
tutti i dati sicuri e in tempo reale a disposizione di Inail, Inl e Anpal. E la proposta
che il presidente del fondo interprofessionale Fonarcom e della datoriale Cifa
Italia Andrea Cafa rilancia al governo Meloni e al ministro del Lavoro Marina
Calderone, in occasione del 22/0 Salone della sicurezza e salute nei luoghi di
lavoro a BolognaFiere. Fonarcom é stato il primo fondo, durante il lockdown, a
deliberare la possibilita di trasformare la formazione in aula in formazione a distanza, ha detto Cafa, che gia nel 2021
aveva chiesto al ministero del Lavoro di introdurre standard minimi di qualita al fine di migliorare I'ambiente di
apprendimento e ottenere una tracciabilita garantita e non modificabile da parte dell'ente di formazione. Gli fa eco
Manlio Sortino, presidente Epar, ente bilaterale Cifa-Confsal: Gia durante la pandemia avevamo utilizzato lo strumento
della digitalizzazione per costituire il primo albo nazionale Rlst, formando i professionisti della sicurezza e dotandoli di
infrastrutture digitali utili a tutelare imprese e lavoratori. Sugli organismi della bilateralita interviene il segretario
generale Confsal Angelo Raffaele Margiotta: Insieme con la contrattazione collettiva svolgono un ruolo importante per
la sicurezza sui luoghi di lavoro, soprattutto in una logica preventiva. Infortuni e morti sul lavoro possono essere
meglio contrastati da una prevenzione partecipata che coinvolga i lavoratori e tutti gli attori del processo produttivo.
Presente all'evento anche il presidente della commissione Lavoro alla Camera Walter Rizzetto, che ha sottolineato
come gli obblighi normativi e le attivita sanzionatorie siano certo importanti, ma ancor prima di reprimere serve
formare. E questo ha proseguito - sia da parte datoriale sia da parte di chi riceve I'offerta di lavoro. "La nostra
proposta resta quanto mai attuale, ha insistito Cafa in chiusura. Spero che il Governo Meloni e in particolare il
ministro del Lavoro Marina Calderone ha concluso - ne colgano i molti aspetti positivi in termini di trasparenza, di
efficientamento e di qualita dei processi e degli ambienti formativi.
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Cifa-Confsal-Fonarcom, accreditare piattaforme e-learning in materia
sicurezza sul lavoro

featured 1675236 Roma, 25 nov. (Labitalia) Dalla 22ma edizione di Ambiente
Lavoro Andrea Cafa, presidente del fondo interprofessionale Fonarcom e della
datoriale Cifa Italia, rilancia la proposta di un sistema di accreditamento delle
piattaforme che erogano I'e-learning in materia di sicurezza. Fonarcom é stato il
primo fondo, durante il lockdown, a deliberare la possibilita di trasformare la
formazione in aula in formazione a distanza. Nel luglio del 2021 ha pubblicato il
primo avviso per l'accreditamento delle piattaforme per I'e-learning. Non 1 _ )
stupisce, dunque, che un anno fa sia giunta proprio da Cifa una proposta al (=]
ministero del Lavoro con la richiesta di introdurre standard minimi di qualita al fine di migliorare I'ambiente di
apprendimento e ottenere una tracciabilita garantita e non modificabile da parte dell'ente di formazione, esordisce
Cafa. E' importante che le piattaforme dei soggetti erogatori dialoghino con il Ced dell'lnail, dell'Inl e dell'Anpal e con
altri enti interessati, cosi da migliorare la gestione delle attivita formative, I'attivita ispettiva dell'Inl, I'attivita di
prevenzione e di monitoraggio dell'Inail, ecc., prosegue. La nostra proposta resta quanto mai attuale. Spero che il
governo Meloni e in particolare il ministro del lavoro, Marina Calderone, ne colgano i molti aspetti positivi in termini
di trasparenza, di efficientamento e di qualita dei processi e degli ambienti formativi, conclude Cafa. Gli fa eco Manlio
Sortino, presidente Epar, ente bilaterale Cifa-Confsal: Gia durante la pandemia avevamo utilizzato lo strumento della
digitalizzazione per costituire il primo Albo nazionale Rlst, formando i professionisti della sicurezza e dotandoli di
infrastrutture digitali utili a tutelare imprese e lavoratori. E proprio sugli organismi della bilateralita interviene Angelo
Raffaele Margiotta, segretario generale Confsal: Insieme con la contrattazione collettiva svolgono un ruolo importante
per la sicurezza sui luoghi di lavoro, soprattutto in una logica preventiva. Infortuni e morti sul lavoro possono essere
meglio contrastati da una prevenzione partecipata che coinvolga i lavoratori e tutti gli attori del processo produttivo.
D'accordo sulla proposta anche I'ex ministro del Lavoro, Cesare Damiano, oggi nel Cda di Inail: E' importante che le
piattaforme si accreditino e traccino la formazione perché questo consente di avere un quadro preciso della tutela
della sicurezza sul lavoro. Aggiungo che la formazione, che oggi in alcuni contratti come quello dei metalmeccanici &
un diritto soggettivo, dovrebbe essere un diritto sancito dalla Costituzione. In questa fase di grandi transizioni avere un
tracciato della vita del lavoratore, sotto il profilo della tutela della salute e della sicurezza, sarebbe un enorme passo in
avanti. Per il presidente dell'lnail, Franco Bettoni, dobbiamo procedere nel sensibilizzare, far rispettare le norme e
creare una cultura della sicurezza': per questo, il dialogo tra piattaforme & fondamentale. Dobbiamo cercare di andare
tutti nella stessa direzione. Per Walter Rizzetto, presidente Commissione Lavoro della Camera, gli obblighi normativi e
le attivita sanzionatorie sono importanti, ma ancor prima di reprimere serve formare". "E questo sia da parte datoriale
sia da parte di chi riceve I'offerta di lavoro. Per questo ho ripresentato la mia proposta di legge per una formazione e
un insegnamento della sicurezza sul lavoro nelle scuole secondarie. Perché parte tutto da li, conclude.
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(Adnkronos) - Dalla 22ma edizione di Ambiente Lavoro Andrea Cafa,

presidente del fondo interprofessionale Fonarcom e della datoriale
Cifa Italia, rilancia la proposta di un sistema di accreditamento delle
piattaforme che erogano l'e-learning in materia di sicurezza.
“Fonarcom é stato il primo fondo, durante il lockdown, a deliberare la
possibilita di trasformare la formazione in aula in formazione a
distanza. Nel luglio del 2021 ha pubblicato il primo avviso per
'accreditamento delle piattaforme per 'e-learning. Non stupisce,
dunque, che un anno fa sia giunta proprio da Cifa una proposta al
ministero del Lavoro con la richiesta di introdurre standard minimi di
qualita al fine di migliorare 'ambiente di apprendimento e ottenere
una tracciabilita garantita e non modificabile da parte dell’ente di
formazione”, esordisce Cafa. “E’ importante che le piattaforme dei
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soggetti erogatori dialoghino con il Ced dell'Inail, dell'Inl e dell’Anpal e
con altri enti interessati, cosi da migliorare la gestione delle attivita
formative, l'attivita ispettiva dell’Inl, lattivita di prevenzione e di
monitoraggio dell'Inail, ecc.”, prosegue. “La nostra proposta resta
quanto mai attuale. Spero che il governo Meloni e in particolare il
ministro del lavoro, Marina Calderone, ne colgano i molti aspetti
positivi in termini di trasparenza, di efficientamento e di qualita dei
processi e degli ambienti formativi”, conclude Cafa. Gli fa eco Manlio
Sortino, presidente Epar, ente bilaterale Cifa-Confsal: “Gia durante la
pandemia avevamo utilizzato lo strumento della digitalizzazione per
costituire il primo Albo nazionale Rlst, formando i professionisti della
sicurezza e dotandoli di infrastrutture digitali utili a tutelare imprese e
lavoratori”. E proprio sugli organismi della bilateralita interviene
Angelo Raffaele Margiotta, segretario generale Confsal: “Insieme con la
contrattazione collettiva svolgono un ruolo importante per la sicurezza
sui luoghi di lavoro, soprattutto in una logica preventiva. Infortuni e
morti sul lavoro possono essere meglio contrastati da una
prevenzione partecipata che coinvolga i lavoratori e tutti gli attori del
processo produttivo”. D'accordo sulla proposta anche l'ex ministro del
Lavoro, Cesare Damiano, oggi nel Cda di Inail: “E" importante che le
piattaforme si accreditino e traccino la formazione perché questo
consente di avere un quadro preciso della tutela della sicurezza sul
lavoro. Aggiungo che la formazione, che oggi in alcuni contratti come
quello dei metalmeccanici & un diritto soggettivo, dovrebbe essere un
diritto sancito dalla Costituzione. In questa fase di grandi transizioni
avere un tracciato della vita del lavoratore, sotto il profilo della tutela
della salute e della sicurezza, sarebbe un enorme passo in avanti”. Per
il presidente dell’'Inail, Franco Bettoni, “dobbiamo procedere nel
sensibilizzare, far rispettare le norme e creare una ‘cultura della
sicurezza’: per questo, il dialogo tra piattaforme e fondamentale.
Dobbiamo cercare di andare tutti nella stessa direzione”. Per Walter
Rizzetto, presidente Commissione Lavoro della Camera, “gli obblighi
normativi e le attivita sanzionatorie sono importanti, ma ancor prima
di reprimere serve formare". "E questo sia da parte datoriale sia da
parte di chi riceve l'offerta di lavoro. Per questo ho ripresentato la mia
proposta di legge per una formazione e un insegnamento della
sicurezza sul lavoro nelle scuole secondarie. Perché parte tutto da li",
conclude. —lavoro/normewebinfo@adnkronos.com (Web Info)
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di Agenzia Adnkronos 25 Novembre 2022

Roma, 25 nov. (Labitalia) — Dalla 22ma edizione di Ambiente Lavoro Andrea Cafa, presidente del
fondo interprofessionale Fonarcom e della datoriale Cifa Italia, rilancia la proposta di un sistema di
accreditamento delle piattaforme che erogano I’e-learning in materia di sicurezza. “Fonarcom & stato
il primo fondo, durante il lockdown, a deliberare la possibilita di trasformare la formazione in aula in
formazione a distanza. Nel luglio del 2021 ha pubblicato il primo avviso per ’accreditamento delle
piattaforme per I’e-learning. Non stupisce, dunque, che un anno fa sia giunta proprio da Cifa una
proposta al ministero del Lavoro con la richiesta di introdurre standard minimi di qualita al fine di
migliorare ’ambiente di apprendimento e ottenere una tracciabilita garantita e non modificabile da
parte dell’ente di formazione”, esordisce Cafa.“E’ importante che le piattaforme dei soggetti erogatori
dialoghino con il Ced dell’Inail, delI’Inl e dell’Anpal e con altri enti interessati, cosi da migliorare la
gestione delle attivita formative, I’attivita ispettiva dell’Inl, Iattivita di prevenzione e di monitoraggio
dell’Inail, ecc.”, prosegue. “La nostra proposta resta quanto mai attuale. Spero che il governo Meloni
e in particolare il ministro del lavoro, Marina Calderone, ne colgano i molti aspetti positivi in termini
di trasparenza, di efficientamento e di qualita dei processi e degli ambienti formativi”, conclude Cafa.
Gli fa eco Manlio Sortino, presidente Epar, ente bilaterale Cifa-Confsal: “Gia durante la pandemia
avevamo utilizzato lo strumento della digitalizzazione per costituire il primo Albo nazionale Rlst,
formando i professionisti della sicurezza e dotandoli di infrastrutture digitali utili a tutelare imprese e
lavoratori”.E proprio sugli organismi della bilateralita interviene Angelo Raffaele Margiotta,
segretario generale Confsal: “Insieme con la contrattazione collettiva svolgono un ruolo importante
per la sicurezza sui luoghi di lavoro, soprattutto in una logica preventiva. Infortuni e morti sul lavoro
possono essere meglio contrastati da una prevenzione partecipata che coinvolga i lavoratori e tutti
gli attori del processo produttivo”.D’accordo sulla proposta anche I’ex ministro del Lavoro, Cesare
Damiano, oggi nel Cda di Inail: “E’ importante che le piattaforme si accreditino e traccino la
formazione perché questo consente di avere un quadro preciso della tutela della sicurezza sul lavoro.
Aggiungo che la formazione, che oggi in alcuni contratti come quello dei metalmeccanici e un diritto
soggettivo, dovrebbe essere un diritto sancito dalla Costituzione. In questa fase di grandi transizioni
avere un tracciato della vita del lavoratore, sotto il profilo della tutela della salute e della sicurezza,
sarebbe un enorme passo in avanti”.Per il presidente dell’Inail, Franco Bettoni, “dobbiamo procedere

nel sensibilizzare, far rispettare le norme e creare una ‘cultura della sicurezza’: per questo, il dialogo
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tra piattaforme é fondamentale. Dobbiamo cercare di andare tutti nella stessa direzione”. Per Walter
Rizzetto, presidente Commissione Lavoro della Camera, “gli obblighi normativi e le attivita
sanzionatorie sono importanti, ma ancor prima di reprimere serve formare”. “E questo sia da parte
datoriale sia da parte di chi riceve I'offerta di lavoro. Per questo ho ripresentato la mia proposta di
legge per una formazione e un insegnamento della sicurezza sul lavoro nelle scuole secondarie.
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Cifa-Confsal-Fonarcom, accreditare piattaforme e-learning in materia
sicurezza sul lavoro

Roma, 25 nov. (Labitalia) Dalla 22ma edizione di Ambiente Lavoro Andrea
Cafa, presidente del fondo interprofessionale Fonarcom e della datoriale Cifa
Italia, rilancia la proposta di un sistema di accreditamento delle piattaforme
che erogano I'e-learning in materia di sicurezza. Fonarcom & stato il primo =4 LAVORO
fondo, durante il lockdown, a deliberare |la possibilita di trasformare la .
formazione in aula in formazione a distanza. Nel luglio del 2021 ha m
pubblicato il primo avviso per I'accreditamento delle piattaforme per I'e-
learning. Non stupisce, dunque, che un anno fa sia giunta proprio da Cifa una
proposta al ministero del Lavoro con la richiesta di introdurre standard minimi di qualita al fine di migliorare
I'ambiente di apprendimento e ottenere una tracciabilita garantita e non modificabile da parte dell'ente di
formazione, esordisce Cafa. Potrebbe interessarti anche
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E-learning, Cifa, Confsal e Fonarcom propongono l'accreditamento delle
piattaforme

Home » E-learning, Cifa, Confsal e Fonarcom propongono
I'accreditamento delle piattaforme

E-learning, Cifa, Confsal e Fonarcom propongono l'accreditamento delle
piattaforme

Cafa: "Per una formazione tracciabile, di qualita e sicura e in tempo
reale. Far dialogare le piattaforme con quelle di INAIL, INL e ANPAL".
Pubblicato il

di Redazione on-line o DY N

Dalla 22° edizione di Ambiente Lavoro Andrea Cafa , presidente del fondo interprofessionale Fonarcom e della
datoriale Cifa Italia, rilancia la proposta di un sistema di accreditamento delle piattaforme che erogano I' e-learning in
materia di sicurezza.

Cafa: "Per una formazione tracciabile, di qualita e sicura e in tempo reale. Far dialogare le piattaforme con quelle di
Inail, Inl e Anpal”

"Fonarcom é stato il primo fondo, durante il lockdown, a deliberare la possibilita di trasformare la formazione in aula
in formazione a distanza. Nel luglio del 2021 ha pubblicato il primo avviso per I'accreditamento delle piattaforme per
I'e-learning. Non stupisce, dunque, che un anno fa sia giunta proprio da Cifa una proposta al Ministero del Lavoro con
la richiesta di introdurre standard minimi di qualita al fine di migliorare I'ambiente di apprendimento e ottenere una
tracciabilita garantita e non modificabile da parte dell'ente di formazione" esordisce Cafa.

"E'importante che le piattaforme dei soggetti erogatori dialoghino con il CED dell'INAIL, dell'INL e dell'ANPAL e con
altri enti interessati, cosi da migliorare la gestione delle attivita formative, I'attivita ispettiva dell'INL, I'attivita di
prevenzione e di monitoraggio dell'INAIL, ecc." prosegue.

"La nostra proposta resta quanto mai attuale. Spero che il Governo Meloni e in particolare il ministro del lavoro,
Marina Calderone, ne colgano i molti aspetti positivi in termini di trasparenza, di efficientamento e di qualita dei
processi e degli ambienti formativi" conclude Cafa.

Gli fa eco Manlio Sortino, presidente Epar, ente bilaterale Cifa-Confsal: "Gia durante la pandemia avevamo utilizzato
lo strumento della digitalizzazione per costituire il primo Albo nazionale RLST, formando i professionisti della sicurezza
e dotandoli di infrastrutture digitali utili a tutelare imprese e lavoratori".

E proprio sugli organismi della bilateralita interviene Angelo Raffaele Margiotta , segretario generale Confsal: "Insieme
con la contrattazione collettiva svolgono un ruolo importante per la sicurezza sui luoghi di lavoro, soprattutto in una
logica preventiva. Infortuni e morti sul lavoro possono essere meglio contrastati da una prevenzione partecipata che
coinvolga i lavoratori e tutti gli attori del processo produttivo".

D'accordo sulla proposta anche I'ex ministro del Lavoro, Cesare Damiano , oggi nel Cda di Inail: "E' importante che le
piattaforme si accreditino e traccino la formazione perché questo consente di avere un quadro preciso della tutela
della sicurezza sul lavoro. Aggiungo che la formazione, che oggi in alcuni contratti come quello dei metalmeccanici &
un diritto soggettivo, dovrebbe essere un diritto sancito dalla Costituzione. In questa fase di grandi transizioni avere un
tracciato della vita del lavoratore, sotto il profilo della tutela della salute e della sicurezza, sarebbe un enorme passo in
avanti".

Per il presidente dell'Inail, Franco Bettoni "dobbiamo procedere nel sensibilizzare, far rispettare le norme e creare una
'cultura della sicurezza'. Per questo il dialogo tra piattaforme € fondamentale. Dobbiamo cercare di andare tutti nella
stessa direzione".

Per Walter Rizzetto , presidente Commissione Lavoro della Camera, "gli obblighi normativi e le attivita sanzionatorie
sono importanti, ma ancor prima di reprimere serve formare. E questo sia da parte datoriale sia da parte di chi riceve
I'offerta di lavoro. Per questo ho ripresentato la mia proposta di legge per una formazione e un insegnamento della
sicurezza sul lavoro nelle scuole secondarie. Perché parte tutto da Ii".

Pubblicato il

di Redazione on-line
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Cifa-Confsal-Fonarcom, accreditare
piattaforme e-learning in materia sicurezza
sul lavoro

(Adnkronos) - Dalla 22ma edizione di Ambiente Lavoro Andrea Cafa, presidente del fondo
interprofessionale Fonarcom e della datoriale Cifa Italia, rilancia la proposta di un sistema di
accreditamento delle piattaforme che erogano I'e-learning in materia di sicurezza. “Fonarcom &
stato il primo fondo, durante il lockdown, a deliberare la possibilita di trasformare la formazione
inaulain formazione a distanza. Nel luglio del 2021 ha pubblicato il primo avviso per
I'accreditamento delle piattaforme per I'e-learning. Non stupisce, dunque, che un anno fa sia
giunta proprio da Cifa una proposta al ministero del Lavoro con la richiesta di introdurre
standard minimi di qualita al fine di migliorare I'ambiente di apprendimento e ottenere una

tracciabilita garantita e non modificabile da parte dell’ente di formazione”, esordisce Cafa.

“E’importante che le piattaforme dei soggetti erogatori dialoghino con il Ced dell'Inail, dell'Inl e
dell’Anpal e con altri enti interessati, cosi da migliorare la gestione delle attivita formative,
I'attivita ispettiva dell’Inl, I'attivita di prevenzione e di monitoraggio dell’lnail, ecc.”, prosegue.
“La nostra proposta resta quanto mai attuale. Spero che il governo Meloni e in particolare il
ministro del lavoro, Marina Calderone, ne colgano i molti aspetti positivi in termini di

trasparenza, di efficientamento e di qualita dei processi e degli ambienti formativi”, conclude Infortuni, Bettoni (Inail): “Forum

Cafa. ricerca per mostrare opportunita
per sicurezza e prevenzione”
Glifa eco Manlio Sortino, presidente Epar, ente bilaterale Cifa-Confsal: “Gia durante la pandemia

avevamo utilizzato lo strumento della digitalizzazione per costituire il primo Albo nazionale Rlst,
formando i professionisti della sicurezza e dotandoli di infrastrutture digitali utili a tutelare
imprese e lavoratori”.

E proprio sugli organismi della bilateralita interviene Angelo Raffaele Margiotta, segretario
generale Confsal: “Insieme con la contrattazione collettiva svolgono un ruolo importante per la
sicurezza sui luoghi di lavoro, soprattutto in una logica preventiva. Infortuni e morti sul lavoro
possono essere meglio contrastati da una prevenzione partecipata che coinvolga i lavoratori e

tutti gli attori del processo produttivo”.

D’accordo sulla proposta anche I'ex ministro del Lavoro, Cesare Damiano, oggi nel Cda di Inail: “E’

importante che le piattaforme si accreditino e traccino la formazione perché questo consente di
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avere un quadro preciso della tutela della sicurezza sul lavoro. Aggiungo che la formazione, che

oggi in alcuni contratti come quello dei metalmeccanici & un diritto soggettivo, dovrebbe essere

un diritto sancito dalla Costituzione. In questa fase di grandi transizioni avere un tracciato della

vita del lavoratore, sotto il profilo della tutela della salute e della sicurezza, sarebbe un enorme

passo in avanti”.

Per il presidente dell’Inail, Franco Bettoni, “dobbiamo procedere nel sensibilizzare, far rispettare

le norme e creare una ‘cultura della sicurezza’: per questo, il dialogo tra piattaforme &

fondamentale. Dobbiamo cercare di andare tutti nella stessa direzione”. Per Walter Rizzetto,

presidente Commissione Lavoro della Camera, “gli obblighi normativi e le attivita sanzionatorie

»n o«

sono importanti, ma ancor prima di reprimere serve formare”. “E questo sia da parte datoriale sia

da parte di chi riceve I'offerta di lavoro. Per questo ho ripresentato la mia proposta di legge per

una formazione e un insegnamento della sicurezza sul lavoro nelle scuole secondarie. Perché

parte tutto dali”, conclude.
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(Adnkronos) — Dalla 22ma edizione di Ambiente Lavoro Andrea Cafa, presidente del fondo

interprofessionale Fonarcom e della datoriale Cifa Italia, rilancia la proposta di un sistema di

accreditamento delle piattaforme che erogano I'e-learning in materia di sicurezza. “Fonarcom é stato il
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primo fondo, durante il lockdown, a deliberare la possibilita di trasformare la formazione in aula in
formazione a distanza. Nel luglio del 2021 ha pubblicato il primo avviso per I'accreditamento delle
piattaforme per I'e-learning. Non stupisce, dunque, che un anno fa sia giunta proprio da Cifa una proposta al
ministero del Lavoro con la richiesta di introdurre standard minimi di qualita al fine di migliorare I'ambiente
di apprendimento e ottenere una tracciabilita garantita e non modificabile da parte dell’'ente di formazione”,
esordisce Cafa.

“E" importante che le piattaforme dei soggetti erogatori dialoghino con il Ced dell'Inail, dell'Inl e dell’Anpal e
con altri enti interessati, cosi da migliorare la gestione delle attivita formative, 'attivita ispettiva dell'Inl,
I'attivita di prevenzione e di monitoraggio dell'Inail, ecc.”, prosegue. “La nostra proposta resta quanto mai
attuale. Spero che il governo Meloni e in particolare il ministro del lavoro, Marina Calderone, ne colgano i
molti aspetti positivi in termini di trasparenza, di efficientamento e di qualita dei processi e degli ambienti

formativi”, conclude Cafa.

Gli fa eco Manlio Sortino, presidente Epar, ente bilaterale Cifa-Confsal: “Gia durante la pandemia avevamo
utilizzato lo strumento della digitalizzazione per costituire il primo Albo nazionale Rist, formando i

professionisti della sicurezza e dotandoli di infrastrutture digitali utili a tutelare imprese e lavoratori”.

E proprio sugli organismi della bilateralita interviene Angelo Raffaele Margiotta, segretario generale Confsal:
“Insieme con la contrattazione collettiva svolgono un ruolo importante per la sicurezza sui luoghi di lavoro,
soprattutto in una logica preventiva. Infortuni e morti sul lavoro possono essere meglio contrastati da una
prevenzione partecipata che coinvolga i lavoratori e tutti gli attori del processo produttivo”.

D’accordo sulla proposta anche I'ex ministro del Lavoro, Cesare Damiano, oggi nel Cda di Inail: “E’
importante che le piattaforme si accreditino e traccino la formazione perché questo consente di avere un
quadro preciso della tutela della sicurezza sul lavoro. Aggiungo che la formazione, che oggi in alcuni
contratti come quello dei metalmeccanici € un diritto soggettivo, dovrebbe essere un diritto sancito dalla
Costituzione. In questa fase di grandi transizioni avere un tracciato della vita del lavoratore, sotto il profilo

della tutela della salute e della sicurezza, sarebbe un enorme passo in avanti”.

Per il presidente dell'Inail, Franco Bettoni, “dobbiamo procedere nel sensibilizzare, far rispettare le norme e
creare una ‘cultura della sicurezza’: per questo, il dialogo tra piattaforme & fondamentale. Dobbiamo cercare
di andare tutti nella stessa direzione”. Per Walter Rizzetto, presidente Commissione Lavoro della Camera,
“gli obblighi normativi e le attivita sanzionatorie sono importanti, ma ancor prima di reprimere serve
formare”. “E questo sia da parte datoriale sia da parte di chi riceve 'offerta di lavoro. Per questo ho
ripresentato la mia proposta di legge per una formazione e un insegnamento della sicurezza sul lavoro nelle

scuole secondarie. Perché parte tutto da Ii”, conclude.

(Adnkronos)
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Cifa-Confsal-Fonarcom, accreditare piattaforme e-learning in materia
sicurezza sul lavoro Reagi

(Adnkronos) - Dalla 22ma edizione di Ambiente Lavoro Andrea Cafa,
presidente del fondo interprofessionale Fonarcom e della datoriale
Cifa Italia, rilancia la proposta di un sistema di accreditamento delle
piattaforme che erogano I'e-learning in materia di sicurezza. Fonarcom
e stato il primo fondo, durante il lockdown, a deliberare la possibilita
di trasformare la formazione in aula in formazione a distanza. Nel
luglio del 2021 ha pubblicato il primo avviso per |'accreditamento
delle piattaforme per |'e-learning. Non stupisce, dunque, che un anno 4
fa sia giunta proprio da Cifa una proposta al ministero del Lavoro con la rlchlesta di introdurre standard minimi di
gualita al fine di migliorare I'ambiente di apprendimento e ottenere una tracciabilita garantita e non modificabile da
parte dell'ente di formazione, esordisce Cafa. E' importante che le piattaforme dei soggetti erogatori dialoghino con il
Ced dell'lnail, dell'Inl e dell'Anpal e con altri enti interessati, cosi da migliorare la gestione delle attivita formative,
I'attivita ispettiva dell'Inl, I'attivita di prevenzione e di monitoraggio dell'lnail, ecc., prosegue. La nostra proposta resta
guanto mai attuale. Spero che il governo Meloni e in particolare il ministro del lavoro, Marina Calderone, ne colgano i
molti aspetti positivi in termini di trasparenza, di efficientamento e di qualita dei processi e degli ambienti formativi,
conclude Cafa. Gli fa eco Manlio Sortino, presidente Epar, ente bilaterale Cifa-Confsal: Gia durante la pandemia
avevamo utilizzato lo strumento della digitalizzazione per costituire il primo Albo nazionale Rlst, formando i
professionisti della sicurezza e dotandoli di infrastrutture digitali utili a tutelare imprese e lavoratori. E proprio sugli
organismi della bilateralita interviene Angelo Raffaele Margiotta, segretario generale Confsal: Insieme con la
contrattazione collettiva svolgono un ruolo importante per la sicurezza sui luoghi di lavoro, soprattutto in una logica
preventiva. Infortuni e morti sul lavoro possono essere meglio contrastati da una prevenzione partecipata che
coinvolga i lavoratori e tutti gli attori del processo produttivo. D'accordo sulla proposta anche I'ex ministro del Lavoro,
Cesare Damiano, oggi nel Cda di Inail: E' importante che le piattaforme si accreditino e traccino la formazione perché
guesto consente di avere un quadro preciso della tutela della sicurezza sul lavoro. Aggiungo che la formazione, che
oggi in alcuni contratti come quello dei metalmeccanici & un diritto soggettivo, dovrebbe essere un diritto sancito
dalla Costituzione. In questa fase di grandi transizioni avere un tracciato della vita del lavoratore, sotto il profilo della
tutela della salute e della sicurezza, sarebbe un enorme passo in avanti. Per il presidente dell'Inail, Franco Bettoni,
dobbiamo procedere nel sensibilizzare, far rispettare le norme e creare una cultura della sicurezza': per questo, il
dialogo tra piattaforme & fondamentale. Dobbiamo cercare di andare tutti nella stessa direzione. Per Walter Rizzetto,
presidente Commissione Lavoro della Camera, gli obblighi normativi e le attivita sanzionatorie sono importanti, ma
ancor prima di reprimere serve formare". "E questo sia da parte datoriale sia da parte di chi riceve I'offerta di lavoro.
Per questo ho ripresentato la mia proposta di legge per una formazione e un insegnamento della sicurezza sul lavoro
nelle scuole secondarie. Perché parte tutto da li, conclude. Microsoft potrebbe guadagnare una commissione in caso
di acquisto di un prodotto o servizio tramite i link consigliati in questo articolo. Che errore dell'arbitro Contenuto
sponsorizzato
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Roma, 25 nov. (Labitalia) - Dalla 22ma edizione di Ambiente Lavoro Andrea
Cafa, presidente del fondo interprofessionale Fonarcom e della datoriale
Cifa Italia, rilancia la proposta di un sistema di accreditamento delle
piattaforme che erogano I'e-learning in materia di sicurezza. &ldquo...
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(Labitalia) — Dalla 22ma edizione di Ambiente Lavoro Andrea Cafa, presidente del
fondo interprofessionale Fonarcom e della datoriale Cifa lItalia, rilancia la proposta
di un sistema di accreditamento delle piattaforme che erogano I'e-learning in
materia di sicurezza. “Fonarcom é stato il primo fondo, durante il lockdown, a
deliberare la possibilita di trasformare la formazione in aula in formazione a
distanza. Nel luglio del 2021 ha pubblicato il primo avviso per I'accreditamento

delle piattaforme per I'e-learning.

Non stupisce, dunque, che un anno fa sia giunta proprio da Cifa una proposta al
ministero del Lavoro con la richiesta di introdurre standard minimi di qualita al fine
di migliorare I'ambiente di apprendimento e ottenere una tracciabilita garantita e
non modificabile da parte dell’ente di formazione”, esordisce Cafa.

“E’ importante che le piattaforme dei soggetti erogatori dialoghino con il Ced
dell'lnail, dell'lnl e dell’Anpal e con altri enti interessati, cosi da migliorare la
gestione delle attivita formative, I'attivita ispettiva dell’Inl, I'attivita di prevenzione e

di monitoraggio dell'lnail, ecc.”, prosegue.

“La nostra proposta resta quanto mai attuale. Spero che il governo Meloni e in
particolare il ministro del lavoro, Marina Calderone, ne colgano i molti aspetti
positivi in termini di trasparenza, di efficientamento e di qualita dei processi e degli
ambienti formativi”, conclude Cafa.

Gli fa eco Manlio Sortino, presidente Epar, ente bilaterale Cifa-Confsal: “Gia
durante la pandemia avevamo utilizzato lo strumento della digitalizzazione per
costituire il primo Albo nazionale RIst, formando i professionisti della sicurezza e
dotandoli di infrastrutture digitali utili a tutelare imprese e lavoratori”.
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E proprio sugli organismi della bilateralita interviene Angelo Raffaele Margiotta,
segretario generale Confsal: “Insieme con la contrattazione collettiva svolgono un
ruolo importante per la sicurezza sui luoghi di lavoro, soprattutto in una logica
preventiva. Infortuni e morti sul lavoro possono essere meglio contrastati da una
prevenzione partecipata che coinvolga i lavoratori e tutti gli attori del processo
produttivo”.

D’accordo sulla proposta anche I'ex ministro del Lavoro, Cesare Damiano, oggi nel
Cda di Inail: “E” importante che le piattaforme si accreditino e traccino la formazione
perché questo consente di avere un quadro preciso della tutela della sicurezza sul

lavoro.

Aggiungo che la formazione, che oggi in alcuni contratti come quello dei
metalmeccanici € un diritto soggettivo, dovrebbe essere un diritto sancito dalla
Costituzione. In questa fase di grandi transizioni avere un tracciato della vita del
lavoratore, sotto il profilo della tutela della salute e della sicurezza, sarebbe un

enorme passo in avanti”.

Per il presidente dell'Inail, Franco Bettoni, “dobbiamo procedere nel sensibilizzare,
far rispettare le norme e creare una ‘cultura della sicurezza’: per questo, il dialogo
tra piattaforme & fondamentale. Dobbiamo cercare di andare tutti nella stessa
direzione”. Per Walter Rizzetto, presidente Commissione Lavoro della Camera, “gli
obblighi normativi e le attivita sanzionatorie sono importanti, ma ancor prima di
reprimere serve formare". "E questo sia da parte datoriale sia da parte di chi riceve
I'offerta di lavoro. Per questo ho ripresentato la mia proposta di legge per una

formazione e un insegnamento della sicurezza sul lavoro nelle scuole secondarie.
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Dalla 22ma edizione di Ambiente Lavoro Andrea
Cafa, presidente del fondo interprofessionale
Fonarcom e della datoriale Cifa Italia, rilancia la
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Cifa-Confsal-Fonarcom, accreditare piattaforme
e-learning in materia sicurezza sul lavoro

Per una formazione tracciabile, con tutti i dati sicuri e in tempo reale

LAVORO

25/11/202213:55 AdnKronos ¥ ®Adnkronos
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Roma, 25 nov. (Labitalia) - Dalla 22ma edizione di
Ambiente Lavoro Andrea Cafg, presidente del
fondo interprofessionale Fonarcom e della
datoriale Cifa Italia, rilancia la proposta di un

sistema di accreditamento delle piattaforme che
erogano l'e-learning in materia di sicurezza. "Fonarcom é stato il primo
fondo, durante il lockdown, a deliberare la possibilita di trasformare la
formazione in aula in formazione a distanza. Nel luglio del 2021 ha
pubblicato il primo avviso per l'accreditamento delle piattaforme per
'e-learning. Non stupisce, dunque, che un anno fa sia giunta proprio da
Cifa una proposta al ministero del Lavoro con la richiesta di introdurre
standard minimi di qualita al fine di migliorare l'ambiente di
apprendimento e ottenere una tracciabilita garantita e non
modificabile da parte dell’ente di formazione”, esordisce Cafa."E'’
importante che le piattaforme dei soggetti erogatori dialoghino con il
Ced dell’Inail, dell'Inl e dell’Anpal e con altri enti interessati, cosi da
migliorare la gestione delle attivita formative, l'attivita ispettiva
dell'Inl, l'attivita di prevenzione e di monitoraggio dell’Inail, ecc.”,
prosegue. "La nostra proposta resta quanto mai attuale. Spero che il
governo Meloni e in particolare il ministro del lavoro, Marina
Calderone, ne colgano i molti aspetti positivi in termini di trasparenza,
di efficientamento e di qualita dei processi e degli ambienti
formativi”, conclude Cafa. Gli fa eco Manlio Sortino, presidente Epar,
ente bilaterale Cifa-Confsal: "Gia durante la pandemia avevamo
utilizzato lo strumento della digitalizzazione per costituire il primo
Albo nazionale Rlst, formando i professionisti della sicurezza e
dotandoli di infrastrutture digitali utili a tutelare imprese e
lavoratori”.E proprio sugli organismi della bilateralita interviene
Angelo Raffaele Margiotta, segretario generale Confsal: “Insieme con
la contrattazione collettiva svolgono un ruolo importante per la
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sicurezza sui luoghi di lavoro, soprattutto in una logica preventiva.
Infortuni e morti sul lavoro possono essere meglio contrastati da una
prevenzione partecipata che coinvolga i lavoratori e tutti gli attori del
processo produttivo”.D*accordo sulla proposta anche l'ex ministro del
Lavoro, Cesare Damiano, oggi nel Cda di Inail: “E’ importante che le
piattaforme si accreditino e traccino la formazione perché questo
consente di avere un quadro preciso della tutela della sicurezza sul
lavoro. Aggiungo che la formazione, che oggi in alcuni contratti come
quello dei metalmeccanici & un diritto soggettivo, dovrebbe essere un
diritto sancito dalla Costituzione. In questa fase di grandi transizioni
avere un tracciato della vita del lavoratore, sotto il profilo della tutela
della salute e della sicurezza, sarebbe un enorme passo in avanti”.Per
il presidente dell’Inail, Franco Bettoni, "dobbiamo procedere nel
sensibilizzare, far rispettare le norme e creare una ‘cultura della
sicurezza': per questo, il dialogo tra piattaforme & fondamentale.
Dobbiamo cercare di andare tutti nella stessa direzione”. Per Walter
Rizzetto, presidente Commissione Lavoro della Camera, “gli obblighi
normativi e le attivita sanzionatorie sono importanti, ma ancor prima di
reprimere serve formare". "E questo sia da parte datoriale sia da parte
di chi riceve l'offerta di lavoro. Per questo ho ripresentato la mia
proposta di legge per una formazione e un insegnamento della
sicurezza sul lavoro nelle scuole secondarie. Perché parte tutto da i”,
conclude.
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BOLOGNA - Una formazione tracciabile, di qualita e con tutti i dati sicuri e in tempo reale, per strutturare I'e-learning e contribuire cosi a creare una “cultura della

sicurezza”. E quanto chiedono Cifa e Confsal, insieme a Fonarcom, che a Bologna nell'ambito della 22esima edizione dell'evento ‘Ambiente lavoro’ rilanciano la
proposta di un sistema di accreditamento delle piattaforme che erogano I'e-learning in materia di sicurezza. Durante il convegno “Ambiente, salute, sicurezza e
lavoro nelle grandi transizioni. Nuove sfide e prospettive di partnership pubblico-privato”, le tre organizzazioni si confrontano con associazioni e sindacati e
presentano i vantaggi che deriverebbero da questa svolta, che comprende anche un dialogo costante con le piattaforme di Inail, Ispettorato nazionale del lavoro (Inl)
e Anpal.

“Oggi si puo fare formazione a distanza in materia di sicurezza ma non ci sono regole né standard minimi che gli enti devono seguire- spiega Andrea Cafa,
presidente del fondo interprofessionale Fonarcom e della datoriale Cifa Italia- &€ una situazione difficilmente controllabile: I'lnail non sa quante persone fanno i corsi
e I'lnl non sa quando iniziano e finiscono quindi non possono fare attivita ispettiva”. Per questo un sistema di accreditamento a livello nazionale delle piattaforme
che erogano formazione in materia di sicurezza “andrebbe a garantire maggiore tracciabilita e qualita della formazione, e soprattutto potremmo avere tutti i dati in
tempo reale per poterli utilizzare”, prosegue ancora Cafa. In questo modo si migliorano la gestione delle attivita formative, I'attivita ispettiva dell'Inl, I'attivita di
prevenzione e di monitoraggio dell'Inail.
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m SPECIALI LAVORO

Cifa-Confsal-Fonarcom, accreditare
piattaforme e-learning in materia sicurezza
sul lavoro

POSTED BY: REDAZIONE WEB 25 NOVEMBRE 2022

(Adnkronos) — Dalla 22ma edizione di Ambiente Lavoro Andrea Cafa,
presidente del fondo interprofessionale Fonarcom e della datoriale Cifa Italia,
rilancia la proposta di un sistema di accreditamento delle piattaforme che
erogano I’e-learning in materia di sicurezza. “Fonarcom é stato il primo fondo,
durante il lockdown, a deliberare la possibilita di trasformare la formazione in
aula in formazione a distanza. Nel luglio del 2021 ha pubblicato il primo avviso
per I’accreditamento delle piattaforme per I’e-learning. Non stupisce, dunque,
che un anno fa sia giunta proprio da Cifa una proposta al ministero del Lavoro
con la richiesta di introdurre standard minimi di qualita al fine di migliorare
I’ambiente di apprendimento e ottenere una tracciabilita garantita e non
modificabile da parte dell’ente di formazione”, esordisce Cafa.

“E’ importante che le piattaforme dei soggetti erogatori dialoghino con il Ced
dell’Inail, dell’Inl e dell’Anpal e con altri enti interessati, cosi da migliorare la
gestione delle attivita formative, I’attivita ispettiva dell’Inl, ’attivita di
prevenzione e di monitoraggio dell’Inail, ecc.”, prosegue. “La nostra proposta
resta quanto mai attuale. Spero che il governo Meloni e in particolare il
ministro del lavoro, Marina Calderone, ne colgano i molti aspetti positivi in
termini di trasparenza, di efficientamento e di qualita dei processi e degli
ambienti formativi”, conclude Cafa.
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Gli fa eco Manlio Sortino, presidente Epar, ente bilaterale Cifa-Confsal: “Gia ’ \ RN 25 NOVEMBRE 2022

)

durante la pandemia avevamo utilizzato lo strumento della digitalizzazione per
costituire il primo Albo nazionale Rlst, formando i professionisti della sicurezza
e dotandoli di infrastrutture digitali utili a tutelare imprese e lavoratori”.

E proprio sugli organismi della bilateralita interviene Angelo Raffaele
Margiotta, segretario generale Confsal: “Insieme con la contrattazione
collettiva svolgono un ruolo importante per la sicurezza sui luoghi di lavoro,
soprattutto in una logica preventiva. Infortuni e morti sul lavoro possono essere
meglio contrastati da una prevenzione partecipata che coinvolga i lavoratori e
tutti gli attori del processo produttivo”.

D’accordo sulla proposta anche I’ex ministro del Lavoro, Cesare Damiano, oggi
nel Cda di Inail: “E’ importante che le piattaforme si accreditino e traccino la
formazione perché questo consente di avere un quadro preciso della tutela della
sicurezza sul lavoro. Aggiungo che la formazione, che oggi in alcuni contratti
come quello dei metalmeccanici e un diritto soggettivo, dovrebbe essere un
diritto sancito dalla Costituzione. In questa fase di grandi transizioni avere un
tracciato della vita del lavoratore, sotto il profilo della tutela della salute e della
sicurezza, sarebbe un enorme passo in avanti”.

Per il presidente dell’Inail, Franco Bettoni, “dobbiamo procedere nel
sensibilizzare, far rispettare le norme e creare una ‘cultura della sicurezza’: per
questo, il dialogo tra piattaforme & fondamentale. Dobbiamo cercare di andare
tutti nella stessa direzione”. Per Walter Rizzetto, presidente Commissione
Lavoro della Camera, “gli obblighi normativi e le attivita sanzionatorie sono
importanti, ma ancor prima di reprimere serve formare”. “E questo sia da parte
datoriale sia da parte di chi riceve I’offerta di lavoro. Per questo ho ripresentato
la mia proposta di legge per una formazione e un insegnamento della sicurezza

sul lavoro nelle scuole secondarie. Perché parte tutto da 1i”, conclude.

(Adnkronos - Lavoro)
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Sicurezza sul lavoro, Cifa-Confsal-Fonarcom lanciano sistema per
accreditare le piattaforme di forma

Sicurezza sul lavoro, Cifa-Confsal-Fonarcom lanciano sistema per accreditare le piattaforme di formazione e-learning.
"Governo ci ascolti"

PRIMO PIANO

BOLOGNA - Una formazione tracciabile, di qualita e con tutti i dati sicuri e in tempo reale, per strutturare |I' e-learning
e contribuire cosi a creare una " cultura della sicurezza ". E quanto chiedono Cifa e Confsal, insieme a Fonarcom, che a
Bologna nell'ambito della 22esima edizione dell'evento 'Ambiente lavoro' rilanciano la proposta di un sistema di
accreditamento delle piattaforme che erogano I'e-learning in materia di sicurezza . Durante il convegno "Ambiente,
salute, sicurezza e lavoro nelle grandi transizioni. Nuove sfide e prospettive di partnership pubblico-privato", le tre
organizzazioni si confrontano con associazioni e sindacati e presentano i vantaggi che deriverebbero da questa svolta,
che comprende anche un dialogo costante con le piattaforme di Inail, Ispettorato nazionale del lavoro (Inl) e Anpal.
"Oggi si puo fare formazione a distanza in materia di sicurezza ma non ci sono regole né standard minimi che gli enti
devono seguire- spiega Andrea Cafa, presidente del fondo interprofessionale Fonarcom e della datoriale Cifa Italia- &
una situazione difficilmente controllabile: I'Inail non sa quante persone fanno i corsi e I'Inl non sa quando iniziano e
finiscono quindi non possono fare attivita ispettiva". Per questo un sistema di accreditamento a livello nazionale delle
piattaforme che erogano formazione in materia di sicurezza "andrebbe a garantire maggiore tracciabilita e qualita
della formazione, e soprattutto potremmo avere tutti i dati in tempo reale per poterli utilizzare", prosegue ancora
Cafa. In questo modo si migliorano la gestione delle attivita formative, I'attivita ispettiva dell'Inl, I'attivita di
prevenzione e di monitoraggio dell'Inail.

Ad esempio, infatti, "paradossalmente, pur avendo I'Inail uno dei migliori Ced (centro elaborazione dati, ndr) piu
importanti in Italia e forse anche in Europa, non conosce il dato delle persone che hanno fatto formazione in materia
di sicurezza e delle persone che invece devono fare un corso di formazione", aggiunge Cafa. Ma I'obiettivo di fondo,
spiegano i promotori, & soprattutto di rendere il tema della sicurezza sempre pil presente e studiato negli ambienti di
lavoro, per riuscire anche a combattere la piaga degli infortuni e delle morti bianche, che ad oggi in Italia viaggiano al
ritmo di tre al giorno. "La condivisione di questi dati potrebbe creare un database di informazioni utile a tutti affinché
il problema della sicurezza sia pil sentito ma soprattutto sia risolto in termini aziendali- conferma Manlio Sortino,
presidente Epar- gia durante la pandemia avevamo utilizzato lo strumento della digitalizzazione per costituire il primo
Albo nazionale dei Rappresentanti dei lavoratori per la sicurezza territoriali (Rlst), formando i professionisti della
sicurezza e dotandoli di infrastrutture digitali utili a tutelare imprese e lavoratori". Per questo i promotori della
proposta auspicano "che il Governo Meloni e in particolare il ministro del Lavoro, Marina Calderone, ne colgano i
molti aspetti positivi in termini di trasparenza, di efficientamento e di qualita dei processi e degli ambienti formativi".
E proprio sugli organismi della bilateralita interviene Angelo Raffaele Margiotta, segretario generale Confsal: "Insieme
con la contrattazione collettiva svolgono un ruolo importante per la sicurezza sui luoghi di lavoro, soprattutto in una
logica preventiva. Infortuni e morti sul lavoro possono essere meglio contrastati da una prevenzione partecipata che
coinvolga i lavoratori e tutti gli attori del processo produttivo".

D'accordo sulla proposta anche I'ex ministro del Lavoro, Cesare Damiano, oggi nel cda di Inail: "E' importante che le
piattaforme si accreditino e traccino la formazione perché questo consente di avere un quadro preciso della tutela
della sicurezza sul lavoro . Aggiungo che la formazione, che oggi in alcuni contratti come quello dei metalmeccanici &
un diritto soggettivo, dovrebbe essere un diritto sancito dalla Costituzione . In questa fase di grandi transizioni avere
un tracciato della vita del lavoratore, sotto il profilo della tutela della salute e della sicurezza, sarebbe un enorme
passo in avanti". Temi "fondamentali per il presidente dell'Inail Franco Bettoni, che auspica anche di andare nelle
scuole "insieme alle forze sociali per far capire ai futuri lavoratori e imprenditori che sul lavoro purtroppo ci si fa male,
si muore. Pertanto sensibilizzare e lavorare, far rispettare le norme, ma creare una cultura della sicurezza che venga
messo al centro del dibattito, ma anche all'interno della famiglia".

RIZZETTO (FDI): SICUREZZA, PRIMA DI REPRIMERE STORTURE BISOGNA FORMARE

Compiere un cambio di passo sul mercato in tema di sicurezza per prevenire infortuni e morti bianche e lavorare
dunque sulla formazione. E' I'obiettivo posto dal deputato di Fratelli d'ltalia Walter Rizzetto, intervenuto al convegno
"Ambiente, salute, sicurezza e lavoro nelle grandi transizioni" nell'ambito della tre giorni "Ambiente lavoro" alla fiera
di Bologna. Nell'ambito dell'evento, Fonarcom, Cifa e Confsal hanno rilanciato la proposta di introdurre un sistema di
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accreditamento delle piattaforme che erogano |'e-learning in materia di sicurezza: una proposta ascoltata con
attenzione dal parlamentare, presidente della commissione Lavoro alla Camera, che ha sottolineato |'importanza di
rivedere l'impianto normativo.

"Ancor prima di reprimere serve formare- spiega infatti Rizzetto- nel senso che noi oggi abbiamo un impianto che di
fatto va a sanzionare , ovviamente giustamente, quelle che sono le storture in materia di sicurezza. Dobbiamo pero
cercare di fare un passo in avanti e cercare di formare molto prima, sia da parte datoriale sia da parte di chi un'offerta
di lavoro la riceve". Anche per questo, prosegue il deputato, "ho ripresentato in pancia a questa nuova legislatura la
mia proposta di legge che parla di formazione e di insegnamento della leggi tutto I'articolo sul sito della fonte
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(Adnkronos) - Dalla 22ma edizione di Ambiente Lavoro Andrea Cafa, ricerca per mostrare opportunita per
presidente del fondo interprofessionale Fonarcom e della datoriale Cifa Italia, sicurezza e prevenzione”

rilancia la proposta di un sistema di accreditamento delle piattaforme che
. . . Omicidi Roma, autopsie: quadro di
erogano I'e-learning in materia di sicurezza. “Fonarcom e stato il primo fondo,
. . o . . ‘esagerata’ violenza
durante il lockdown, a deliberare la possibilita di trasformare la formazione in

aula in formazione a distanza. Nel luglio del 2021 ha pubblicato il primo avviso Cifa-Confsal-Fonarcom, accreditare
per I'accreditamento delle piattaforme per I’e-learning. Non stupisce, dunque, piattaforme e-learning in materia
che un anno fa sia giunta proprio da Cifa una proposta al ministero del Lavoro sicurezza sul lavoro

con la richiesta di introdurre standard minimi di qualita al fine di migliorare

I'ambiente di apprendimento e ottenere una tracciabilita garantita e non
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modificabile da parte dell’ente di formazione”, esordisce Cafa.

“E’ importante che le piattaforme dei soggetti erogatori dialoghino con il Ced
dell’Inail, dell'Inl e dell’Anpal e con altri enti interessati, cosi da migliorare la
gestione delle attivita formative, I'attivita ispettiva dell’Inl, I'attivita di
prevenzione e di monitoraggio dell’Inail, ecc.”, prosegue. “La nostra proposta
resta quanto mai attuale. Spero che il governo Meloni e in particolare il
ministro del lavoro, Marina Calderone, ne colgano i molti aspetti positivi in
termini di trasparenza, di efficientamento e di qualita dei processi e degli

ambienti formativi”, conclude Cafa.

Gli fa eco Manlio Sortino, presidente Epar, ente bilaterale Cifa-Confsal: “Gia
durante la pandemia avevamo utilizzato lo strumento della digitalizzazione
per costituire il primo Albo nazionale Rlst, formando i professionisti della
sicurezza e dotandoli di infrastrutture digitali utili a tutelare imprese e

lavoratori”.

E proprio sugli organismi della bilateralita interviene Angelo Raffaele
Margiotta, segretario generale Confsal: “Insieme con la contrattazione
collettiva svolgono un ruolo importante per la sicurezza sui luoghi di lavoro,
soprattutto in una logica preventiva. Infortuni e morti sul lavoro possono
essere meglio contrastati da una prevenzione partecipata che coinvolga i
lavoratori e tutti gli attori del processo produttivo”.

D’accordo sulla proposta anche I’ex ministro del Lavoro, Cesare Damiano, oggi
nel Cda di Inail: “E” importante che le piattaforme si accreditino e traccino la
formazione perché questo consente di avere un quadro preciso della tutela
della sicurezza sul lavoro. Aggiungo che la formazione, che oggi in alcuni
contratti come quello dei metalmeccanici & un diritto soggettivo, dovrebbe
essere un diritto sancito dalla Costituzione. In questa fase di grandi
transizioni avere un tracciato della vita del lavoratore, sotto il profilo della
tutela della salute e della sicurezza, sarebbe un enorme passo in avanti”.

Per il presidente dell’Inail, Franco Bettoni, “dobbiamo procedere nel
sensibilizzare, far rispettare le norme e creare una ‘cultura della sicurezza’: per
questo, il dialogo tra piattaforme & fondamentale. Dobbiamo cercare di andare
tutti nella stessa direzione”. Per Walter Rizzetto, presidente Commissione
Lavoro della Camera, “gli obblighi normativi e le attivita sanzionatorie sono
importanti, ma ancor prima di reprimere serve formare”. “E questo sia da
parte datoriale sia da parte di chi riceve I'offerta di lavoro. Per questo ho
ripresentato la mia proposta di legge per una formazione e un insegnamento
della sicurezza sul lavoro nelle scuole secondarie. Perché parte tutto da Ii”,
conclude.
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E-learning, la proposta di Cifa e Confsal
con Fonarcom per aumentare la
sicurezza

Nodmao

di Ansa

La formazione online sulla sicurezza nei nluoghi di lavoro oggi in Italia c'e' ma €'
fuori controllo, priva com'e' di standard minimi di qualita’ e di un sistema
performante di monitoraggio da parte delle istituzioni. Un ssitema che attinga a
una banca dati facilmente consultabile e in continuo aggiornamento di cui oggi Investi in modo
non disponiamo. Ne e' convinto il presidente della datoriale Cifa Italia e del fondo consapevole
interprofessionale Fonarcom Andrea Cafa', che rilancia al governo la proposta di
un sistema di accreditamento delle pe'iattaforme che erogano e-learning in
materia di sicurezza. "Abbiamo pensato a questa proposta perche' I'lnail non
conosce il dato delle persone che hanno fatto formazione in materia di sicurezza", -
A , A S o = moneyfarm
sottolinea Cafa'. Presenti anche I'ex ministro del Lavoro Cesare Damiano, il A e =

LRI E = P A A

presidente della commissione Lavoro alla Camera Walter Rizzetto e il segretario
generale Confsal Angelo Raffaele Margiotta.

25 novembre 2022
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E-learning, Cifa, Confsal e Fonarcom
propongono l'accreditamento delle
piattaforme

Dalla 22° edizione di Ambiente Lavoro Andrea Cafa, presidente del fondo
interprofessionale Fonarcom e della datoriale Cifa Italia, rilancia la proposta di un sistema
di accreditamento delle piattaforme che erogano |'e-learning in materia di sicurezza.

Cafa: "Per una formazione tracciabile, di qualita e sicura e
in tempo reale. Far dialogare le piattaforme con quelle di
Inail, Inl e Anpal”

“Fonarcom é stato il primo fondo, durante il lockdown, a deliberare la possibilita di
trasformare la formazione in aula in formazione a distanza. Nel luglio del 2021 ha
pubblicato il primo avviso per I'accreditamento delle piattaforme per I'e-learning. Non
stupisce, dunque, che un anno fa sia giunta proprio da Cifa una proposta al Ministero del
Lavoro con la richiesta di introdurre standard minimi di qualita al fine di migliorare
I'ambiente di apprendimento e ottenere una tracciabilita garantita e non modificabile da
parte dell’'ente di formazione” esordisce Cafa.

"E’ importante che le piattaforme dei soggetti erogatori dialoghino con il CED dell'INAIL,
dell'INL e dell’ANPAL e con altri enti interessati, cosi da migliorare la gestione delle attivita
formative, I'attivita ispettiva dell'INL, I'attivita di prevenzione e di monitoraggio dell'INAIL,
ecc.” prosegue.

“La nostra proposta resta quanto mai attuale. Spero che il Governo Meloni e in particolare
il ministro del lavoro, Marina Calderone, ne colgano i molti aspetti positivi in termini di
trasparenza, di efficientamento e di qualita dei processi e degli ambienti formativi”
conclude Cafa.

Gli fa eco Manlio Sortino, presidente Epar, ente bilaterale Cifa-Confsal: “Gia durante la
pandemia avevamo utilizzato lo strumento della digitalizzazione per costituire il primo
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Albo nazionale RLST, formando i professionisti della sicurezza e dotandoli di infrastrutture
digitali utili a tutelare imprese e lavoratori”.

E proprio sugli organismi della bilateralita interviene Angelo Raffaele Margiotta,
segretario generale Confsal: “Insieme con la contrattazione collettiva svolgono un ruolo
importante per la sicurezza sui luoghi di lavoro, soprattutto in una logica preventiva.
Infortuni e morti sul lavoro possono essere meglio contrastati da una prevenzione
partecipata che coinvolga i lavoratori e tutti gli attori del processo produttivo”.

D’accordo sulla proposta anche I'ex ministro del Lavoro, Cesare Damiano, oggi nel Cda di
Inail: "E" importante che le piattaforme si accreditino e traccino la formazione perché
questo consente di avere un quadro preciso della tutela della sicurezza sul lavoro.
Aggiungo che la formazione, che oggi in alcuni contratti come quello dei metalmeccanici
e un diritto soggettivo, dovrebbe essere un diritto sancito dalla Costituzione. In questa
fase di grandi transizioni avere un tracciato della vita del lavoratore, sotto il profilo della
tutela della salute e della sicurezza, sarebbe un enorme passo in avanti”.

.

Per il presidente dell'Inail, Franco Bettoni “"dobbiamo procedere nel sensibilizzare, far
rispettare le norme e creare una ‘cultura della sicurezza'. Per questo il dialogo tra
piattaforme e fondamentale. Dobbiamo cercare di andare tutti nella stessa direzione”.

Per Walter Rizzetto, presidente Commissione Lavoro della Camera, “gli obblighi
normativi e le attivita sanzionatorie sono importanti, ma ancor prima di reprimere serve
formare. E questo sia da parte datoriale sia da parte di chi riceve I'offerta di lavoro. Per
questo ho ripresentato la mia proposta di legge per una formazione e un insegnamento
della sicurezza sul lavoro nelle scuole secondarie. Perché parte tutto da Ii".
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Formazione, Cafa (Fonarcom-Cifa)
ripropone l'accreditamento per le
piattaforme che erogano e-learning

Durante la 22° edizione di “Ambiente Lavoro” alla fiera di Bologna Andrea Cafa,
presidente del fondo interprofessionale Fonarcom e della datoriale Cifa Italia, rilancia la
proposta di un sistema di accreditamento delle piattaforme che erogano I'e-learning in
materia di sicurezza. “Fonarcom e stato il primo fondo, durante il lockdown, a deliberare
la possibilita di trasformare la formazione in aula in formazione a distanza. Nel luglio del
2021 ha pubblicato il primo avviso per I'accreditamento delle piattaforme per I'e-learning.
Non stupisce, dunque, che un anno fa sia giunta proprio da Cifa una proposta al Ministero
del Lavoro con la richiesta di introdurre standard minimi di qualita al fine di migliorare
I'ambiente di apprendimento e ottenere una tracciabilita garantita e non modificabile da
parte dell’'ente di formazione” esordisce Cafa. "E' importante — prosegue — che le
piattaforme dei soggetti erogatori dialoghino con il Ced dell'Inail, dell'Inl e dell’Anpal e
con altri enti interessati, cosi da migliorare la gestione delle attivita formative, I'attivita
ispettiva dell'Inl, I'attivita di prevenzione e di monitoraggio dell'Inail".

“La nostra proposta resta quanto mai attuale. Spero che il Governo Meloni e in
particolare il ministro del lavoro, Marina Calderone, ne colgano i molti aspetti positivi in
termini di trasparenza, di efficientamento e di qualita dei processi e degli ambienti
formativi” conclude Cafa. Gli fa eco Manlio Sortino, presidente Epar, ente bilaterale Cifa-
Confsal: “Gia durante la pandemia avevamo utilizzato lo strumento della digitalizzazione
per costituire il primo Albo nazionale RLST, formando i professionisti della sicurezza e
dotandoli di infrastrutture digitali utili a tutelare imprese e lavoratori”.

E proprio sugli organismi della bilateralita interviene Angelo Raffaele Margiotta,
segretario generale Confsal: “Insieme con la contrattazione collettiva svolgono un ruolo
importante per la sicurezza sui luoghi di lavoro, soprattutto in una logica preventiva.
Infortuni e morti sul lavoro possono essere meglio contrastati da una prevenzione
partecipata che coinvolga i lavoratori e tutti gli attori del processo produttivo”.
D’accordo sulla proposta anche I'ex ministro del Lavoro, Cesare Damiano, oggi nel Cda di
Inail: “E' importante che le piattaforme si accreditino e traccino la formazione perché
questo consente di avere un quadro preciso della tutela della sicurezza sul lavoro.
Aggiungo che la formazione, che oggi in alcuni contratti come quello dei metalmeccanici
e un diritto soggettivo, dovrebbe essere un diritto sancito dalla Costituzione. In questa
fase di grandi transizioni avere un tracciato della vita del lavoratore, sotto il profilo della
tutela della salute e della sicurezza, sarebbe un enorme passo in avanti”.

Per il presidente dell'Inail, Franco Bettoni “dobbiamo procedere nel sensibilizzare, far
rispettare le norme e creare una ‘cultura della sicurezza'. Per questo il dialogo tra
piattaforme e fondamentale. Dobbiamo cercare di andare tutti nella stessa direzione”.
Per Walter Rizzetto, presidente Commissione Lavoro della Camera, “gli obblighi
normativi e le attivita sanzionatorie sono importanti, ma ancor prima di reprimere serve
formare. E questo sia da parte datoriale sia da parte di chi riceve I'offerta di lavoro. Per
questo ho ripresentato la mia proposta di legge per una formazione e un insegnamento
della sicurezza sul lavoro nelle scuole secondarie. Perché parte tutto da Ii".
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Cifa-Confsal-Fonarcom, accreditare
piattaforme e-learning in materia sicurezza
sul lavoro

25/11/2022 - (Adnkronos) - Dalla
22ma edizione di Ambiente Lavoro Andrea Cafa,
presidente del fondo interprofessionale Fonarcom

N2 . e della datoriale Cifa Italia, rilancia la proposta di
Q«J V|Vere Srl un sistema di accreditamento delle piattaforme
che erogano I'e-learning in materia di sicurezza.
“Fonarcom é stato il primo fondo, durante il
lockdown, a deliberare la possibilita di trasformare
la formazione in aula in formazione a distanza. Nel luglio del 2021 ha pubblicato il primo avviso per
I'accreditamento delle piattaforme per I'e-learning. Non stupisce, dunque, che un anno fa sia giunta
proprio da Cifa una proposta al ministero del Lavoro con la richiesta di introdurre standard minimi di
qualita al fine di migliorare I'ambiente di apprendimento e ottenere una tracciabilita garantita e non
modificabile da parte dell’ente di formazione”, esordisce Cafa. “E’ importante che le piattaforme dei
soggetti erogatori dialoghino con il Ced dell'Inail, dell'Inl e dell’Anpal e con altri enti interessati, cosi da
migliorare la gestione delle attivita formative, I'attivita ispettiva dell’Inl, I'attivita di prevenzione e di
monitoraggio dell’Inail, ecc.”, prosegue. “La nostra proposta resta quanto mai attuale. Spero che il
governo Meloni e in particolare il ministro del lavoro, Marina Calderone, ne colgano i molti aspetti
positivi in termini di trasparenza, di efficientamento e di qualita dei processi e degli ambienti formativi”,
conclude Cafa. Gli fa eco Manlio Sortino, presidente Epar, ente bilaterale Cifa-Confsal: “Gia durante la
pandemia avevamo utilizzato lo strumento della digitalizzazione per costituire il primo Albo nazionale
RIst, formando i professionisti della sicurezza e dotandoli di infrastrutture digitali utili a tutelare
imprese e lavoratori”. E proprio sugli organismi della bilateralita interviene Angelo Raffaele Margiotta,
segretario generale Confsal: “Insieme con la contrattazione collettiva svolgono un ruolo importante per
la sicurezza sui luoghi di lavoro, soprattutto in una logica preventiva. Infortuni e morti sul lavoro
possono essere meglio contrastati da una prevenzione partecipata che coinvolga i lavoratori e tutti gli
attori del processo produttivo”. D’accordo sulla proposta anche I'ex ministro del Lavoro, Cesare
Damiano, oggi nel Cda di Inail: “E’ importante che le piattaforme si accreditino e traccino la formazione
perché questo consente di avere un quadro preciso della tutela della sicurezza sul lavoro. Aggiungo che
la formazione, che oggi in alcuni contratti come quello dei metalmeccanici € un diritto soggettivo,
dovrebbe essere un diritto sancito dalla Costituzione. In questa fase di grandi transizioni avere un
tracciato della vita del lavoratore, sotto il profilo della tutela della salute e della sicurezza, sarebbe un
enorme passo in avanti”. Per il presidente dell'Inail, Franco Bettoni, “dobbiamo procedere nel
sensibilizzare, far rispettare le norme e creare una ‘cultura della sicurezza’: per questo, il dialogo tra
piattaforme & fondamentale. Dobbiamo cercare di andare tutti nella stessa direzione”. Per Walter
Rizzetto, presidente Commissione Lavoro della Camera, “gli obblighi normativi e le attivita
sanzionatorie sono importanti, ma ancor prima di reprimere serve formare". "E questo sia da parte
datoriale sia da parte di chi riceve I'offerta di lavoro. Per questo ho ripresentato la mia proposta di legge
per una formazione e un insegnamento della sicurezza sul lavoro nelle scuole secondarie. Perché parte
tutto da Ii”, conclude.
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Sicurezza sul lavoro, Cifa-Confsal-Fonarcom
lanciano sistema per accreditare le
piattaforme di formazione e-learning.
“Governo ci ascolti”

25/11/2022 - BOLOGNA - Una
formazione tracciabile, di qualita e con tutti i dati
sicuri e in tempo reale, per strutturare I'e-learning e
contribuire cosi a creare una “cultura della
sicurezza”.

. . E quanto chiedono Cifa e Confsal, insieme a
Fonarcom, che a Bologna nell'ambito della

A 22esima edizione dell'evento 'Ambiente lavoro'
rilanciano la proposta di un sistema di accreditamento delle piattaforme che erogano I'e-learning in
materia di sicurezza. Durante il convegno “Ambiente, salute, sicurezza e lavoro nelle grandi transizioni.
Nuove sfide e prospettive di partnership pubblico-privato”, le tre organizzazioni si confrontano con
associazioni e sindacati e presentano i vantaggi che deriverebbero da questa svolta, che comprende
anche un dialogo costante con le piattaforme di Inail, Ispettorato nazionale del lavoro (Inl) e Anpal.
https://vimeo.com/775025472 “Oggi si puo fare formazione a distanza in materia di sicurezza ma non
ci sono regole né standard minimi che gli enti devono seguire- spiega Andrea Cafa, presidente del fondo
interprofessionale Fonarcom e della datoriale Cifa Italia- & una situazione difficilmente controllabile:
I'Inail non sa quante persone fanno i corsi e I'Inl non sa quando iniziano e finiscono quindi non
possono fare attivita ispettiva”. Per questo un sistema di accreditamento a livello nazionale delle
piattaforme che erogano formazione in materia di sicurezza “andrebbe a garantire maggiore
tracciabilita e qualita della formazione, e soprattutto potremmo avere tutti i dati in tempo reale per
poterli utilizzare”, prosegue ancora Cafa. In questo modo si migliorano la gestione delle attivita
formative, I'attivita ispettiva dell'Inl, I'attivita di prevenzione e di monitoraggio dell'lnail. Ad esempio,
infatti, “paradossalmente, pur avendo I'Inail uno dei migliori Ced (centro elaborazione dati, ndr) piu
importanti in Italia e forse anche in Europa, non conosce il dato delle persone che hanno fatto
formazione in materia di sicurezza e delle persone che invece devono fare un corso di formazione”,
aggiunge Cafa. Ma l'obiettivo di fondo, spiegano i promotori, & soprattutto di rendere il tema della
sicurezza sempre piu presente e studiato negli ambienti di lavoro, per riuscire anche a combattere la
piaga degli infortuni e delle morti bianche, che ad oggi in Italia viaggiano al ritmo di tre al giorno. “La
condivisione di questi dati potrebbe creare un database di informazioni utile a tutti affinché il problema
della sicurezza sia piu sentito ma soprattutto sia risolto in termini aziendali- conferma Manlio Sortino,
presidente Epar- gia durante la pandemia avevamo utilizzato lo strumento della digitalizzazione per
costituire il primo Albo nazionale dei Rappresentanti dei lavoratori per la sicurezza territoriali (RIst),
formando i professionisti della sicurezza e dotandoli di infrastrutture digitali utili a tutelare imprese e
lavoratori”. Per questo i promotori della proposta auspicano “che il Governo Meloni e in particolare il
ministro del Lavoro, Marina Calderone, ne colgano i molti aspetti positivi in termini di trasparenza, di
efficientamento e di qualita dei processi e degli ambienti formativi”.E proprio sugli organismi della
bilateralita interviene Angelo Raffaele Margiotta, segretario generale Confsal: “Insieme con la
contrattazione collettiva svolgono un ruolo importante per la sicurezza sui luoghi di lavoro, soprattutto
in una logica preventiva. Infortuni e morti sul lavoro possono essere meglio contrastati da una
prevenzione partecipata che coinvolga i lavoratori e tutti gli attori del processo produttivo”.D'accordo
sulla proposta anche I'ex ministro del Lavoro, Cesare Damiano, oggi nel cda di Inail: “E’ importante che
le piattaforme si accreditino e traccino la formazione perché questo consente di avere un quadro
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preciso della tutela della sicurezza sul lavoro. Aggiungo che la formazione, che oggi in alcuni contratti
come quello dei metalmeccanici € un diritto soggettivo, dovrebbe essere un diritto sancito dalla
Costituzione. In questa fase di grandi transizioni avere un tracciato della vita del lavoratore, sotto il
profilo della tutela della salute e della sicurezza, sarebbe un enorme passo in avanti”. Temi
"fondamentali per il presidente dell'Inail Franco Bettoni, che auspica anche di andare nelle scuole
“insieme alle forze sociali per far capire ai futuri lavoratori e imprenditori che sul lavoro purtroppo ci si
fa male, si muore. Pertanto sensibilizzare e lavorare, far rispettare le norme, ma creare una cultura della
sicurezza che venga messo al centro del dibattito, ma anche all'interno della famiglia”. RIZZETTO
(FDI): SICUREZZA, PRIMA DI REPRIMERE STORTURE BISOGNA FORMARE
https://vimeo.com/775025580 Compiere un cambio di passo sul mercato in tema di sicurezza per
prevenire infortuni e morti bianche e lavorare dunque sulla formazione. E' I'obiettivo posto dal deputato
di Fratelli d'ltalia Walter Rizzetto, intervenuto al convegno “Ambiente, salute, sicurezza e lavoro nelle
grandi transizioni” nell'ambito della tre giorni “Ambiente lavoro” alla fiera di Bologna. Nell'ambito
dell'evento, Fonarcom, Cifa e Confsal hanno rilanciato la proposta di introdurre un sistema di
accreditamento delle piattaforme che erogano I'e-learning in materia di sicurezza: una proposta
ascoltata con attenzione dal parlamentare, presidente della commissione Lavoro alla Camera, che ha
sottolineato l'importanza di rivedere I'impianto normativo. “Ancor prima di reprimere serve formare-
spiega infatti Rizzetto- nel senso che noi oggi abbiamo un impianto che di fatto va a sanzionare,
ovviamente giustamente, quelle che sono le storture in materia di sicurezza. Dobbiamo pero cercare di
fare un passo in avanti e cercare di formare molto prima, sia da parte datoriale sia da parte di chi
un'offerta di lavoro la riceve”. Anche per questo, prosegue il deputato, “ho ripresentato in pancia a
questa nuova legislatura la mia proposta di legge che parla di formazione e di insegnamento della
sicurezza sul lavoro per le scuole secondarie: penso che parta tutto da li. E molto un aspetto culturale e
rispetto a tutto quello che ci siamo detti oggi, effettivamente, insomma, continueremo a portare avanti
questa idea”. In particolare, le nuove sfide del mercato del lavoro che includono anche riflessioni sui
cambiamenti climatici e nuove modalita di svolgimento, come lo smart working, si conciliano
“banalmente con una formazione fatta meglio”, e aggiornata alle nuove figure professionali."Bisogna
migliorare la formazione ampliandola anche ad alcuni periodi della vita di un lavoratore- penso alla
cassa integrazione- laddove il lavoratore deve, secondo me, obbligatoriamente formarsi in questi
periodi, pero, con innovazioni sul tema sicurezza”. Ma, ammonisce il deputato, & una materia che
dev'essere affrontata gia dalle scuole. “I nostri giovani devono imparare l'informatica, le lingue... ma
devono anche cercare di capire e avere ben in testa che cosa significa leggere un contratto di lavoro e
quali sono i propri diritti rispetto alla sicurezza del posto di lavoro”, conclude Rizzetto.
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Questo e un lancio di agenzia pubblicato il 25-11-2022 alle 13:01 sul giornale del 26 novembre
2022 - 26 letture

In questo articolo si parla di sanita, ambiente, cultura, lavoro, politica, welfare, economica, hi-tech
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Cifa-Confsal-Fonarcom, accreditare piattaforme e-learning in materia sicurezza sul lavoro

Roma, 25 nov. (Labitalia) -

Dalla 22ma edizione di Ambiente lavoro

Andrea Cafa, presidente del fondo interprofessionale Fonarcom e della datoriale Cifa Italia, rilancia
la proposta di un sistema di accreditamento delle piattaforme che erogano I'e-learning in materia
di sicurezza. “Fonarcom é stato il primo fondo, durante il lockdown, a deliberare la possibilita di
trasformare la formazione in aula in formazione a distanza. Nel luglio del 2021 ha pubblicato il primo
avviso per l'accreditamento delle piattaforme per I'e-learning. Non stupisce, dunque, che un anno
fa sia giunta proprio da Cifa una proposta al ministero del lavoro con la richiesta di introdurre

standard minimi di qualita ...
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E - learning, la proposta di Cifa e Confsal con Fonarcom per aumentare la sicurezza (Di
venerdi 25 novembre 2022) La formazione online sulla sicurezza nei nluoghi di lavoro oggi in ltalia
c'e' ma e' fuori controllo, priva com'e' di standard minimi di qualita' e di un sistema performante di
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SFIDE DEL FUTURO

DEAFORM: IL 2 DICEMBRE IDEALFORM, FORMAZIONE CONTINUA PER LE SFIDE DEL FUTURO

DEAFORM: IL 2 DICEMBRE IDEALFORM, FORMAZIONE CONTINUA PER LE SFIDE DEL FUTURO

Diffondere gli strumenti disponibili nell'ambito della formazione continua, per offrire maggiori opportunita di lavoro. E
guesto l'obiettivo di Idealform, I'evento che si terra il prossimo 2 dicembre, a partire dalle ore 18:00,

presso |'Hotel Ariston di Capaccio-Paestum.

La manifestazione, che é stata organizzata dall'Agenzia formativa Deaform, prevede la partecipazione di nomi
importanti nell'ambito della formazione aziendale: Massimiliano Cantafia del Fondo interprofessionale
FonARCom, Fabrizio Dafano, docente dell'universita La Sapienza di Roma, e Romano Benini, giornalista, autore RAl e
scrittore. A impreziosire la manifestazione, in chiusura, anche |'attore Gianmarco Tognazzi, che portera la sua
esperienza in ambito imprenditoriale.

L'evento e stato concepito come momento di incontro tra realta differenti, con lI'unico obiettivo di scambiare
conoscenze in questo settore: «Sempre piu spesso mi trovo di fronte a realta aziendali con potenziali immensi, che
perd non riescono a esprimere pienamente perché non vengono sfruttate le possibilita offerte dalla formazione
continua - spiega Daniele Camicia, fondatore di Deaform e promotore della manifestazione - Idealform, anche se non
potra sopperire al gap ancora presente, vuole offrire una panoramica sulle occasioni che le Aziende

possono sfruttare sin da subito».

Share on:
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Idealform, formazione continua per le sfide del futuro

Home / Eventi e cultura / Idealform, formazione continua per le sfide del futuro

Eventi e cultura Lavoro Il-.;_-

Idealform, formazione continua per le sfide del futuro i

Il prossimo 2 dicembre, presso I'Hotel Ariston di Capaccio-Paestum si svolgera I'evento che vedra = -" -
la presenza di esperti del mondo della formazione continua = ‘;
14 Un minuto di lettura

Idealform

Diffondere gli strumenti disponibili nell'ambito della formazione continua, per offrire maggiori opportunita di lavoro. E
qguesto l'obiettivo di Idealform, I'evento che si terra il prossimo 2 dicembre, a partire dalle ore 18, presso |' Hotel
Ariston di Capaccio-Paestum .

La manifestazione, che & stata organizzata dall'Agenzia formativa Deaform, prevede la partecipazione di nomi
importanti nell'ambito della formazione aziendale: Massimiliano Cantafia del Fondo interprofessionale FonARCom,
Fabrizio Dafano , docente dell'universita La Sapienza di Roma, e Romano Benini, giornalista, autore RAl e scrittore. A
impreziosire la manifestazione, in chiusura, anche |'attore Gianmarco Tognazzi, che portera la sua esperienza in
ambito imprenditoriale.

L'evento Idealform

L'evento e stato concepito come momento di incontro tra realta differenti, con l'unico obiettivo di scambiare
conoscenze in questo settore: «Sempre piu spesso mi trovo di fronte a realta aziendali con potenziali immensi, che
pero non riescono a esprimere pienamente perché non vengono sfruttate le possibilita offerte dalla formazione
continua - spiega Daniele Camicia , fondatore di Deaform e promotore della manifestazione - Idealform, anche se non
potra sopperire al gap ancora presente, vuole offrire una panoramica sulle occasioni che le Aziende possono sfruttare
sin da subito».

Chi e Deaform?

Deaform e un ente formativo impegnato da dieci anni al fianco dei lavoratori e delle imprese per favorire lo sviluppo
professionale e umano delle aziende e dei consulenti. Da oltre dieci anni, infatti, I'azienda opera con i principali Fondi
interprofessionali, Fondimpresa, Fondltalia e Fondartigianato, e con i piu importanti Enti pubblici. In questi anni,
Deaform ha messo in contatto la domanda di lavoratori sempre piu specializzati con |'offerta di professionisti in grado
di sostenere le sfide del futuro.
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BOLOGNA (ITALPRESS) - “Ambiente, Salute, Sicurezza e Lavoro nelle grandi transizioni: nuove
sfide e prospettive di partnership pubblico-privato”. Questo il tema del Convegno in programma
giovedi 24 novembre presso la Fiera di Bologna che si pone come obiettivo una riflessione
approfondita sulle grandi transizioni (ecologica e digitale), il PNRR, I'evoluzione dei modelli di
organizzazione del lavoro e la crisi economica — pandemica prima ed energetica poi — che
stanno imponendo un ripensamento delle tecniche di gestione e di regolazione in materia di
Ambiente, Salute, Sicurezza e Lavoro. Se da una parte € necessario rafforzare le prospettive di
tutela integrata tra i tre pilastri della sostenibilita — lavoro, salute e ambiente -, dall’altra &
necessario sostenere il mondo dell'impresa anche attraverso la mitigazione dei costi e dei
meccanismi di responsabilita civile e penale del management aziendale nell’attuazione delle
norme prevenzionistiche e di tutela ambientale, specialmente quando lo stesso intraprenda
percorsi virtuosi di compliance, nonostante le difficili contingenze economiche e produttive. Da

questa consapevolezza nasce anche I'ambizioso progetto della creazione di un Osservatorio
permanente che accompagni gli stakeholders pubblici e privati nella congiunta progettazione
delle nuove tutele per imprese, lavoratori e ambiente, nel solco della sostenibilita. W TELEAMBIENTE.T
A discuterne saranno i piu autorevoli esponenti del mondo istituzionale, produttivo, accademico DTT CH 78

e professionale tra i quali Franco Bettoni (presidente Inail), Bruno Giordano (direttore. Inl),

Paolo Pennesi (capo ufficio legislativo Ministero del Lavoro), Walter Rizzetto e Chiara Braga ﬂ f@, O; o:
(rispettivamente presidente e membro della Commissione Lavoro della Camera dei Deputati) — — il —
Cesare Damiano (presidente Associazione Lavoro&Welfare), Maria Giovannone, (professoressa

aggregata in Diritto della Sicurezza Sociale e Global Economy and Labour Rights all'Universita

degli Studi di Roma 3), Luigi Golzio (gia professore ordinario di Organizzazione Aziendale L

all’'Universita di Modena e Reggio Emilia, Comitato Scientifico Fondazione Universitaria “Marco ot ‘\ .

Biagi”), Francesca Re David (Cgil), Angelo Colombini (Cisl), Giuliano Zignani (Uil Emilia ¥ \ﬂd

Romagna), Fabio Pontrandolfi (responsabile Salute e Sicurezza Confindustria) Barbara Gatto i%f t’.’f’ji’
(responsabile dipartimento Politiche ambientali e sicurezza Cna). L'appuntamento ¢ nella sala

Concerto, blocco D, primo piano, dalle ore 9.30 alle ore 12.30. L’evento si svolgera in occasione ﬁ{"f Lfﬁf}?ﬂﬂf{? Jﬂjffﬂlﬁﬂf
della 222 edizione di Ambiente Lavoro - il salone della salute e sicurezza nei luoghi di lavoro www.IdeeGreen.it

che avra luogo a Bologna dal 22 al 24 novembre 2022 - D.E.A.L. s.r.l, Ambiente Lavoro,
Lavoro&Welfare e Studio Labores, in collaborazione con AIAS, A.N.CO.RS, Assolavoro, De
Fusco Labour & Legal, Ellegi s.p.a., Epar, Federforma, FonARCom, Senaf s.r.l., Tharsos,

Tecnologie di Impresa s.r.l. e con il patrocinio della Fondazione Universitaria “Marco Biagi”.

foto: agenziafotogramma.it
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Lavoro, il 24 novembre a Bologna convegno
sulle grandi transizioni

Vivere Senigallia 22/11/2022 -
BOLOGNA (ITALPRESS) - “Ambiente, Salute,
Sicurezza e Lavoro nelle grandi transizioni: nuove
sfide e prospettive di partnership pubblico-
privato”.

Questo il tema del Convegno in programma
. ¥ giovedi 24 novembre presso la Fiera di Bologna
e S S ===l che si pone come obiettivo una riflessione
approfondita sulle grandi transizioni (ecologica e digitale), il PNRR, I'evoluzione dei modelli di
organizzazione del lavoro e la crisi economica — pandemica prima ed energetica poi — che stanno
imponendo un ripensamento delle tecniche di gestione e di regolazione in materia di Ambiente, Salute,
Sicurezza e Lavoro. Se da una parte & necessario rafforzare le prospettive di tutela integrata tra i tre
pilastri della sostenibilita — lavoro, salute e ambiente -, dall’altra & necessario sostenere il mondo
dell'impresa anche attraverso la mitigazione dei costi e dei meccanismi di responsabilita civile e penale
del management aziendale nell’attuazione delle norme prevenzionistiche e di tutela ambientale,
specialmente quando lo stesso intraprenda percorsi virtuosi di compliance, nonostante le difficili
contingenze economiche e produttive. Da questa consapevolezza nasce anche I'ambizioso progetto
della creazione di un Osservatorio permanente che accompagni gli stakeholders pubblici e privati nella
congiunta progettazione delle nuove tutele per imprese, lavoratori e ambiente, nel solco della
sostenibilita.
A discuterne saranno i piu autorevoli esponenti del mondo istituzionale, produttivo, accademico e
professionale tra i quali Franco Bettoni (presidente Inail), Bruno Giordano (direttore. Inl), Paolo Pennesi
(capo ufficio legislativo Ministero del Lavoro), Walter Rizzetto e Chiara Braga (rispettivamente
presidente e membro della Commissione Lavoro della Camera dei Deputati) Cesare Damiano
(presidente Associazione Lavoro&Welfare), Maria Giovannone, (professoressa aggregata in Diritto della
Sicurezza Sociale e Global Economy and Labour Rights all’'Universita degli Studi di Roma 3), Luigi
Golzio (gia professore ordinario di Organizzazione Aziendale all'Universita di Modena e Reggio Emilia,
Comitato Scientifico Fondazione Universitaria “Marco Biagi”), Francesca Re David (Cgil), Angelo
Colombini (Cisl), Giuliano Zignani (Uil Emilia Romagna), Fabio Pontrandolfi (responsabile Salute e
Sicurezza Confindustria) Barbara Gatto (responsabile dipartimento Politiche ambientali e sicurezza
Cna). L'appuntamento ¢ nella sala Concerto, blocco D, primo piano, dalle ore 9.30 alle ore 12.30.
L'evento si svolgera in occasione della 222 edizione di Ambiente Lavoro — il salone della salute e
sicurezza nei luoghi di lavoro che avra luogo a Bologna dal 22 al 24 novembre 2022 - D.E.A.L. s.r.l,
Ambiente Lavoro, Lavoro&Welfare e Studio Labores, in collaborazione con AIAS, A.N.CO.RS,
Assolavoro, De Fusco Labour & Legal, Ellegi s.p.a., Epar, Federforma, FonARCom, Senaf s.r.l.,, Tharsos,
Tecnologie di Impresa s.r.l. e con il patrocinio della Fondazione Universitaria “Marco Biagi”. foto:
agenziafotogramma.it (ITALPRESS).
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BOLOGNA (ITALPRESS) - "Ambiente, Salute, Sicurezza e Lavoro nelle grandi transizioni: nuove
sfide e prospettive di partnership pubblico-privato”. Questo il tema del Convegno in
programma giovedi 24 novembre presso la Fiera di Bologna che si pone come obiettivo una
riflessione approfondita sulle grandi transizioni (ecologica e digitale), il PNRR, I'evoluzione dei
modelli di organizzazione del lavoro e la crisi economica — pandemica prima ed energetica
poi — che stanno imponendo un ripensamento delle tecniche di gestione e di regolazione in
materia di Ambiente, Salute, Sicurezza e Lavoro. Se da una parte & necessario rafforzare le
prospettive di tutela integrata tra i tre pilastri della sostenibilita — lavoro, salute e ambiente -,
dall'altra & necessario sostenere il mondo dell'impresa anche attraverso la mitigazione dei
costi e dei meccanismi di responsabilita civile e penale del management aziendale
nell'attuazione delle norme prevenzionistiche e di tutela ambientale, specialmente quando lo
stesso intraprenda percorsi virtuosi di compliance, nonostante le difficili contingenze
economiche e produttive. Da questa consapevolezza nasce anche I'ambizioso progetto della
creazione di un Osservatorio permanente che accompagni gli stakeholders pubblici e privati
nella congiunta progettazione delle nuove tutele per imprese, lavoratori e ambiente, nel solco
della sostenibilita. A discuterne saranno i pit autorevoli esponenti del mondo istituzionale,
produttivo, accademico e professionale tra i quali Franco Bettoni (presidente Inail), Bruno
Giordano (direttore. Inl), Paolo Pennesi (capo ufficio legislativo Ministero del Lavoro), Walter
Rizzetto e Chiara Braga (rispettivamente presidente e membro della Commissione Lavoro
della Camera dei Deputati) Cesare Damiano (presidente Associazione Lavoro&Welfare), Maria
Giovannone, (professoressa aggregata in Diritto della Sicurezza Sociale e Global Economy
and Labour Rights all'Universita degli Studi di Roma 3), Luigi Golzio (gia professore ordinario
di Organizzazione Aziendale all'Universita di Modena e Reggio Emilia, Comitato Scientifico
Fondazione Universitaria "Marco Biagi"), Francesca Re David (Cgil), Angelo Colombini (Cisl),
Giuliano Zignani (Uil Emilia Romagna), Fabio Pontrandolfi (responsabile Salute e Sicurezza
Confindustria) Barbara Gatto (responsabile dipartimento Politiche ambientali e sicurezza
Cna). L'appuntamento & nella sala Concerto, blocco D, primo piano, dalle ore 9.30 alle ore
12.30. L'evento si svolgera in occasione della 222 edizione di Ambiente Lavoro — il salone
della salute e sicurezza nei luoghi di lavoro che avra luogo a Bologna dal 22 al 24 novembre
2022 - D.E.A.L. s.r.l, Ambiente Lavoro, Lavoro&Welfare e Studio Labores, in collaborazione
con AIAS, A.N.CO.RS, Assolavoro, De Fusco Labour & Legal, Ellegi s.p.a., Epar, Federforma,
FonARCom, Senaf s.r.l, Tharsos, Tecnologie di Impresa s.r.l. e con il patrocinio della
Fondazione Universitaria "Marco Biagi". foto: agenziafotogramma.it (ITALPRESS). tvi/com 22-
Nov-22 16:20
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Lavoro, il 24 novembre a Bologna convegno
sulle grandi transizioni

POSTED BY: REDAZIONE WEB 22 NOVEMBRE 2022

Sponde di eventuali
ersone o cose

BOLOGNA (ITALPRESS) - “Ambiente, Salute, Sicurezza e Lavoro nelle grandi
transizioni: nuove sfide e prospettive di partnership pubblico-privato”. Questo
il tema del Convegno in programma giovedi 24 novembre presso la Fiera di
Bologna che si pone come obiettivo una riflessione approfondita sulle grandi
transizioni (ecologica e digitale), il PNRR, I’evoluzione dei modelli di
organizzazione del lavoro e la crisi economica — pandemica prima ed
energetica poi — che stanno imponendo un ripensamento delle tecniche di
gestione e di regolazione in materia di Ambiente, Salute, Sicurezza e Lavoro. Se
da una parte é necessario rafforzare le prospettive di tutela integrata tra i tre
pilastri della sostenibilita — lavoro, salute e ambiente -, dall’altra & necessario
sostenere il mondo dell’impresa anche attraverso la mitigazione dei costi e dei
meccanismi di responsabilita civile e penale del management aziendale
nell’attuazione delle norme prevenzionistiche e di tutela ambientale,
specialmente quando lo stesso intraprenda percorsi virtuosi di compliance,
nonostante le difficili contingenze economiche e produttive. Da questa
consapevolezza nasce anche ’ambizioso progetto della creazione di un
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Osservatorio permanente che accompagni gli stakeholders pubblici e privati
nella congiunta progettazione delle nuove tutele per imprese, lavoratori e
ambiente, nel solco della sostenibilita.

A discuterne saranno i pit1 autorevoli esponenti del mondo istituzionale,
produttivo, accademico e professionale tra i quali Franco Bettoni (presidente
Inail), Bruno Giordano (direttore. Inl), Paolo Pennesi (capo ufficio legislativo
Ministero del Lavoro), Walter Rizzetto e Chiara Braga (rispettivamente
presidente e membro della Commissione Lavoro della Camera dei Deputati)
Cesare Damiano (presidente Associazione Lavoro&Welfare), Maria
Giovannone, (professoressa aggregata in Diritto della Sicurezza Sociale e Global
Economy and Labour Rights all’Universita degli Studi di Roma 3), Luigi Golzio
(gia professore ordinario di Organizzazione Aziendale all’Universita di Modena
e Reggio Emilia, Comitato Scientifico Fondazione Universitaria “Marco Biagi”),
Francesca Re David (Cgil), Angelo Colombini (Cisl), Giuliano Zignani (Uil Emilia
Romagna), Fabio Pontrandolfi (responsabile Salute e Sicurezza Confindustria)
Barbara Gatto (responsabile dipartimento Politiche ambientali e sicurezza Cna).
L’appuntamento e nella sala Concerto, blocco D, primo piano, dalle ore 9.30
alle ore 12.30. L’evento si svolgera in occasione della 222 edizione di Ambiente
Lavoro - il salone della salute e sicurezza nei luoghi di lavoro che avra luogo a
Bologna dal 22 al 24 novembre 2022 — D.E.A.L. s.r.l., Ambiente Lavoro,
Lavoro&Welfare e Studio Labores, in collaborazione con AIAS, A.N.CO.RS,
Assolavoro, De Fusco Labour & Legal, Ellegi s.p.a., Epar, Federforma,
FonARCom, Senaf s.r.1., Tharsos, Tecnologie di Impresa s.r.l. e con il patrocinio
della Fondazione Universitaria “Marco Biagi”.

foto: agenziafotogramma.it
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BOLOGNA (ITALPRESS) - “Ambiente, Salute, Sicurezza e Lavoro nelle grandi transizioni: nuove sfide e
prospettive di partnership pubblico-privato”. Questo il tema del Convegno in programma giovedi 24
novembre presso la Fiera di Bologna che si pone come obiettivo una riflessione approfondita sulle
grandi transizioni (ecologica e digitale), il PNRR, l'evoluzione dei modelli di organizzazione del lavoro e la
crisi economica - pandemica prima ed energetica poi - che stanno imponendo un ripensamento delle
tecniche di gestione e di regolazione in materia di Ambiente, Salute, Sicurezza e Lavoro. Se da una parte
€ necessario rafforzare le prospettive di tutela integrata tra i tre pilastri della sostenibilita - lavoro, salute
e ambiente -, dall'altra € necessario sostenere il mondo dellimpresa anche attraverso la mitigazione dei
costi e dei meccanismi di responsabilita civile e penale del management aziendale nell'attuazione delle
norme prevenzionistiche e di tutela ambientale, specialmente quando lo stesso intraprenda percorsi
virtuosi di compliance, nonostante le difficili contingenze economiche e produttive. Da questa
consapevolezza nasce anche l'ambizioso progetto della creazione di un Osservatorio permanente che
accompagni gli stakeholders pubblici e privati nella congiunta progettazione delle nuove tutele per
imprese, lavoratori e ambiente, nel solco della sostenibilita.

A discuterne saranno i piu autorevoli esponenti del mondo istituzionale, produttivo, accademico e
professionale tra i quali Franco Bettoni (presidente Inail), Bruno Giordano (direttore. Inl), Paolo Pennesi

(capo ufficio legislativo Ministero del Lavoro), Walter Rizzetto e Chiara Braga (rispettivamente presidente
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e membro della Commissione Lavoro della Camera dei Deputati) Cesare Damiano (presidente
Associazione Lavoro&Welfare), Maria Giovannone, (professoressa aggregata in Diritto della Sicurezza
Sociale e Global Economy and Labour Rights all'Universita degli Studi di Roma 3), Luigi Golzio (gia
professore ordinario di Organizzazione Aziendale all'Universita di Modena e Reggio Emilia, Comitato
Scientifico Fondazione Universitaria “Marco Biagi"), Francesca Re David (Cgil), Angelo Colombini (CisD),
Giuliano Zignani (Uil Emilia Romagna), Fabio Pontrandolfi (responsabile Salute e Sicurezza Confindustria)
Barbara Gatto (responsabile dipartimento Politiche ambientali e sicurezza Cna). L'appuntamento € nella
sala Concerto, blocco D, primo piano, dalle ore 9.30 alle ore 12.30. L'evento si svolgera in occasione
della 222 edizione di Ambiente Lavoro - il salone della salute e sicurezza nei luoghi di lavoro che avra
luogo a Bologna dal 22 al 24 novembre 2022 - D.EA.L. srl, Ambiente Lavoro, Lavoro&Welfare e Studio
Labores, in collaborazione con AIAS, AN.CO.RS, Assolavoro, De Fusco Labour & Legal, Ellegi s.p.a.,
Epar, Federforma, FOnARCom, Senaf s.r.l, Tharsos, Tecnologie di Impresa s.r.l. e con il patrocinio della
Fondazione Universitaria “Marco Biagi".

foto: agenziafotogramma.it

(ITALPRESS).
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